REGISTRE DES DELIBERATIONS

30JUIN 2026

Communauté de Communes

Lors du Conseil Communautaire du 30 juin 2026, les délibérations suivantes ont été adoptées :

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Liste des délibérations

N° Objet Approuvée/rejetée

Délibération

2026.CC04.01 pacte de gouvernance Approuvée

2026.CC04.02 . N s . . 5
adoption du reglement intérieur de I'assemblée Approuvee

2026.CC04.03 , . . . . . 4
désignation de membres au syndicat mixte du Parc Naturel Régional Approuvee

2026.CC04.04 <
désignation d'un membre au COPIL de Sansan Approuvee

2026.CC04.05 . o . . . Approuvée
modification des délégués titulaires de Faget-Abbatial AU Sictom Sud est PP

2026.CC04.06 . o . Approuvée
modification des délégués titulaires au SYGRAL PP

2026.CC04.07 e L. L. . Approuvée
modification de la commission enfance et jeunesse

2026.CC04.08 e L. L. , . . Approuvée
modification de la commission économie et finances

2026.CC04.09 . . .. Approuvée
ClID: proposition d'une liste de commissaires PP

2026.CC04.10 . N . . Approuvée
consultation sur I'implantation de parcs photovoltaiques

2026.CC04.11 | instauration et délégation d'un droit de préemption urbain- commune Approuvée
d'Haulies

2026.CC04.12 L. . L, B Approuvée
désignation des référents déontologues PP

2026.CC04.13 P . Approuvée
modification du tableau des emplois PP

2026.CC04.14 . N o . . Approuvée
adoption du reglement budgétaire et financier PP

2026.CC04.15 Approuvée
subvention Association des Maires Ruraux du Gers PP

2026.CC04.16 | fonds de concours pour la rénovation du logement communal a Esclassan | Approuvée
Labastide

2026.CC04.17 L. , L. Approuvée
admission en non-valeur de créances éteintes

2026.CC04.18 Approuvée
DM n°1 du budget principal PP

2026.CC04.19 Approuvée
adoption des tarifs de la cuisine centrale au 1er septembre 2026 PP

2026.CC04.20 | modification du réglement intérieur des établissements d'accueil de Approuvee
jeunes enfants (EAJE)

2026.CC04.21 | modification du réglement intérieur des établissements d'Accueil de Approuvée
Loisirs sans Hébergement (ALSH)

2026.CC04.22 Approuvée

adoption de la charte déontologique du personnel enfance
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NOMBRE OF MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 38 Délibération 2026.CC04.01
Viotants : 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, Je Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » * 39 Gers, convoque le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, & Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 I3 présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention - 0 Corinne ROUSSEAU est nommee secretaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, 5t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, MNavarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalg,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet £, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau,

Pacte de gouvernance

Monsieur le Président expligue que La loi « engagement et proximité » prévoit qu’a chaque renouvellement général des
Conseils Communautaires, le Président de I'EPCI doit se prononcer sur lopportunité d’élaborer un pacte de
gouvernance.

Ce document est élaboré dans Fobjectif de présenter de maniére synthétique la gouvernance de la Communauté de
Communes Val de Gers et le fonctionnement de ses instances.

L'élaboration d'un tel pacte n‘est pas obligatoire mais un débat lors du premier Conseil Communautaire et une
délibération actant le choix du Conseil sont nécessaires,

Le Conseil Communautaire, 3 I'unanimité des membres présents, DECIDE :
e D’ETABLIR un pacte de gouvernance ;

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance le Président,

Corinne
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents: 39

Votants : 38
dont « Pour » : 39
dont « Contre » : 0
Abstention : 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération 2026.CC04.02
Le 30 juin 2026 3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gars, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, 2 Saint Jean e Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Corinne ROUSSEAU est nommeée secrétaire.

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Adoption du reglement intérieur de I'assemblée

Monsieur le Président indique que les Communautés comprenant au moins une commune de 1 000 habitants et plus
doivent se doter d’un réglement intérieur d’assemblée dans les six mois suivant leur installation,
Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de Gers a été installé le 08 avril 2026.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité des membres présents, DECIDE :

¢ D’ADOPTER le réglement intérieur de I'assemblée de la Communauté de Communes Val de GERS tel qu'il
figure en annexe jointe a la présente délibératian.

La secrétaire de séance

Ainsi fait et délibéré pour copie confarme,

le Président,
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Communauté de Communes

REGLEMENT INTERIEUR
DE
L’ASSEMBLEE

Communauté de Communes Val de Gers

Conseil Communautaire du 30 juin 2026
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I- Dispositions générales

Article L5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) :

Les dispositions du chapitre ler du titre Il du livre ler de la deuxiéme partie relatives au fonctionnement du Conseil
municipal sont applicables au fonctionnement de I'organe délibérant des établissements publics de coopération
intercommunale, en tant qu'elles ne sont pas contraires aux dispositions du présent titre.

Pour l'application des dispositions des articles L. 2121-8, L. 2121-9, L. 2121-11, L. 2121-12, L. 2121-19 et L. 2121-
22 et 12121-27-1, ces établissements sont soumis aux regles applicables aux Communes de 3 500 habitants et plus
s'ils comprennent au moins une Commune de 3 500 habitants et plus. Ils sont soumis aux régles applicables aux

Communes de moins de 3 500 habitants dans le cas contraire, ce qui est le cas de la Communauté de Communes
de Val de Gers.

Article 1 : Objet

Le présent reglement, établi conformément au Code Général des Collectivités Territoriales, fixe les regles de
fonctionnement interne du Conseil Communautaire et des autres instances de la Communauté de Communes de
Val de Gers.

Son objet est d’assurer le bon fonctionnement du Conseil Communautaire et des autres instances de la
Communauté.

Le contenu du présent réglement, établi liborement par le Conseil Communautaire, compléte et précise les
modalités et les détails de fonctionnement du Conseil Communautaire non prévus par les textes.

Article 2 : Application

Le présent réglement entrera en application des que la délibération décidant son adoption sera devenue
exécutoire. |l est applicable pour la durée du présent mandat.

Article 3 : Modification

Le présent reglement peut faire I'objet de modifications a la demande et sur proposition du Président ou d’un tiers
des membres en exercice du Conseil Communautaire.

II- Tenue des séances du Conseil Communautaire

Article 4 : Périodicité des séances

Article L.5211-11 du CGCT : Le Conseil Communautaire se réunit au moins une fois par trimestre. (...) L'organe
délibérant se réunit au siége de I'établissement public de coopération intercommunale ou dans un lieu choisi par
I'organe délibérant dans I'une des Communes membres.

Article L.5211-8 du CGCT : Apres le renouvellement général des Conseils municipaux, I'organe délibérant de
I"établissement public de coopération intercommunale se réunit au plus tard le vendredi de la quatrieme semaine
qui suit I'élection des maires.

Article 5 : Convocations

Article L2121-9 : Le Président peut réunir le Conseil Communautaire chaque fois qu’il le juge utile. Il est tenu de le
convoquer dans un délai maximal de trente jours quand la demande motivée lui en est faite par le représentant de
I'Etat dans le département par la majorité des membres du Conseil Communautaire.

En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dans le département peut abréger ce délai.

Article L2121-10 : Toute convocation est faite par le Président. Elle indique les questions portées a I'ordre du jour.
Elle est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée. Elle est transmise de maniere dématérialisée

3
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ou, si les Conseillers Communautaires en font la demande, adressée par

adresse.
Article L2121-11 du CGCT : la convocation est adressée cing jours francs * au moins avant la date de la réunion. En
cas d’'urgence, le délai peut étre abrégé par le Président sans pouvoir étre toutefois inférieur a un jour franc. Le
Président en rend compte des I'ouverture de la séance au Conseil Communautaire, qui se prononce sur l'urgence
et peut décider le renvoi de la discussion, pour tout ou partie, a I'ordre du jour d’une séance ultérieure.

*Jour franc : Jour qui dure de 0 a 24h. Un délai en jour franc ne tient pas compte du jour d’envoi de la convocation,
ni du jour de la réunion. Si le délai s’achéve un samedi, un dimanche ou un jour férié, il est reporté d’un jour.

Article 6 : Documents de travail préparatoires aux séances

Lorsque des points a l'ordre du jour nécessitent une préparation en amont de la part des Conseillers
Communautaires, des documents de travail, des notes d’information ou de présentation de projet, des documents
officiels peuvent étre déposés sur l'intranet élu, les Conseillers Communautaires en seront informés par courrier
électronique.

Ces documents seront également consultables en séance.

Article 7 : Ordre du Jour

Le Président fixe I'ordre du jour. L'ordre du jour est reproduit sur la convocation et porté a la connaissance du
public.

Article 8 : Acces aux dossiers

Article L2121-13 : Tout Conseiller Communautaire et Conseiller municipal des Communes membres a le droit, dans
le cadre de sa fonction, d’étre informé des affaires de la Communauté de Communes qui font I'objet d’une
délibération.

Les délibérations prises lors des Conseils sont regroupées dans les feuillets de cl6tures des séances et portées a la
connaissance des Conseillers Communautaires sur I'intranet élu.

L’ensemble des délibérations peuvent étre consultées au siege de la Communauté de Communes, 1 place Carnot
32260 SEISSAN, ainsi que sur le site internet de la Communauté de Communes.

Article 9 : Présidence

Article L2121-14 : La présidence de 'assemblée est assurée par le Président de la Communauté de Communes et,
a défaut, par celui qui le remplace. Le Président procéde a I'ouverture de la séance, vérifie le quorum et la validité
des pouvoirs.

Il dirige les débats, accorde la parole, rappelle les orateurs a I'affaire soumise au vote. Il énonce les propositions et
juge, conjointement avec le secrétaire, les opérations de vote et en proclame les résultats. Il prononce
I'interruption des débats ainsi que la cl6ture des séances.

En cas d’absence, le Président est remplacé par un des Vice-Présidents dans |'ordre du tableau.

Lorsque le compte administratif du Président est débattu, la présidence des débats est assurée par I'un des Vice-
Présidents dans I'ordre du tableau. Le Président peut assister a la discussion mais il doit se retirer au moment du
vote.

Article 10 : Secrétariat de séance

Article L2121-15 : Au début de chacune de ses séances, le Conseil Communautaire nomme un de ses membres
pour remplir les fonctions de secrétaire. Il peut adjoindre a ce secrétaire des auxiliaires, pris en dehors de ses
membres, qui assistent aux séances mais sans participer aux délibérations.

Article 11 : Quorum

Article L2121-17 : Le Conseil Communautaire ne délibére valablement que lorsque la majorité* de ses membres
en exercice est physiquement présente.



Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026 |

Publié le 06/07/2026
Si, apres une premiere convocation régulierement faite selon les disposition|' |5 < 935.500072320-20260630-2026_cco4 02-DE

e

du CGCT, ce quorum n’est pas atteint, le Conseil Communautaire est a nouveau convoqué a trois jours au moins
d’intervalle. Il délibére alors valablement sans condition de quorum.

Le quorum doit étre atteint a I'ouverture de la séance mais aussi lors de la mise en discussion de toute question
soumise a délibération. Ainsi, si un Conseiller Communautaire s’absente pendant la séance, cette derniére ne peut
se poursuivre que si le quorum reste atteint malgré ce départ.

Les pouvoirs donnés par les Conseillers absents ne sont pas pris en compte dans le calcul du quorum.
*la moitié +1 des Conseillers Communautaires titulaires.

Article 12 : Pouvoirs

Articles L2121-20 : un Conseiller Communautaire empéché d’assister a une séance peut donner a un collégue de
son choix pouvoir écrit de voter en son nom. Un Conseiller Communautaire ne peut étre porteur que d’un seul
pouvoir. Le pouvoir est toujours révocable.

Pour étre valable, ce pouvoir doit comporter les noms et prénoms du Conseiller empéché et du Conseiller recevant
le pouvoir, la date de la réunion pour laguelle est donné le pouvoir et la signature du Conseiller empéché. Le
mandataire remet la délégation de vote ou mandat au Président de séance lors de I'appel du nom du Conseiller
empéché.

Sauf cas de maladie diment constatée, il ne peut étre valable pour plus de trois séances consécutives.

La délégation de vote peut étre établie au cours d’une séance a laquelle participe un Conseiller obligé de se retirer
avant la fin de la séance.

Un modele de pouvoir a télécharger est disponible sur I'intranet élu.

Afin d’éviter toute contestation sur leur participation au vote, les Conseillers Communautaires qui se retirent de la
salle des délibérations doivent faire connaitre au Président leur intention ou leur souhait de se faire représenter.

Article 13 : Police de I'assemblée

Article L2121-16 : Le Président a seul la police de I'assemblée. Il peut faire expulser de I'auditoire ou arréter tout
individu qui trouble I'ordre.

En cas de crime ou de délit, il en dresse un proces-verbal et le procureur de la République en est immédiatement
saisi.

Article 14 : Participation des fonctionnaires Communautaires et intervenants extérieurs

Outre les secrétaires auxiliaires, peuvent assister aux séances du Conseil Communautaire le personnel
Communautaire ou des personnes qualifiées concernées par I'ordre du jour et désignées par le Président.

Ces personnes qualifiées ainsi que le directeur général des services et les membres de la direction générale de la
Communauté de Communes sont installés a proximité immédiate du Président. Elles prennent la parole sur
invitation du Président sur le ou les points particuliers de I'ordre du jour, sans interruption de séance.

Par ailleurs, peuvent assister également aux réunions sans participer aux débats les Conseillers municipaux et le
secrétaire de mairie de chaque Commune membre, lorsque le maire de la Commune concernée en fait la demande.

Article 15 : Enregistrement des débats
La presse est autorisée a déléguer ses représentants aux séances publiques du Conseil Communautaire.

Article 16 : Acces et tenue du public

Article L12121-18 : Les séances du Conseil Communautaire sont publiques. Néanmoins, sur la demande de trois
membres ou du Président, le Conseil Communautaire peut décider, sans débat, a la majorité absolue des membres
présents ou représentés, qu'il se réunit a huis clos.
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Article L2121-29: Le Conseil Communautaire regle par ses délibérations les affaires de la Communauté de
Communes. Il donne son avis toutes les fois que cet avis est requis par les lois et réglements, ou qu’il est demandé
par le représentant de I'Etat dans le département. Lorsque le Conseil Communautaire, réguliérement requis et
convoqué, refuse ou néglige de donner avis, il peut étre passé outre.

Le Conseil Communautaire émet des voeux sur tous les objets d’intérét local.

Article 17 : Déroulement de la séance
Les Conseillers Communautaires sont invités a signer la feuille de présence lors de leur entrée dans la salle du
Conseil. S’ils sont porteurs d’un pouvoir, ils sont priés de le remettre a cette occasion.
Le Président, a I'ouverture de la séance, constate le quorum, proclame la validité de la séance si celui-ci est atteint,
cite les pouvoirs regus.

Article 18. Débats ordinaires
La parole est accordée par le Président aux membres du Conseil Communautaire qui la demandent. Les membres
du Conseil Communautaire ne peuvent prendre la parole qu’aprés I'avoir obtenue du Président. Les membres du
Conseil Communautaire prennent la parole dans I'ordre déterminé par le Président.
Lorsqu’un membre du Conseil Communautaire s’écarte de la question traitée ou qu’il trouble le bon déroulement
de la séance par des interruptions ou des attaques personnelles, la parole peut lui étre retirée par le Président qui
peut alors faire, le cas échéant, application des dispositions prévues a 'article 13.
Sous peine d’un rappel a l'ordre, aucune intervention n’est possible pendant le vote d’une affaire soumise a
délibération.
Il appartient au Président de séance seul de mettre fin aux débats.

Article 19. Débat d’orientation budgétaire
Article 1L2312-1 et L5211-36 : Un débat d’orientation budgétaire doit étre organisé chaque année dans les EPCI

comprenant une Commune de plus de 3 500 habitants.
La Communauté de Communes de Val de Gers n’est pas concernée par cette obligation.

Article 20. Désignation des délégués dans les organismes extérieurs
Article L2121-33 : Le Conseil Communautaire procéde a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger
au sein d'organismes extérieurs dans les cas et conditions prévus par les dispositions du présent code et des textes
régissant ces organismes. La fixation par les dispositions précitées de la durée des fonctions assignées a ces
membres ou délégués ne fait pas obstacle a ce qu'il puisse étre procédé a tout moment, et pour le reste de cette
durée, a leur remplacement par une nouvelle désignation opérée dans les mémes formes.

Article 21 : Questions orales

Article L2121-19 : Les Conseillers Communautaires peuvent exposer en séance du Conseil des questions orales
ayant trait aux affaires de la Communauté de Communes. Elles sont examinées en fin de séance, une fois l'ordre
du jour épuisé ou peuvent étre reportées a la séance suivante. Elles ne donnent pas lieu a débat et ne peuvent étre
sanctionnées par un vote. |l est recommandé de présenter les questions en amont des séances par mail ou courrier.

Article 22 : Questions écrites
Chague membre du Conseil Communautaire peut adresser au Président des questions écrites sur toute affaire
concernant la Communauté de Communes.

Article 23 : Votes

Article 12121-20: Les délibérations sont prises a la majorité absolue* des suffrages exprimés, sauf dispositions
contraires prévues par la loi ou les réglements. Lorsqu’il y a partage égal des voix et sauf cas de scrutin secret, la
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Président et le secrétaire qui comptent le nombre de votants pour, le nombre de votants contre et Te nombre
d’abstentions.

*Majorité absolue : Il s’agit de plus de la moitié des suffrages exprimés. Si les suffrages exprimés représentent un
nombre pair, la majorité absolue sera la moitié des suffrages exprimés plus 1. Si les suffrages exprimés représentent
un nombre impair, la majorité absolue sera la moitié des suffrages exprimés arrondie a I'entier supérieur.

Majorité relative : Il s’agit du plus grand nombre de voix obtenues pour un concurrent par rapport aux autres
concurrents.

Article L.2121-21 : le vote a lieu au scrutin public a la demande du quart des membres présents. Le registre des
délibérations comporte le nom des votants et I'indication du sens de leur vote.

Il est voté au scrutin secret:
- soit lorsqu’un tiers des membres présents le réclame ;
- soit lorsqu’il y a lieu de procéder a une nomination ou a une présentation.

Dans ce dernier cas, si aucun des candidats n’a obtenu la majorité absolue aprés deux tours de scrutin secret, il est
procédé a un troisieme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative; a égalité de voix, I'élection est
acquise au plus agé.

Le Conseil Communautaire peut décider, a I'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux nominations ou
aux présentations, sauf disposition législative ou réglementaire prévoyant expressément ce mode de scrutin.

Siune seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir au sein des commissions municipales ou dans
les organismes extérieurs, ou si une seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, les nominations
prennent effet immédiatement, dans 'ordre de |a liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le Président.

Tout Conseiller municipal atteint d'infirmité certaine et le mettant dans I'impossibilité d'introduire son bulletin dans
I'enveloppe est autorisé a se faire assister par une personne de son choix.

Les bulletins ou votes nuls et les abstentions ne sont pas comptabilisés dans les suffrages exprimés.

Article 24 : Proces -verbaux
Les délibérations exécutoires sont envoyées par voie électronique aux Conseillers Communautaires.

Les séances du Conseil Communautaire donne lieu a la rédaction de compte rendus succincts mis en ligne sur le
site internet de la Communauté de Communes.

Article 25 : Comptes rendus

Article L.2121-25: Le compte rendu de la séance du Conseil Communautaire est affiché au siege de la
Communauté de Communes et mis en ligne sur le site internet.

Article 26 : Cloture ou suspension de séance
La décision de clore ou de suspendre la séance reléve de I'appréciation discrétionnaire du Président.
[l appartient au Président ou a son représentant de fixer la durée des suspensions de séance.

S’il apparalt que I'ordre du jour prévu pour une séance ne peut étre épuisé au cours de celle-ci, il sera nécessaire,
apres avoir levé la séance, de provoquer une nouvelle réunion du Conseil Communautaire avec une nouvelle
convocation dans le respect de 'article 5.

IV- Bureau, Commissions et Comités Consultatifs

Article 27 : Bureau

Article 1L5211-10 : Le bureau de I'établissement public de coopération intercommunale est composé du Président,
d'un ou plusieurs vice-Présidents et, éventuellement, d'un ou de plusieurs autres membres.
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toutes les autres matieres, il a un réle consultatif et prépare les séances du Conseil Communautaire. Le Bureau est
présidé et animé par le Président de la Communauté de Communes ou par un vice-Président pris dans 'ordre du
tableau. Le Président convoque les réunions et fixe I'ordre du jour.

Le Bureau se réunit au siege de la Communauté de Communes et autant de fois que nécessaire sur décision et
convocation du Président.

Le Président peut inviter toute personne qualifiée dans le cas oUu une question particuliere intéressant une
compétence de la Communauté de Communes serait inscrite a I'ordre du jour.

Peuvent participer aux réunions du Bureau les agents de la direction générale et les responsables de services de la
Communauté de Communes. Le secrétariat du Bureau est assuré par la direction générale des services.

Le compte rendu de chaque réunion est mis a disposition de I’'ensemble des Conseillers Communautaires et des
Conseillers municipaux des Communes membres sur I'intranet élus de la Communauté de Communes.

Article 28 : Commissions
Article 28-1 Conseil des Maires

Art L 5211-11-3: La création d'une conférence des maires est obligatoire dans les établissements publics de
coopération intercommunale a fiscalité propre, sauf lorsque le bureau de I'établissement public comprend déja
I'ensemble des maires des Communes membres.

La conférence des maires est présidée par le Président de |'établissement public de coopération intercommunale
a fiscalité propre. Outre le Président de I'établissement, elle comprend les maires des Communes membres.

Elle se réunit, sur un ordre du jour déterminé, a l'initiative du Président de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre ou, dans la limite de quatre réunions par an, a la demande d'un tiers des maires.

Il s’agit d’'une instance de dialogue et de réflexion stratégique. Il sera réuni en fonction des besoins sur convocation
du Président et abordera notamment les questions intéressant particulierement les Maires et les relations
Communes/Communauté.

Article 28-2 : Commissions

Art 1L2121-22 : Le Conseil Communautaire peut former, au cours de chaque séance, des commissions chargées
d'étudier les questions soumises au Conseil soit par I'administration, soit a I'initiative d'un de ses membres.

Elles sont convoquées par le Président, qui en est le Président de droit, ou le Vice-Président chargé de son
animation.

Art L5211-40-1 : En cas d'empéchement, le membre d'une commission créée en application de l'article L. 2121-22
peut étre remplacé pour une réunion par un Conseiller municipal de la méme Commune désigné par le maire.

Lorsqu'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre forme une commission dans les
conditions prévues audit article L. 2121-22, il peut prévoir la participation de Conseillers municipaux des
Communes membres de cet établissement selon des modalités qu'il détermine.

Les élus municipaux suppléant le maire ou ayant recu délégation qui ne sont pas membres de cette commission
peuvent assister aux séances de celle-ci, sans participer aux votes.

Article 29 : Commission d’Appel d’Offres

La Commission d’Appel d’Offres (CAQO) est composée du Président de la Communauté de Communes ou de son
représentant et de cing membres du Conseil Communautaire élus en son sein a la représentation proportionnelle
au plus fort reste. Il est procédé, selon les mémes modalités, a I'élection de cing membres suppléants. La CAO
est compétente pour I'ensemble des procédures de passation des marchés pour lesquelles I'intervention d’une
CAO est requise.
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Article 30 : Commission de Délégation de Service Public
La Commission de Délégation de Services Public est composée du Président de la Communauté de Communes
ou de son représentant et de quatre membres du Conseil Communautaire élus en son sein a la représentation
proportionnelle au plus fort reste. Il est procédé, selon les mémes modalités, a I'élection de cing membres
suppléants.

Conformément a l'article L1411-5 du CGCT, la Commission DSP est chargée, dans le cadre d’une délégation de
service public d’ouvrir les plis, de dresser la liste des candidats admis a présenter une offre et d’émettre un avis
sur les propositions des candidats et les avenants conduisant a une augmentation du montant de la délégation
de service public supérieure a 5 %.

V- Délégations

Article 31 : Délégations de pouvoir au bureau Communautaire et au Président
Article L5211-10 : le Président, les vice-Présidents ayant recu délégation ou le bureau dans son ensemble peuvent
recevoir délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant a I'exception :
1° Du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;
2° De l'approbation du Compte Financier Unique ;
3° Des dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de coopération intercommunale a la
suite d'une mise en demeure intervenue en application de l'article L. 1612-15 ;
4° Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de fonctionnement et de durée
de |'établissement public de coopération intercommunale ;
5° De I'adhésion de I'établissement a un établissement public ;
6° De la délégation de la gestion d'un service public ;

7° Des dispositions portant orientation en matiere d'aménagement de 'espace Communautaire, d'équilibre social
de I'habitat sur le territoire Communautaire et de politique de la ville.

Article 32 : Délégations du Président aux Vice-Présidents délégués

Article L5211-9 du CGCT : le Président peut déléguer par arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité, I'exercice
d'une partie de ses fonctions aux vice-Présidents et, en I'absence ou en cas d'empéchement de ces derniers ou dés
lors que ceux-ci sont tous titulaires d'une délégation, a d'autres membres du bureau. Il peut également donner,
sous sa surveillance et sa responsabilité, par arrété, délégation de signature au directeur général des services et
aux responsables de service. La délégation de signature donnée au directeur général des services et aux
responsables de service peut étre étendue aux attributions confiées par I'organe délibérant au Président en
application de l'article L. 5211-10 précité, sauf si cet organe en a décidé autrement dans la délibération délégant
ces attributions au Président.

Article 33 : Compte rendu des décisions prises en vertu des délibérations

Un compte rendu des décisions prises par le Bureau et le Président en vertu des délégations est annexé a I'ordre
du jour de chaque Conseil Communautaire.


https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006070633&idArticle=LEGIARTI000006389571&dateTexte=&categorieLien=cid
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DELEGATIONS DE COMPETENCES AU BUREAU COMMUNAUTAIRE ET AU PRESIDENT

MATIERES DELEGUEES AU BUREAL OOMMUNAUTLIRE DELEGLIEES AL) PRESIDENT
Eealiser k25 lignes de trésarsne sur |z bese dun montant masmum autoriss parls
Consail Communautaire da 600 000 € HT
I :
GESTION BUDGETARE Acrepter les dong &1 kags qui ne Sond greves ni de conditiens, bl de charges
ETFNANCIERE  [Crdar ou modifier ks régies comptables mécessairss au foncthionnement des sarvices
Communautaires
SAENET {85 CanvenTIanG au arménés ateribunis de subvention ariribuses dans le cadre du
budzat communawtairg
Decder de 13 conclusion ef de 13 révison oy lcuage de chases pour une durée SIEREF les promesses de venke soUS régerve que |'acte authentue soir valsls en Consell
n'gzcedant Pt come ang ; Communautare
Decider |'afienation de gre 2 gre de biens mabiliers jusqu'a 2600 euros
GESTION DES BIENS . u bt
ET LOCAUX approwser ou modfier les conwentions de mise § disposition et/ou wtilisation
mecasionmelie ou n'ouvrant pas un droft permanant] das locaus da i Communaute de
Communas par des partenairas exterieurs ou d'mstallations et locaux extensurs poar les
beswins de la Communauté de Communes
Drans |e cadre d'opérations decidées par le Conseil Communautaire ou reledantdu | Dans |e cadre d’operations decidees par e Conseil Communaataine ou refevant du
fonctionnement courant de la collectivite et lorsque les crédits sont insrits aubudg:llﬁ:ntﬁnmmnttnmlntdeli collectivite et iorsque les credits sont inscrits au budget -
o Prendre toute decision toncemnant |a préparation, la passation, 'exécution et le |0 Prendee toute decision concernant les achats dans [a limite d"un montant de 40 000 € HT
reglement des marchs aind que toute déckion concernant ks bysnsnts, entre 40
000 € € HT &t 150 D00E HT
MARCHES o Prendre toutes les décisians concarnant bes conventians constinatives d'un
Eroapemant da commandes
ASSURANCES Passer e contrats d'assurance aecepter bt indempites de sinistre aFErants auix conttats d BssUrBRCE SOULHL
Firer le montant de gratification d'un stagiaire
GESTION | river be montant des indemnités de missions et déplacement du Président &t des élus
PERSONMELS ET ELUS
ApproUveEr i85 mises 3 disposition de personnels d'ung durée inféneurs 3 3 mos
FONCTIONNEMENT . 5
& ter |
BES SERVICES Pproaver g medifier 25 regzlaments intenieurs Bes Services (ommuUnaUTInes
i i . i Approuver ou modifier les conventions de partenarat ou gestion dans ke cadre du
J:ppml:l\'l:l’ﬂl.l rnn-ddli:rlu m""um#ﬂmm el | P ment courant de la collectivite et/ou pour la mise en cewvre de projets decides
|"ewarcice des competences communautaires e i -
e par e Consed Communautaire
ipprowser ou moddier les conventions encadrant bes intarventians des associations,
infervananis spacialises ot bénevales dans les services
INTEnTEr U nom de 3 Communaute ds Communss &5 actons en |ustica oa défendre 3
Communaute de Commungs dans ies actions mtentass contre ella, en sefaisant assister
par das avocats, devant les dffarents degrés de juridiction de f'ordre judiciaire ou
adminEstrative, pour towtas es actions, au fond ou en rafere, destineas 3 prasareer ou 3
garantir les interets de la Communaute de Communes
ACTIONS EM JUSTICE

Déposer plamte 3u nom da la Communauté de Communes 39eE oU 5305 (onstitution da
partis v, notamment pour la reparation des dommages suvants ; agrassions subks par
las agants ou les alus, vols at dégradations des bians appartenant 3 3 Communautd de
Commune 0 3 se5 agants, at sans imitation de montant

Fiwer les remunerations et régier les frais dhonoraires des avocats, notaires, avoues,
huissiers de justice et eaperts
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Val de Gers
NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibératicn 2026.CC04.03
Votants - 39 Le 30 juin 2026 3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » * 39 Gers, convoque le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 |2 présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention : 0 Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

£taient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, leanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet €, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Désignation de membres au Syndicat Mixte du Parc Naturel Régional

Vu la délibération du 20 avril 2026 relative 4 la désignation de membres au sein du Syndicat Mixte du Parc Naturel Régional ;
Vu le décés de M.Riviére Frangois, titulaire ;
Vu la démission de M. Jean-René BRUN et Jean-Pierre JEANNE délégués suppléants ;

Monsieur le Président fait appel a candidature afin de désigner un représentant titulaire et deux représentants

suppléants pour représenter la communauté de communes Val de Gers au sein du Syndicat Mixte du Parc Naturel
Régional.

Les candidatures proposées sont :
Pierre LAFFORGUE comme titulaire
~  Corinne VICTOR comme suppléante
—  Alain MONTAUD comme suppléant

Le Conseil Cammunautaire, a 'unanimité des membres présents, DECIDE :
o DE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour Vélection de représentants du Syndicat Mixte du Parc Naturel
Régicnal ;
» DE DESIGNER Pierre LAFFORGUE comme délégué titulaire ainsi que Corinne VICTOR et Alain MONTAUD
comme délégués suppléants ;

» DE NE PAS MODIFIER le reste de la compaosition des représentants au Syndicat Mixte du Parc Naturel
Régional.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance le Président,
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents : 39

Votants @ 39
dont « Pour » : 39
dont « Contre » ; 0
Abstention : 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération 2026.CC04.04
Le 30 juin 2026 2 18h15, le Conseit Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gers, convoqué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Corinne ROUSSEAL est nommaee secrétaire.

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, 5t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
8enoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalg,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Désignation d’un membre au COPIL DE SANSAN

Vu la délibération du 20 avril 2026 relative & la désignation de membres au sein du COPIL de Sansan ;
Vu le déciés de M. Riviére Frangois, titulaire au copil de Sansan ;

Monsieur le Président fait appel 3 candidature afin de désigner un représentant au sein du COPIL DE SANSAN.
La candidature proposée est ; Olivier BARASZ,

Le Conseil Communautaire, a funanimité des membres présents, DECIDE :
¢ DE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour Félection du représentant au copil de Sansan ;
+ DE DESIGNER Olivier BARASZ comme membre du copil ;
+ DE NE PAS MODIFIER le reste de la composition du COPIL DE SANSAN.

La secrétaire de séance

Corinne RO

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,
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Val de Gers
NOMBRE DE MEMERES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibération 2026.€€04.05
Votants - 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » - 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint lean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention : 0 Corinne ROUSSEAL est nommée secrétaire,

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Latanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marguillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Modification des délégués titulaires de Faget Abbatial au SICTOM SUD EST

Vu la délibération du 20 avril 2026 relative a la désignation de membres au sein du SICTOM SUD EST ;

Mansieur le Président explique qu’a la demande de la Commune de FAGET ABBATIAL, il convient de modifier leurs
délégués titulaires.

Il est fait appel & candidature. Les candidatures proposées sont :
— M. FONTAINE Patrick et de Mme ROGER Christelle.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :

» OE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour I'élection de représentants au SICTOM SUD EST ;
e DE DESIGNER M. FONTAINE Patrick et Mme ROGER Christelle comme délégués titulaires ;
o DE NE PAS MODIFIER le reste de la composition du SICTOM SUD EST.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance le Président,

Cerinne RO EA&J
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice ;: 58
Présents : 39
Votants: 39
dont « Pour » : 39
dont « Contre » * 0
Abstention ; 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération 2026 CC04.06
Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gers, convoqué le 23 juin 20286, s’'est réuni en session ordinaire, 3 Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, 5t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casals,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet £, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Madification des délégués au SYGRAL

Wu la délibération du 20 avril 2026 relative a la désignation de membres au sein du SYGRAL ;

Monsieur e Président explique qu'a leur demande, Pierre Michelin initialement suppléant souhaite passer titulaire et
Thierry Bonnet initialement titulaire souhaite passer suppléant,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité des membres présents, DECIDE :
+ DE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour Ja modification des délégués au SYGRAL ;
» DE DESIGNER M. MICHELIN Pierre titulaire et M. BONNET Thierry suppléant au sein du SYGRAL ;
« DE NE PAS MODIFIER le reste de la composition du SYGRAL.

La secrétaire de séance

Corinne R

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,

&
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents : 39

Votants : 39
dont « Pour » : 39
dont « Contre » ; O
Abstention : 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Dalibération 2026.CC04.07
Le 30 juin 2026 4 18h185, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président,

Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalsnne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courreges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismague, Pau.

Moadification de la Commission enfance et jeunesse

Vu la délibération du 20 avril 2026 relative a la désignation de membres au sein de la Commission enfance et jeunesse ;

Monsieur le Président explique gu’a sa demande, Mme NAVARRE Jane-Marie souhaite intégrer la commission enfance

et jeunesse.

Le Canseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :
¢ DE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour la medification des délégués au sein de la commission enfance

et jeunesse ;

o DE DESIGNER Mme NAVARRE Jane Marie comme nouveau membre au sein de la commission enfance et

jeunesse ;

o DE NE PAS MODIFIER le reste de la composition de la commission enfance et jeunesse.

La secrétaire de séance

__FF"FF_F'_
Corinne ROUSﬁﬂ{Z
7

#

&

-

g

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

S le Président,

i
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Gers

Communauté de Communes

Val de Gers
NOMBAE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Présents : 39 Délibération 2026 CC04.08
Votants - 39 Le 30 juin 2026 @ 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » : 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, 3 Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » - 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention : 0 Corinne ROUSSEAL est nommée secrétaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Modification de la Commission économie et finances

Vu la délibération du 20 avril 2026 relative 4 la désignation de membres au sein de la Commission économie et finances ;

Monsieur le Président explique qu’a sa demande, Mme MONFORT Karine souhaite intégrer la commission Economie et
Finances.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :

= DE NE PAS RECOURIR au scrutin secret pour la modification des délégués au sein de la commission
économie et Finances ;

» DE DESIGNER Mme MONFORT Karine comme nouveau membre au sein de la commission Economie et
Finance ;

+ DE NE PAS MODIFIER le reste de la composition de la commission économie et finances.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance le Président,

Gt

Carinne ROUS \
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Communauté de Communes
Val de Gers
NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibératian 2026.CC04.08
Votants : 39 Le 30 juin 2026 3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Paur & * 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous

dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Abstention ; O

Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, 5t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breill, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

ClD : proposition d’une liste de commissaires

Monsieur le Président rappelle que suite au renouvellement du Conseil Communautaire, il est nécessaire de renouveler
les membres de la Commission Intercommunale des Impdts Indirects. Cette Commission est composée de dix
commissaires titulaires et dix commissaires suppléants.

Les membres de cette commission ainsi que leurs suppléants en nombre égal sont désignés par le directeur
départemental des finances publiques sur une liste de contribuables, en nombre double, dressée par l'organe
délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale sur proposition de ses communes membres.

Il rappelle que la durée de mandat des commissaires est la méme que celle de I'organe délibérant de I'établissement
public de coopération intercommunale et qu’il convient donc de procéder aux formalités nécessaires de
rencuvellement de la Commission Intercommunale des Impéts Directs suite au renouvellement du Conseil
Communautaire.

Aprés consultation des communes membres, le Conseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, décide
de proposer la liste suivante :
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M. |QUERE Alain 27/02/1957 920 chemin d'enjean ARRQUEDE 32140|TF
Mme |LEGRDS Claudine 21/02/1957 180 rte des Pyréndes ARROUEDE 32140|TF
Mme |BORDENEUVE |Florence 03/12/1974 290 roule de Samaran AUJAN MOURNEDE 32300|TF
M.  |[CANIND Jérémie 03/02/1959 impasse d'au Barthe AUJAN MOURNEDE 32300
Mme [GIACOMIN Gaele 04/11/1975 97 route de Sére AUSSOS 32140|TF
M. LAMOTHE Jérome 18/05/1975 __157 route de Sére AUSSOS 32140
Mme [PERMILLEUX  |Elisabeth 03/03/1954 410 chemin de Gaspans BARRAN 32350|TF
M. |COTTIN |Philippe 21/11/1951 450 chemin de Cacuron BARRAN 32350[TF
M |GERAULT Jean-Philippe 14/07/2048 33 chemin du presbytére BELLEGARDE 32140|TF
m [CHELAN Alain 27/02/1965 136 chemin de laslannes BELLEGARDE 32140
Mme [HUPPERT Christine 26/03/1966 5 chemin de CAZALIS CAP D'ASTARAC 32140|TF
M. |ROUDEAL Francis 20/11/1966 670 chemin de cougeis CAP D' ASTARAL 32420|TF
M. |BRUNE Philippe 23/11/1971 187 Roule des Pyrénées CHELAN 32140|TF
M. [BAION Patrick 11/05/1968 2697 Route du Gers CHELAN 32140|CFE
Mme |MENVIELLE Maryline 01/04/1961 1368 rie de duffort CUELAS 32300
M. |CAZENEUVE Jean-Michel 10/01/1968 856 rte de Ponsan CUELAS 32300
M. |LESCURE Jean-Philippe 25/06/1977 321 Chemin de Porteteny DURBAN 32260
Mme [BERTIN-TARIS [Christine 05/06/1956 472 Chemin dela Grange DURBAN 32260
Mme |SALLENT Nadine 20/06/1972 100 route de I'Eglise ESCLASSAN LABASTIDE 32140|TF
M. |DUBARRY Philippe 26/04/1966 967 Chemin de Ronde ESCLASSAN LABASTIDE 32140|TF
M. |USTUZZI Jérbme 20/12/1978 456 £hemin du village HAULIES 32550(TF
M. [FOURRE Vivien 25/12/1982 1638 Chemin du village HAULIES 32550[TF
M. [MONTAGNER [Sébastien 28/11/1979 24 Rue des Frénes SEISSAN 32260|cfe
M. |SABATHIER Sébastien 17/11/1579 2620 Route d'Buch LABARTHE 32260|TF
M. JCRUEGHE Philippe 22/11/1970 1022 Chemin de Monferran MONFERRAN PLAVES 32260|TF
Mme [CARRE Catherine 01/07/1565 516 Raute de Seissan MONFERRAN PLAVES 32260|TF
M. [DOSSAT Thierry 23/03/1969] 394 CHEMIN DU BDIS DE MONLAUR MOMNLAUR BERNET 32140
M. |BAGNERES Claude 01/05/1969 635 rte des Pyrénées MONLAUR BERNET 32140[TF
M. |LOUBET Alexandre 26/05/1993 359 Chemin de Pauchégu ORBESSAN 32260TF
M. |TAITARD Jéréme 20/04/1576 625 Route de Boucagnéres ORBES5AN 32260
M. |MONTAUD Alain 18/05/195% 140 Chemin de Toulouse ORNEZAN 32260{TF
M. |PAILHES Jéréme 04/01/1977 1200 Chemin dit de Mirande ORNEZAN 322604TF
Mme [PERRACHON Christine 06/07/1554 528 Route de Seissan POUYLCUBRIN 322604TF
M. |GAULOIS lérémie 20/10/1994 475 Route de Lamathe POUYLCUBRIN 32260
M. |BLANCHARD Philippe 08/04/1951 241 Chemin d'Arbéchan SAINT JEAN LE COMTAL 32550(TF
M. |BONNET Eric 06/05/1963 322 Chemin d'Arbéchan SAINT JEAN LE COMTAL 32550|TF
M. |MALIN Thierry 03/11/1956 315 impasse des Chénes SEAE 32140|TF
M.  |CANTO Nicolas 02/03/1986 530 route de sére SEAE 32140
M. |BARASZ Olivier 01/01/1967 150 CHEMIN DE LA OUYETE TRAVERSERES 32450|TF
M. |CARDONNE  [lulien 31/15/79 700 CHEMIN DE MARAT TRAVERSERES 32450|CFE
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La secrétaire de séance le Président,

Corinne RO El
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Val de Gers

NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

En exercice - &8 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 38 Délibération 2026.CC04.10
Votants 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de

Gers, convogué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

dont « Pour » : 38
dont « Contre »: 0

Abstention : 1 Corinne ROUSSEAL est nommée secrétaire,

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courreges, Dutoys, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau,

Consultation sur Fimplantation de parcs photovoltaiques

Monsieur Philippe LALANNE, Vice-Président en charge du développement économique indique que la Chambre
d’Agriculture du Gers a déposé via la Direction Départementale du Territoire (DDT) un document cadre d'identification
des secteurs sur lesquels {'installation de parcs photavoltaiques au sol est possible.

La mise en consultation auprés des représentants des professionnels des énergies renouvelables, des représentants des
organisations professionnelles agricoles intéressées, et des représentants des collectivités concernées a donné lieu a
plusieurs avis négatifs dont les Communes de Monferran-Plavés et de Traverséres.

8 communes du territoire sont concernées par cette consultation, Monferran-Plavés, Traverséres, Cap d'Astarac,
Lamaguére, Faget-Abbatial, Monties, Tachoires et Meilhan.

Le Bureau Communautaire a émis un avis défavorable sur la méthodologie de cette consultation en particulier en raison
de sa forme et de ses résultats, qui ne prennent aucunement en compte les réalités des communes.

Aprés discussion, le Conseil Communautaire, & 'unanimité moins une abstention ;

— Réaffirme son attachement aux paysages de I'Astarac

— Réaffirme son soutien & une agriculture a taille humaine et créatrice de richesse

— S’interroge sur les capacités de branchement sur les postes sources des installations photovoltaiques
— Donne un avis négatif sur la forme de la consuitation menée

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,

La secrétaire de séa
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NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exarcice : 58 DU CONSE"- COMMUNAUTAI RE
Présents : 39 Délibération 2026.CC04 11
Votants - 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Cemmunauté de Communes Val de
dont « Pour » - 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, 3 Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président,
Abstention : O Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Berdeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, $t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casale,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelhrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Instauration et délégation d’un Droit de Préemption Urbain — Commune d’HAULIES

Vu la délibération du Conseil Municipal d’Haulies du 29 mai 2026 ;

Monsieur le Président explique que la Commune d’Haulies souhaite exercer un Droit de Préemption Urbain {DPU) sur
plusieurs parcelles {B 235-236-237-120-121-454}, afin de mener un projet d’aménagement de 'espace public {création
de logements et développement de la commune).

Considérant que la Communauté de Communes Val de Gers est compétente en matiére de PLUI et ainsi compétente de
droit pour instituer, modifier, abroger le Droit de Préemption Urbain d’une part, et pour I'exercer d’autre part ;

Considérant la volonté de [a commune de créer un projet d’aménagement de I'espace public,

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité des membres présents DECIDE :

s DE CREER un droit de préemption sur les parcelles B235, B236, B237, B120, B121 et B454 de la commune
d’Haulies,

» DE DELEGUER |‘exercice du droit de préemption dont elle est titulaire sur les parcelles B235, B236, B237, B120,
B121 et 8454 a la commune d’Haulies;

» DE CONFIER le soin au président d’accomplir toute démarche nécessaire et utile.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance / le Président,
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NOMBAE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibération 2026.CC04.12
Votants * 39 Le 30 juin 2026 & 18h15, le Conseil Communautaire de Ia Communauté de Communes Val de

Gers, convogue le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président,

dont « Pour »: 39
dont « Contre » . 0

Abstention : 0 Corinne ROUSSEAU est nommee secrétaire.

Etaient présents :

MMES, et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalg,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Masnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Désignation des référents déantologues

Monsieur le Président rappelle a I'assemblée que VParticle L.1111-1-1 du Code genéral des collectivités territoriales
permet & tout élu local de consulter un référent déontologue chargé de ui apporter tout conseil utile au respect des
principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local.

Le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 impose, 3 partir du ier juin 2023, 3 toute collectivité territoriale, tout
groupement de collectivités territoriales ou syndicats mixtes ouverts de désigner un référent déontologue par
délibération.

Il précise ensuite que le Centre de Gestion de la Fonction Publigue Territoriale du Gers propose son assistance
administrative dans le cadre de la désignation d'un référent déontologue de 1"élu local aux collectivités du Gers qui le
souhaitent afin de les aider a trouver un référent déontologue des élus doté d’un profil adapté a exercer cette mission
et de faciliter sa saisine. Chaque collectivité étant libre d’adhérer individuellement et facultativement a cette solution.
Cette mission est rattachée au service « Bureau d'information et de documentation (BInDoc) » du CDG.

Par délibération du 26/03/2024 la Communauté de Communes VAL DE GERS avait fait le choix de bénéficier de cette
mission.

Considérant, la mission d’assistance administrative dans le cadre du référent déontologue de 1'élu local proposée par le
Centre de Gestion de la Foanction Publique Territoriale du Gers et sa proposition de 3 experts :

- Mme Caroline REGNIER (Magistrate, Cour Administrative d’Appel de DOUAI)
- Mme Marianne DUCHESNE {Magistrate, Tribunal Administratif de PAU})
- M. Michel NADAL {Retraité, Ancien Directeur Général des Services)

Il est proposé a Vassemblée délibérante de se prononcer sur la désignation de ces mémes référents.
Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité des membres présents DECIDE :

= DE DESIGNER en qualité de référent déontclogue de I'élu local
o Mme Caroline REGNIER {Magistrate, Cour Administrative d’Appel de DOUAI)
o Mme Marianne DUCHESNE {Magistrate, Tribunal Administratif de PAU)
o M. Michel NADAL (Retraité, Ancien Directeur Général des Services de CALVI)
+ D’ADOPTER le reglement de la mission proposé par le CDG
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¢ DE FIXER la durée d’exercice des référents jusqu’a la fin du mandat de |’élu local

¢ DE PRECISER que tout €lu de la Communauté de Communes VAL DE GERS pourra saisir les référents
déontalogues selon les madalités de saisine et d’examen détaillées dans le réglement. Chacun des référents
peut &tre consulté individuellement selon le choix de I'élu sans conditions particuliéres

» DE PRECISER que les référents percevront une indemnité par dossier tels que prévus par 'arrété du 6
décembre 2022 (n° IOMB2224141A) et dont le montant est précisé dans le réglement

= D'AUTORISER Monsieur le Président a signer tout acte nécessaire 3 la mise en czuvre de la présente
délibération.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance le Président,

Corinne ROUS
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents : 39

Votants : 39
dont « Pour » ; 39
dont « Contre » : Q
Abstention: 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération 2026.CC04 13
Le 30 juin 2026 a 18h15, e Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gars, convaqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, & Saint Jean le Comtal sous
la arésidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Corinne ROUSSEAU est nommaée secrétaire.

MMES. et MM Labat, Borde neuve, Baup, Rousseau, Rougeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, leanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Modification du tableau des emplois

Vu ia délibération du 10 mars 2026 approuvant le tableau des emplois dans sa dernjére version ;

Dans le cadre des évolutions de services, Monsieur le Président expose la modification du tableau des emplais suivante ;
Création d’un poste de référent familles dans le péle enfance et jeunesse.

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré & I'unanimité des membres présents, DECIDE :

o D’APPROUVER les modifications du tableau des emplois joint en annexe de la délibération ;
o D’AUTORISER le Président a signer tous les documents y afférents,

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,




TABLEAU DES EMPLOIS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026

Publié le

T BLE UDESE' PL(ISDEL C(' ' U)

-

ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_13-DE

UTEDEC(' ' U) ES - Conseil Communautaire du 30,'v——v~

. . Durée . . P
Emplois Effectifs Fonctions Cadre d®emploi Catégorie
he/do
Direction Générale des Services
Emploi Fonctionnel : Directeur (trice . . X . ngénieurs
L, . ( ) 1 35 Dirige les services de la Communauté de Communes y compris du C AS. 8 , A
Général (e) des Services ou Attachés
- . . . , . , ngénieurs
ngénieur ou Attaché 1 35 Exerce des missions afférentes au cadre d'emploi d' ngénieur ou Attaché ou Attachés A
. . .. L Contri( ue au pilotage et aux pro'ets internes de la Communauté de Communes y i i
Directeur(trice) Général(e) Ad'oint 1 35 . - . . , . Attachés ) Rédacteurs A)+
compris du C AS. Ad'oint du Directeur(trice) Général(e) des Services
Coordination, préparation et suivi des assem( |ées, sécurisation des prises de
Secrétaire de direction 1 35 décision. Gestion, traitement et suivi de dossiers administratifs de la direction et des Ad'oints administratifs) Rédacteurs +)C
services supports sous le contr- le du Directeur de Général des Services
Service Communication - Informatique
Chargé(e)de communication 1 35 Contri( ue aux actions de communications de la Communauté de Communes Attachés ) Rédacteurs A)+
. . . . . ngénieurs : recrutement par voie de
. +
nformaticien(ne) 1 / Organise et met en 1 uvre les missions informati2ue |3t 38, . 5de la loi n5 4453 A)
i . Contri( ue aux missions du service communicationdnformati2ue, dont : accueil, . o .
Chargé(e)e d'accueil 1 15 . ( . . . L. ) T ] Ad'oints administratifs C
orientation et renseignement du pu( lic, secrétariat et apui administratif 7 la DGA
Service Gestion - Finances
Coordinateur(trice) ( udgétaire et Contri( ue aux missions du service gestion finances, dont : opérations compta( les, i
1 38 - . . . Rédacteurs +
compta( le suivi administratif et secrétariat .
. . . . Contri( ue aux missions du service gestion finances, dont : opérations compta( le, suivi o
Gestionnaire Administratif(ve) 1 35 ) ( . L . & . . P ptal Ad'oints administratifs C
administratif et secrétariat, apui administratif 7 la DGA.
Service Ressources Humaines
Contri( ue 7 la définition de la politi2ue RH, Accompagne les agents et les services, . . )
. . .. . . . Attachés ) Rédacteurs ) Ad'oints
Responsa( le des ressources humaines 1 35 Coordonne la gestion administrative et statutaire,et de la masse salariale, apporte un administratifs A)+)C
soutien 7 la Direction Générale en mati: re de RH
. . L . Contri( ue aux missions du service ressources humaines, dont : secrétariat carri: res et i . o .
Gestionnaire Administratif(ve) RH 1 35 payes( Rédacteurs ) Ad'oints administratifs +)C
. . . . Contri( ue aux missions du service ressources humaines, dont : secrétariat carri: res et ) . . .
Gestionnaire Administratif(ve) RH 1 35 payes Rédacteurs ) Ad'oints administratifs +)C
Service Technique
. . . . . . . Agent de maitrise
Coordinateur(trice) ; echni2ue 1 35 Contri( ue et coordonne les missions du service techni2ue . .g L . +)C
; echnicien) Ad'oints techni2ues
. Contri( ue aux missions du service techni2ue, dont : entretien les locaux et les L .
Agent techni2ue polyvalent 1 35 Ad'oints techni2ues C
espaces verts
. Contri( ue aux missions du service techni2ue, dont : entretien les locaux et les . .
Agent techni2ue polyvalent 1 35 Lo, o, Ad'oints techni2ues C
espaces verts, avec une spécialisation électricité ) sécurité
Agent techni2ue polyvalent 1 35 Exécute les travaux et opérations du service d'entretien communal sud Ad'oints techni2ues C
Gestionnaire administratif et . . . . . . . .
. . Contri( ue aux missions des services techni2ues et informati2ue : gestion, traitement L L .
compta( le des services techni2ue et 1 35 o . . . . Ad'oints administratifs C
. . et suivi de dossiers administratifs + suivi compta( le
informati2ue
Pole Personnes gées et ction Sociale
Dirige un p- le regroupant un éta( lissement dhé( ergement pour personnes agées Attaché A
. L. dépendantes, et un service daide et dlaccompagnement 7 domicile et de portage de
Directeur Pole Séniors 1 35 .. . . S .
repas, en liaison avec les partenaires associatifs et institutionnels du secteur social et
médicosocial
Pole ménagement et Développement Territorial
Responsa( le Aménagement et 1 35 Coordonne, organise et met en 1 uvre les orientations et actions du p- le ngénieurs, techniciens A+
Développement territorial aménagement et développement territorial ou Attachés, rédacteurs
Chargé(e) de mission Développement 1 35 Coordonne, organise et met en 1 uvre des pro'ets de développement territorial ngénieurs A
; erritorial (supprimer : le programme Petites Villes de Demain) ou Attachés
Péle Enfance et Famille
. . . Coordonne, organise et met en 1 uvre orientations et actions du p- le Educateurs de Jeunes Enfants
Directeur(trice) P- le Enfance Famille 1 35 . g . o, P ) A)+
Enfance)Famille dans le cadre du pro'et glo( al de la collectivité Animateurs
. . . Coordonne, organise et g: re les agents et des activités sur les services petite enfance, Ad'oints d'Animation
Directeur(trice) Ad'oint (e) 1 35 . g ) & . & P ) A)+
enfance, 'eunesse, éducation. Animateurs
, . , . , . Ad'oints d'Animation, Ad'oint
, L. L Coordonne et développe les actions éducatives et pédagogi2ues sur un secteur du ofnts n.m?a |or? omnts
Chargés de Coopération ; erritoriale 35 o administratif +)C
territoire .
Animateurs
. . . . Recueille et traite les informations nécessaires au fonctionnement administratif du
Gestionnaire Administratif(ve) support . s . . . . . .
. . service ou de la collectivité. G: re, traite et suit des dossiers administratifs. Accueille, . o .
Responsa( le service entretien des 1 35 . . . Ad'oints administratifs C
renseigne et oriente le pu( lic.
locaux . .
Coordonne les é2uipes d®ntretien des locaux des structures
1 .4
.8
Agents de service et d®ntretien des Contri( ue aux missions du P- le Enfance et Jeunesse, dont : assure |le nettoyage des . )
1A Ad'oints techni2ues C
locaux locaux.
1 15
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1 13
Responsa( le de secteur Enfance 5 35 Pilote les structures d3ccueil et les pro'ets de son secteur. Encadre et organise le Ad'oints d'Animation )C
Jeunesse fonctionnement des structures et les é2uipements rattachés. Animateurs
L Sous |3utorité hiérarchi2ue du responsa( le de secteur, il participe au pilotage des . o
Ad'oint au responsa( le de secteur , . . Ad'oints d'Animation
3 35 pro'ets du secteur. Encadre et organise le fonctionnement des structures sur le . +)C
Enfance Jeunesse L i Animateurs
secteur et les é2uipements rattachés.
3 35
4 3.
. . Accueille un groupe d¥*nfants, de 'eunes. ConFoit, propose et met en 1 uvre des Ad'oints d'animation) Ad'oints
Animateur(trice)s enfance4eunesse _ . . .. s . . . C
activités daanimation et de loisirs dans le cadre du pro'et éducatif du service. techni2ue
18 ./
1 .8
/
1 3
. 35 - . . . . Educateurs de Jeunes Enfants
Responsa( les de structure petite Dirige une structure d3accueil d®nfants de moins de six ansC prépare et met en ! LFj’uéricuItl:ices A
enfance 1 uvre des activités et accueil des enfants —_ S
1 ./ nfirmiers en soins généraux
Responsa( le Relais Assistant (es) 1 35 Anime et g: re le Relais Assistantes B aternellesC anime des temps collectifsC Puéricultrices, Educateurs de Jeunes A
B aternels (les)) Educateur (trice) accompagne les assistantes maternelles Enfants, nfirmiers en soins généraux
Réalise les actions nécessaires 7 I'accueil des enfants dans les services du P- le Educateurs de | Enfants ) Ad'oint
L s L . . L ucateurs de Jeunes Enfants oin
Responsa( le ludoth: 2ue 1 1A5 Enfance et JeunesseC le cas échéant, direction d'un centre. Développe les activités de d'animation A)C
la ludoth: 2ue.
. . Accueil et conseil du pu( lic, organisation d'év: nements et d'animations au sein de la e
Animateur(trice) Dudoth: 2ue 1 1A5 . , Ad'oint d'animation A)C
ludoth: 2ue. Gestion des 'eux.
Réalise les actions nécessaires 7 |'accueil des enfants dans les services du P- le buéricul Ed de)
. " . \ . . icultrices, t
Educateurs petite enfance (Ad'oint(e) Enfance et Jeunesse et notamment au sein des structures d'accueil petite enfance. uericu r|<':es' uca eu.rs e, e’unes
. 4 35 . . . L ) Enfants, nfirmiers en soins généraux, A)+
de structure petite enfance) 4 Participe 7 la conception et 7 la mise en 1 uvre du pro'et pédagogi2ue et coordonne S ‘- . .
. ) Auxiliaires de puériculture dipl- mé
les pro'ets 2ui en découlent.
Auxiliaires de puériculture ou
35 (e . . . , . .
. , . . Réalise les actions nécessaires 7 |'accueil des enfants dans les services du P- le Educateurs de Jeunes Enfants ou
Assistant(e) éducatif(ve) petite . , . . . L L
) ) o Enfance et Jeunesse et notamment au sein des structures d'accueil petite enfance, ad'oint d'animation dipl- mé auxilliaire A)+
enfance 4Dipl- mé auxiliaire de s e . 4 ;
uériculture ou EJE m: ne des activités pour |'éveil et le développement glo( al de Infant. Assure une de puériculture ou EJE, agents sociaux
P ./ présence dipl- mée sur les structures. diplomé auxiliaire de puériculture ou
EJE
. . . . 35 Réalise les actions nécessaires 7 I'accueil des enfants dans les services du P- le A.d oints d an|mat|'or1 Olf agen?s Soc"?ux
Assistant(e) éducatif(ve) petite . , . . disposant des 2ualifications nécessaires
. , Enfance et Jeunesse et notamment au sein des structures d'accueil petite enfance, ) ) ) C
enfance 4E on Dipl- mé CAP PE q L, I'éveil et le dével | | de [2nf pour intervenir en structure petite
1 4 m: ne des activités pour |'éveil et le développement glo( al de I®nfant. enfance (CAP Petite Enfance)
. , Educateur de Jeunes Enfants
Responsa( le et animateur de I'espace , . . , o ) )
. Coordonne et met en 1 uvre le pro'et d'espace ressources France Services ) centre Conseiller socio4ducatif ) Assistant
ressources France Services ) Centre 1 35 . o . o A)+
] social socioZéducatif ) B oniteir4ducateur et
social intervenant familial
1 / Conseiller en économie sociale et
Animateur de I'espace ressources . . . . . familiale ) Assistant socio4éducatif )
. . Accueille les usagers et anime |'espace ressources France Services ) centre social , . . . A)+)C
France Services ) Centre social Rédacteur ) Ad'oint administratif )
1 35 Animateur ) Ad'oint d'animation
Conseiller en économie sociale et
Référentle2familles Espaces 3 34% Coordonner et développer des actions familles de la petite enfance au7 séniors5et familiale, ssistant socio-éducatif , B.C
Ressources comprenant la parentalité8 Rédacteur, djoint administratif , T
nimateur, djoint d@nimation
T(TL 8.
Ecart avec precedent ta/leau des emplois 0
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents : 39

Votants : 39
dont « Pour »: 35
dont « Contre » * 0
Abstention : 0

Etaient présents :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération 2026.CC04.14
Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Cornmunes Val de
Gers, convoqué fe 23 juin 20286, s’est réuni en session ordinaire, 3 Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président,

Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Massans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau,

Adoption du réglement budgétaire et financier

Monsieur le Vice-Président Roger Adelbrecht, en charge des finances indigue que la Communauté de Communes Val
de Gers est régie par Ja nomenclature M57 depuis le 01/01/2024.
Parmi les régles, il convient de se doter d’un réglement budgétaire et financier.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :

s D’APPROUVER le réglement hudgétaire et financier joint en annexe ;
¢ D’AUTORISER le Président 4 signer tous les actes et documents y afférents.

La secrétaire de séance

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,

Ro EIL



Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026
Publié le

ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_14-DE

-

REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER DE
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL DE GERS

La Communauté de Communes Val de Gers est régie par la nomenclature M57 depuis le ler janvier 2024.
Cette nomenclature transpose aux communes une large part des régles budgétaires et comptables
applicables aux Métropoles, Régions et Départements. Parmi ces regles figure la recommandation de se doter
d’un reglement budgétaire et financier. Le présent reglement fixe les regles de gestion applicable a la
commune pour la préparation et I'exécution du budget, la gestion pluriannuelle et financiere des crédits et
I'information des élus.

Le réglement budgétaire et financier est adopté par 'Assemblée délibérante et ne peut étre modifié que par
elle.

La Communauté de Communes comporte les budgets suivants soumis a la nomenclature M57 :

le budget principal

- le budget annexe « Atelier Relais Seissan »

- le budget annexe « Atelier Relais Lalanne-Arqué »

- le budget annexe « Hotel d’Entreprises Il »

- le budget annexe « Multi-Services de Barran »

- le budget annexe « Maison Médicale »

- le budget annexe « Batiment EHPAD »

- le budget annexe « Cuisine Centrale mutualisée »

- le budget annexe « Opération Programmée d’Amélioration de I'Habitat »

- le budget annexe des Zones d’Activités de la CC

I / Les modalités d’application et de modification du réglement

1.1 / Les modalités d’application

Ce reglement budgétaire et financier entre en vigueur a compter du ler janvier 2024.
1.2 / Les modalités de modification et d’actualisation

Le présent réglement budgétaire et financier pourra étre complété a tout moment en fonction notamment
des modifications législatives ou réglementaires qui nécessiteraient des adaptations de regles de gestion.

Toute modification de ce reglement, par voie d’avenant, fera 'objet d’un vote par le Conseil Communautaire.

11/ Les régles relatives au budget
2.1/ Le débat d’orientation budgétaire
La Communauté de Communes compte (fin 2021) 10 553 habitants (population totale Iégale source INSEE).

Elle n'est pas soumise a l'obligation de tenue d’'un débat d’orientations budgétaires, aucune commune
membre n’est supérieure a 3 500 habitants.
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Le budget est I'acte par lequel sont prévues et autorisées par I'assemblée délibérante les recettes et les
dépenses d'un exercice.

Le budget est constitué de I'ensemble des décisions budgétaires annuelles ou pluriannuelles se déclinant en
budget primitif, budget supplémentaire et décisions modificatives, autorisations d’engagement et de
programme.

Il est rappelé que la Communauté de Communes dispose de budgets annexes, concernés par la M57.

En dépenses, les crédits votés sont limitatifs, les engagements ne peuvent pas étre créés et validés sans
crédits votés préalablement. En recettes, les prévisions sont évaluatives. Les recettes réalisées peuvent, par
conséquent, étre supérieures aux prévisions.

Le budget est présenté par chapitre et article conformément a I'instruction comptable en vigueur.
2.3 / Le contenu du budget

Les prévisions du budget doivent étre sincéres : toutes les dépenses et toutes les recettes prévisibles doivent
étre inscrites et ne doivent étre ni sous-estimées, ni surestimées. Les dépenses obligatoires doivent étre
prévues.

Le budget comporte deux sections : la section de fonctionnement et la section d'investissement. Chacune des
sections est présentée en équilibre en dépenses et en recettes.

Lassemblée délibére sur un vote du budget par nature et par fonction.

Ce mode de vote ne peut étre modifié qu'une seule fois en cours de mandat, au plus tard a la fin du premier
exercice budgétaire complet suivant le renouvellement de I'assemblée délibérante.

Le budget primitif est accompagné d'une note synthétique. Ce document détaille la ventilation par grands
postes.

2.4 / Le vote du budget primitif
Le budget est prévu pour la durée d'un exercice qui commence le ler janvier et se termine le 31 décembre.

Il peut étre adopté jusqu'au 15 avril de I'exercice auquel il s'applique. Par dérogation, le délai est repoussé au
30 avril lorsque les informations financieres communiquées par I'Etat parviennent tardivement aux
collectivités locales ou lors des années de renouvellement des assemblées délibérantes.

Le budget est présenté par chapitre et article, certaines opérations d’investissement sont présentées par
opération.

L'exécutif propose le vote du budget par nature, avec une présentation croisée par fonction.

L'exécutif a également la possibilité de proposer au vote des autorisations de programmes et des crédits de
paiement en investissement, dans le cadre d'une délibération distincte.

Le budget doit étre voté en équilibre réel. La capacité d’autofinancement brute doit impérativement
permettre le remboursement de la dette. En vertu de cette régle, la section de fonctionnement doit avoir un
solde nul ou positif. La collectivité ne peut pas couvrir ses charges de fonctionnement par le recours a
I'emprunt.

La nomenclature M57 donne la possibilité pour I'exécutif, si I’Assemblée I'y a autorisé, de procéder a des
virements de crédits de chapitre a chapitre au sein de la méme section, dans la limite de 7,5% des dépenses
réelles de la section (fongibilité des crédits)

Cette disposition permet de disposer de plus de souplesse budgétaire puisqu’elle offre au Conseil
Communautaire le pouvoir de déléguer au Président la possibilité de procéder a des mouvements de crédits
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montant des dépenses réelles de la section concernée.

Cette disposition permet d'amender, dés que le besoin apparaitrait, la répartition des crédits afin de les
ajuster au mieux, sans modifier le montant global des sections. Elle permet également de réaliser des
opérations purement techniques sans attendre.

Dans ce cas, le Président est tenu d’informer I'assemblée délibérante des mouvements de crédits opérés lors
de sa plus proche séance, dans les mémes conditions que la revue des décisions prises dans le cadre de
I'article L21 22-22 du CGCT.

Il est possible de voter, lors de 'adoption du budget, des crédits pour dépenses imprévues, dans la limite de
2 % des dépenses réelles de chacune des deux sections. En cours d’année ces crédits peuvent étre affectés
par décision de I'exécutif aux chapitres budgétaires. Leur montant ne peut dépasser 7,5 % des dépenses
réelles de fonctionnement ou d’investissement. En investissement, les dépenses imprévues ne peuvent pas
étre financées par 'emprunt.

2.5 / Les décisions modificatives et le budget supplémentaire

Les décisions modificatives se conforment aux mémes régles d’équilibre réel et de sincérité que le budget
primitif.

Les inscriptions nouvelles ou ajustements de crédits doivent étre motivés et gagés par des recettes nouvelles,
des redéploiements de crédits ou, aprés arbitrage, par la reprise du résultat de 'année précédente.

Le budget supplémentaire est une décision modificative particuliére qui a pour double objet de reprendre les
résultats de I'exercice clos ainsi que les éventuels reports de crédits en investissement (le montant des reports
en dépenses et en recettes doit étre conforme aux restes a réaliser constatés au compte administratif de
I'exercice écoulé) et de proposer une modification du budget en cours dans le cadre de cette reprise.

2.6 / Le compte administratif

La production du compte administratif du budget principal permet a I'exécutif de rendre compte
annuellement des opérations budgétaires qu’il a exécutées.

Le compte administratif rapproche les prévisions ou autorisations inscrites au budget des réalisations
effectives en dépenses (mandats) et en recettes (titres) et présente les résultats comptables de |'exercice.

Il est soumis par I'exécutif pour approbation a I'assemblée délibérante qui I'arréte définitivement par un vote
avant le 30 juin de I'année qui suit la cléture de I'exercice et qui peut constater ainsi la stricte concordance
avec le compte de gestion du Comptable public.

Ce dernier fait 'objet d’'une délibération propre et doit étre transmis, en tout état de cause, avant le ler juin
par le Comptable public. Un délai particulier est prévu en cas de renouvellement de I'assemblée délibérante.

Larticle L. 1612-14 du CGCT prévoit que « Lorsque l'arrété des comptes des collectivités territoriales fait
apparaitre dans I'exécution du budget, apres vérification de la sincérité des inscriptions de recettes et de
dépenses, un déficit égal ou supérieur a 10% des recettes de la section de fonctionnement s'il s'agit d'une
commune de moins de 20 000 habitants et a 5 % dans les autres cas, la chambre régionale des comptes, saisie
par le représentant de I'Etat, propose a la collectivité territoriale les mesures nécessaires au rétablissement
de I'équilibre budgétaire, dans le délai d'un mois a compter de cette saisine ». Cet article vise a s’assurer que
la réalisation en exécution du budget de la collectivité locale n’a pas été effectuée en déficit.

Le compte administratif est accompagné d'une note synthétique. Ce document détaille les grands postes en
dépenses et recettes. Il présente également la situation de la dette, des engagements hors bilan et du
patrimoine de la collectivité, en concordance avec le compte de gestion, un bilan de la gestion pluriannuelle.
Ce bilan explicite notamment le taux de couverture des autorisations de programme et d’engagement (restes
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a mandater en autorisations de programme ou d’engagement / crédits de paterrerrrrrarroaresrrestassors
de I'état relatif a la situation des autorisations de programme et d’engagement.

2.7 / Le budget et le compte administratif dématérialisés

Le budget et le compte administratif sont dématérialisés grace a l'outil TOTEM. Cet outil, gratuit et
téléchargeable librement permet de consolider les données budgétaires contenues dans les progiciels de
gestion ou sous d’autres formats et les informations relatives aux états annexes afin de générer budgets
primitifs, budgets supplémentaires, décisions modificatives et comptes administratifs complets sans double
saisie. Une fois le budget voté, c’est le fichier XML complet issu de TOTEM qui est télétransmis en Préfecture
en vue du controle budgétaire et télétransmis au Comptable public.

Grace aux maquettes dématérialisées produites par la Direction Générale des Collectivités Locales (DGCL),
cette dématérialisation s’effectue dans le respect strict de la présentation et du plan de comptes
réglementaires applicables a I'exercice en cours :

e Sile budget de I'exercice N est voté en année N-1 (jusqu’au 31 décembre N-1), c’est la présentation
et le plan de compte N-1 qui s"appliquent.

e Sile budget de I'exercice N est voté en année N (a partir du ler janvier N), c’est la présentation et le
plan de comptes N qui s’appliquent.

lll/ La gestion pluriannuelle

Le reglement budgétaire et financier définit deux types d’autorisation pluriannuelle :
e Les autorisations d’engagement (AE - section de fonctionnement) ;
e Les autorisations de programme (AP - section d’investissement).

Les AP et AE ont pour objectif de matérialiser les engagements de la communauté et d’en suivre la réalisation.
Elles permettent de limiter le volume des crédits reportés d’un exercice a I'autre et d’améliorer la sincérité et
la lisibilité budgétaire.

Le projet de budget ou de décision modificative est accompagné d'une situation, arrétée au ler janvier de
|'exercice budgétaire considéré, des autorisations de programme et des autorisations d’engagement ouvertes
antérieurement. Cette situation est accompagnée d’'un échéancier indicatif des crédits de paiement
correspondants.

Au ler conseil communautaire de 'année N+1, un état arrété au 31/12/N des autorisations de programme
(AP) et des autorisations d’engagement ouvertes est présenté.

Les crédits de paiement non réalisés sur I'exercice N pourront, selon les cas, étre lissés sur les exercices
suivants ou se voir appliquer des regles de caducité. Le lissage a pour effet de maintenir la capacité
d’engagement pluriannuel sur I'AP tandis que l'application des regles de caducité réduit cette capacité
d’engagement du montant des reliquats constatés en fin d’exercice.

Le montant de l'autorisation équivaut a tout instant au cumul des crédits de paiement consommés et des
crédits de paiement (CP) prévisionnels.

Les autorisations de programme et crédits de paiement peuvent étre revus a tout moment de l'année sous
réserve d’une délibération du conseil communautaire.

Lautorisation de programme ou d’engagement est caractérisée par les éléments suivants :
e |’année de son vote initial ;

o La durée couvrant plusieurs exercices budgétaires et fixant sa date de caducité au 31 décembre
du dernier exercice budgétaire de la période pour laquelle elle a été votée ;
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©  Son montant;

o Un échéancier prévisionnel de crédits de paiement.

IV/ Uexécution budgétaire et comptable
4.1 / La définition des engagements de dépenses

La tenue d'une comptabilité d'engagement des dépenses est une obligation pour les communes. Elle est
retracée au sein du compte administratif de I'ordonnateur.

L'engagement comptable est une réservation de crédits budgétaires en vue de la réalisation d'une dépense
qui résulte d’un engagement juridique.

L'engagement juridique est l'acte par lequel un organisme public crée ou constate a son encontre une
obligation de laquelle résultera une charge.

L'engagement peut donc résulter :
e D’un contrat (marchés, acquisitions immobiliere, emprunt, bail assurance) ;
e De l'application d'une réglementation ou d'un statut (traitements, indemnités) ;
e D’une décision juridictionnelle (expropriation, dommages et intéréts) ;
e D’une décision unilatérale (octroi de subvention).

L'engagement comptable précede ou est concomitant a l'engagement juridique. La liquidation et le
mandatement ne sont pas possibles si la dépense n'a pas été engagée comptablement au préalable.

Lengagement permet de répondre a quatre objectifs essentiels :
e S'assurer de la disponibilité des crédits,
e Rendre compte de I'exécution du budget,
e Générer les opérations de cl6ture (rattachement des charges et produits a I'exercice),
e Déterminer des restes a réaliser et reports.
4.2 / Les rattachements et les restes a réaliser
4.2.1 / Les rattachements

Une dépense doit étre rattachée a un exercice lorsque le service a été fait au cours de I'année mais qu’elle n’a
pu étre mandatée avant la cl6ture budgétaire et comptable.

Une recette doit étre rattachée a un exercice lorsque le droit a été acquis au cours de I'année mais que le titre
n’a pu étre émis avant la cloture budgétaire et comptable.

Le rattachement des charges et des produits est un mécanisme comptable qui répond au principe de
I'annualité budgétaire en garantissant le respect de la regle de I'indépendance des exercices. Il permet de
relier a un exercice toutes les dépenses et recettes qui s’y rapportent.

Ainsi, tous les produits et charges attachés a un exercice sont intégrés au résultat annuel de I'exercice.

Cette regle est facultative pour les collectivités de moins de 3500 habitants.

4.2.2 / Les restes a réaliser
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Les restes a réaliser en dépenses et en recettes concernent des opérations rderescrrrrvestrssorreraoTrores
crédits sont reportés sur I'exercice N+1. lls concernent des crédits hors AP. |l s'agit de dépenses engagées et
non mandatées au 31 décembre de I'exercice et des recettes certaines n‘ayant pas donné lieu a I'émission
d’un titre de recette.

Les restes a réaliser sont détaillés, au compte administratif, par un état listant les dépenses engagées non
mandatées et par un état faisant apparaitre les recettes certaines n‘ayant pas donné lieu a émission de titres.
L'état des RAR est visé par le Président ou son représentant.

En ce qui concerne les recettes, I'état doit étre accompagné de piéces justificatives : tout acte ou piece
permettant d’apprécier le caractére certain de la recette (contrat, convention, décision d’attribution de
subvention...).

4.3 [ U'exécution des recettes et des dépenses
4.3.1 / La gestion des tiers

La qualité de la saisie des données des tiers est une condition essentielle a la qualité des comptes des
collectivités. Elle impacte directement la relation au fournisseur et a 'usager et prépare a un paiement et a
un recouvrement, fiabilisés.

Les saisies de ces données doivent impérativement se conformer aux normes techniques en vigueur.
4.3.2 / La gestion des demandes de paiement

Lordonnance n°2014-697 du 26 juin 2014 impose l'utilisation de la facture sous forme électronique plut6t
que papier, via l'utilisation du portail internet Chorus Pro du Ministére des Finances : https://chorus-
pro.gouv.fr/

Les factures peuvent étre transmises via ce portail en utilisant :

e Les numéros SIRET :

200 072 320 00019 : budget principal

- 200072 32000068 : budget annexe atelier-relais Seissan

- 200072 32000118 : budget annexe atelier-relais Lalanne-Arqué

- 200072 32000126 : budget annexe hotel d’entreprises I

- 200072 320 00050 : budget annexe multi-services Barran

- 200072 32000076 : budget annexe maison médicale

- 200072 32000142 : budget annexe batiment EHPAD

- 200072 32000134 : budget annexe cuisine centrale mutualisée

- 200072 32000084 : budget annexe Opération Programmée d’Amélioration de I'Habitat
- 200072 32000159 : budget annexe Zones d’Activités de la CC

étant précisé que les batiments municipaux n‘ont pas de personnalité morale ;

o Sauf exceptions prévues par la réglementation, la facture ne peut étre émise par le fournisseur avant
la livraison.

Le délai global de paiement des factures est fixé réglementairement a 30 jours :

e délai d'ordonnancement de l'ordonnateur de 20 jours, entre la date de réception de la facture sur
Chorus et la validation de cette facture (service fait) ;
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e délai de paiement du Comptable public de 10 jours pour liquider, marearerraractorecrsassureroe
la signature des bordereaux et de leur envoi dans le systeme comptable Hélios du trésorier.

Le délai global de paiement peut étre suspendu dans les cas prévus par la réglementation. La facture est
retournée sans délai au fournisseur. Si elle n’est pas liquidable, pour le motif d’absence de constat et
certification de service fait a la réception, cette derniéere n’est, par exception, pas retournée et le fournisseur
doit étre prévenu par écrit sans délai. Le délai de paiement ne commencera a courir qu'a compter de la date
d'exécution des prestations (date du service fait).

Les prestataires externes des collectivités peuvent attester de la date de réception des factures qu'’ils ont a
certifier pour leur compte lorsque cela est contractuellement prévu (exemple de la maitrise d’ceuvre de
travaux publics).

Le dépassement du délai global de paiement entraine I'obligation pour la collectivité de liquider d’office les
intéréts moratoires prévus par la réglementation.

4.3.3 / Le service fait

La certification du service fait correspond a I'attestation de la conformité a I'engagement de la livraison ou de
la prestation. La certification du service fait, engage juridiquement son auteur.

L'appréciation matérielle du service fait, consiste a vérifier que :
e Les prestations sont réellement exécutées,

e Leur exécution est conforme aux exigences formulées dans les marchés et/ou lors de la commande
(respect des prix, des quantités, des délais...).

Plus précisément la réception d’une fourniture (matérialisée par le bon de livraison) consiste a valider les
guantités recues, contréler la quantité et la qualité recues par rapport a la commande, traiter les anomalies
de réception.

Pour les prestations, la réception consiste a :
e Définir I'état d'avancement physique de la prestation,

e Sassurer que la prestation a bien été commandée et qu'elle est conforme techniquement a
I'engagement juridique (contrat, convention ou marché).

La date de constat du service fait dans le systeme d’information doit donc étre égale, selonlecasa:
e lLadate de livraison pour les fournitures ;

e la date de réalisation de la prestation (réception d’un rapport conforme a la commande, date
d’intervention, ...) ;

e la constatation physique d’exécution de travaux.

La date de constat du service fait est en principe antérieure (ou égale) a la date de facture. Le constat du
service fait peut donc étre effectué a partir de I'engagement avant réception de la facture.

Le constat peut étre total ou partiel. Lorsqu’une réception a fait I'objet d’un constat partiel, la liquidation est
possible uniquement si la facture est conforme a ce constat partiel.

Si la livraison n’est pas conforme a la commande, le constat du service fait ne peut pas étre jugé conforme.

Si la facture correspondante est adressée a la collectivité sur la base de cette livraison erronée, elle n’est pas
liguidable, interrompant ainsi le délai de paiement. Dans ce cas, la facture ne doit pas étre retournée et le
délai de paiement ne commencera a courir qu'a compter de la date d'exécution des prestations (date du
service fait). Le fournisseur doit en étre impérativement informé par écrit.
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dépenses pouvant faire I'objet d'un paiement avant service fait, I'ordonnancement ne peut intervenir avant
|'échéance de |a dette, I'exécution du service, la décision individuelle d'attribution d'allocations ou la décision
individuelle de subvention. Toutefois, des avances et acomptes peuvent étre consentis aux personnels, ainsi
gu'aux bénéficiaires de subventions (conformément aux termes de la convention).

Le régime des avances (avant service fait) aux fournisseurs est strictement cantonné a l'application des régles
définies dans le code de la commande publique.

Le régime des acomptes sur marchés (apres service fait) est limité a I'application des clauses contractuelles.
4.3.4 / La liquidation et 'ordonnancement

La liquidation consiste a vérifier la réalité de la dépense et a arréter le montant. Elle comporte la certification
du service fait, par laquelle I'ordonnateur atteste la conformité a I'engagement de la livraison ou de la
prestation (cf. article précédent) et la détermination du montant de la dépense au vu des titres ou décisions
établissant les droits acquis par les créanciers.

Afin de détailler explicitement les éléments de calcul, la liquidation des recettes peut étre accompagnée d’un
état liquidatif signé détaillant les éléments de calcul et certifiant la validité de la créance.

Le service comptable de la communauté controle I'exhaustivité des piéces justificatives et la cohérence avec
les engagements ou recettes a recouvrer.

Lordonnancement des dépenses et des recettes se traduit par I'émission des pieces comptables
réglementaires (mandats et titres) qui permettent au Comptable public d’effectuer le visa, la prise en charge
des ordres de payer / de recouvrement et ensuite de procéder a leur paiement ou recouvrement.

La signature du bordereau d’'ordonnancement par I'ordonnateur ou son représentant entraine :
e |avalidation de tous les mandats de dépenses compris dans le bordereau ;
e lajustification du service fait pour toutes les dépenses résultant de ces mémes mandats ;

e la certification du caractere exécutoire de I'ensemble des piéces justificatives jointes aux mémes
mandats.

Les ordres de payer et de recouvrer des services assujettis a la TVA font I'objet de séries distinctes de
bordereaux par activité.

Les réductions et annulations font également l'objet d’une série distincte avec numérotation chronologique.
4.4 / Les subventions versées

Une subvention est un concours financier volontaire et versé a une personne physique ou morale, dans un
objectif d’intérét général et local.

L'article 59 de la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'économie sociale et solidaire donne la définition
suivante des subventions qui sont "des contributions facultatives de toute nature (...) décidées par les
autorités administratives et les organismes chargés de la gestion d'un service public industriel et commercial,
justifiées par un intérét général ".

Il est précisé que les subventions sont destinées a des "actions, projets ou activités qui sont initiés, définis et
mis en ceuvre par les organismes de droit privé bénéficiaires" et que "ces contributions ne peuvent constituer
la rémunération de prestations individualisées répondant aux besoins des autorités ou organismes qui les
accordent" afin de les distinguer des marchés publics.

Les subventions accordées par la collectivité doivent étre destinées au financement d'opérations présentant
un intérét local et s'inscrivant dans les objectifs des politiques de la collectivité.
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000 euros a la date d’adoption du présent réglement), définissant I'objet, le montant, les modalités de
versement et les conditions d’utilisation de la subvention attribuée.

Une convention s’'impose également en cas de conditions particulieres en subordonnant le paiement.

V/ Les régies
5.1/ La création des régies

Seul le Comptable public est habilité a régler les dépenses et encaisser les recettes de la collectivité. Ce
principe connait un aménagement avec les régies d'avances et de recettes qui permettent, pour des motifs
d’efficacité du service public, a des agents placés sous |'autorité de I'ordonnateur et la responsabilité du
Comptable public, d’encaisser certaines recettes et de payer certaines dépenses.

La création d’une régie reléve de la compétence de I'assemblée délibérante. Cette compétence peut étre
déléguée au Président en application de I'article L. 2122-22 7° du Code Général des Collectivités Territoriales.

L'avis conforme du Comptable public est requis.

La nature des recettes pouvant étre percues ainsi que les dépenses pouvant étre réglées par régie sont
encadrées par les textes. L'acte constitutif indique le plus précisément possible I'objet de la régie, c'est-a-dire
la nature des opérations qui seront réalisées par l'intermédiaire de celle-ci.

5.2 / La nomination des régisseurs

Les régisseurs et leurs mandataires sont nommeés par décision de I'exécutif sur avis conforme du Comptable
public.

L'avis conforme du Comptable public est requis. Cet avis conforme peut étre retiré a tout moment lors du
fonctionnement de la régie s'il s'avere que le régisseur n'exerce pas correctement ses fonctions.

5.3 / Les obligations des régisseurs
Les régisseurs sont fonctionnellement sous la responsabilité du Comptable.

En sus des obligations liées a I'exercice des fonctions de tout fonctionnaire, les régisseurs sont responsables
personnellement et pécuniairement des opérations financiéres qui leurs sont confiées. Le régisseur est
également responsable des opérations des mandataires qui agissent en son nom et pour son compte.

Ainsi, en cas de perte, de vol ou de disparition des fonds, valeurs et piéces justificatives qui lui sont remis, le
régisseur assume la responsabilité financiere de ces disparitions. Afin de couvrir ce risque, les régisseurs sont
dans 'obligation de souscrire un cautionnement conformément aux textes en vigueur.

La non-souscription d’un cautionnement entraine la suspension de la régie, avec les conséquences que cela
induit sur le service public et I'obligation pour le régisseur de prendre en charge sur ses deniers personnels
toute perte de fonds.

5.4 / Le fonctionnement des régies

Régies d’avances

La Communauté de Communes a constitué 2 régies d’avance :
- Régie d’avances enfance jeunesse.
- Régie d’avances Service administration générale

Régies de recettes

La Communauté de Communes a constitué 1 régie de recettes enfance jeunesse.
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Le régisseur de recettes doit verser son encaisse des que le montant de celle~occerrererronrrorrre—pat
|'acte de création de la régie, au minimum une fois par mois, et obligatoirement :

e En fin d'année, sans pour autant qu'obligation soit faite d'un reversement effectué le 31 décembre
des lors que les modalités de fonctionnement conduisent a retenir une autre date ;

e Encas de remplacement du régisseur par le régisseur intérimaire ou par le mandataire suppléant ;
e En cas de changement de régisseur ;
e Auterme de la régie.

Le service comptable et le Comptable public sont chargés du controle d'opportunité et de légalité des recettes
encaissées (controle de la conformité des opérations avec I'arrété constitutif de la régie).

5.5 / Le suivi et le controdle des régies

Lordonnateur, au méme titre que le Comptable, est chargé de contréler le fonctionnement des régies et
I'activité des régisseurs. Il peut s’agir d’'un controle sur piéce ou sur place.

Afin d’assurer leur fonctionnement correct et régulier, le service financier coordonne le suivi et I'assistance
des régies.

Les régisseurs sont tenus de signaler sans délai a ce service les difficultés de tout ordre qu’ils pourraient
rencontrer dans |I'exercice de leur mission.

En plus de ses controles sur piece qu’il exerce lors de la régularisation des écritures, le Comptable public
exerce ses vérifications sur place avec ou sans le service financier de I'ordonnateur. Il est tenu compte, par
I'ensemble des intervenants dans les processus, de ses observations contenues dans les rapports de
vérification.

VI/ Uactif
6.1 / La gestion patrimoniale

Les collectivités disposent d’un patrimoine conséquent dévoué a lI'exercice de leurs fonctionnement et
compétences. Ce patrimoine nécessite une écriture retragant une image fidele, compléte et sincére. La bonne
tenue de l'inventaire participe également a la sincérité de I'équilibre budgétaire et au juste calcul des recettes.

Le patrimoine correspond a I'ensemble des biens meubles ou immeubles, matériels, immatériels ou financiers,
en cours de production ou achevés, propriétés ou quasi-propriété de la collectivité.

Un bien est valorisé a son co(t historique dans l'inventaire.
6.2 / La tenue de I'inventaire

Chaque élément de patrimoine est référencé sous un numéro d’inventaire unique qui identifie le compte de
rattachement et qui est transmis au Comptable public, en charge de la tenue de I'actif de la collectivité.

Tout mouvement en investissement doit faire référence a un numéro d’inventaire.

Un ensemble d’éléments peut étre suivi au sein d’un lot. Il se définit comme une catégorie homogéene de
biens dont le suivi comptable individualisé ne présente pas d'intérét. Cette notion ne doit pas faire obstacle
a la possibilité par la suite de procéder a une sortie partielle.

6.3 / amortissement

L'amortissement est la réduction irréversible, répartie sur une période déterminée, du montant porté a
certains postes du bilan. L'amortissement pour dépréciation est la constatation comptable d'un
amoindrissement de la valeur d'un élément d'actif résultant de I'usage, du changement technique ou de toute
autre cause.
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La Communauté de Communes est soumise a I'obligation d’amortir.

Linstruction M57 pose le principe de I'amortissement d’'immobilisation au prorata temporis, c’est a dire a
compter de la mise en service du bien.

Dans un souci de simplification et dans la mesure ou I'impact sur la production de I'information comptable
n’est pas significatif, la collectivité décide de déroger a la régle du prorata temporis pour les biens imputés
aux comptes suivants :

Compte Libellé dD'r\:flirtissement
202 Frais d’étude,s, d’é'laboration, de modifications et de révisons des 10 ans
documents d’urbanisme
2031 Frais d’études 2a5ans
2033 Frais d’insertion 2a5ans
2041XXX |Subventions d’équipement versées aux organismes publics 5a25ans
2051 Concessions et droits similaires 2a5ans
2088 Autres immobilisations incorporelles 3a5ans
2121 Plantations d’arbres et arbustes 10a15ans
21321 Immeubles de rapport 15a35ans
2135 Installations générales, agencements, aménagements des constructions |5 a 10 ans
21568 Autre matériel et outillage d’incendie et de défense civile 5al0ans
2157XX Matériel et outillage technique 5a8ans
2158 Autres installations, matériel et outillage techniques 5a8ans
217XXX Immobilisations recues au titre d’une mise a disposition 5a 15 ans
2181 Installation générales, agencement, aménagements divers 5a 15 ans
21828 Matériel de transport 8 a10ans
21838 Matériel informatique 5a10ans
21848 Mobilier 53 10ans
2188 Autres immobilisations corporelles 5a 15 ans
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Le cas échéant, la Collectivité pourra appliquer la méthode de comptabilisation par composant pour
distinguer les éléments constitutifs d’'une immobilisation corporelle dont le rythme de renouvellement est
différent.

Les collectivités doivent amortir les subventions d’équipement versées, selon la durée définie par une
délibération spécifique. Les subventions d’équipement percues sont amorties sur la méme durée que la durée
d’amortissement des biens qu’elles ont financés.

Le seuil unitaire en dega duquel les immobilisations de peu de valeur ou dont la consommation est trés rapide
s'amortissent sur un an, est fixé a 500 € TTC. Une fois amortis, ces biens sont sortis de I'état de I'actif et du
bilan.

VIl/ Le passif
7.1/ Les principes de la gestion de la dette
Le recours a 'emprunt fait I'objet d'une mise en concurrence.

Le compte administratif et ses annexes mentionnent le montant de I'encours de la dette, la nature et la
typologie de chaque emprunt, le remboursement en capital et les charges financiéres générées au cours de
I'exercice.

7.2 / Les engagements hors bilan

Les engagements hors bilan sont des engagements qui ne sont pas retracés dans le bilan et qui présentent
les trois caractéristiques suivantes :

e Des droits et obligations susceptibles de modifier le montant ou la consistance du patrimoine
e Des engagements ayant des conséquences financieres sur les exercices a venir ;
e Des engagements subordonnés a la réalisation de conditions ou d’opérations ultérieures.

Les engagements hors bilan font I'objet d’un recensement exhaustif dans les annexes du budget et du compte
administratif.

Les garanties d'emprunt octroyées aux organismes de logement social relevent de cette catégorie
d’engagements.

7.3 / Les provisions pour risques et charges

Le provisionnement constitue 'une des applications du principe de prudence. Il permet par exemple de
constater une dépréciation, un risque, ou d’étaler une charge a caractere budgétaire ou financiere.

Les provisions se décomposent en :
e Provisions pour litiges et contentieux ; Provisions pour pertes de change ;
e  Provisions pour garanties d’emprunt ;
e Provisions pour risques et charges sur emprunts ;
e Provisions pour compte épargne temps ;
e  Provisions pour gros entretien ou grandes révisions ;

e Autres provisions pour risques et charges.
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La Collectivité applique le régime de droit commun a savoir des proVsrors—cr—ocprecrators—scrm

budgétaires. Les provisions ainsi constituées sont retracées dans une annexe au budget et aux décisions
modificatives.

Les dotations aux provisions se traduisent par une dépense de fonctionnement.

La dotation est inscrite au plus proche acte budgétaire suivant la connaissance ou I'évaluation du risque ou
de la charge financiere.

La reprise des provisions s’effectue en tant que de besoin, par l'inscription au budget ou en décision
modificative, d’une recette de fonctionnement.

7.4 [ Les garanties d’emprunts
Définition

Les garanties d’'emprunt entrent dans la catégorie des engagements hors bilan, parce qu’une collectivité peut
accorder sa caution a une personne morale de droit public ou privé pour faciliter la réalisation des opérations
d’intérét public. Le fait de bénéficier d’une garantie d’'emprunt facilite I'acces au crédit des bénéficiaires de la
garantie ou leur permet de bénéficier d’un taux moindre.

La collectivité garante s’engage, en cas de défaillance du débiteur, a assumer I'exécution de l'obligation ou a
payer a sa place les annuités du prét garanti.

La réglementation encadre de maniére tres stricte les garanties que peuvent apporter les collectivités.
Loctroi de garantie d ‘emprunt donne lieu a délibération de I'assemblée délibérante.

Les garanties font I'objet de conventions qui définissent les modalités de I'engagement de la collectivité.
Plafonnement

Les garanties d’emprunt au bénéfice de personnes morales de droit public ne sont soumises a aucune
disposition particuliére.

S’agissant de personnes privées, les garanties d’emprunt sont encadrées par 3 regles prudentielles
cumulatives, visant a limiter les risques :

1. Plafonnement pour la collectivité :

Une collectivité ou établissement ne peut garantir plus de 50% du montant total de ses recettes réelles de
fonctionnement.

Le montant total des annuités d’emprunts garanties ou cautionnées a échoir au cours de I'exercice majoré du
montant des annuités de la dette de la collectivité ne peut excéder 50% des recettes réelles de la section de
fonctionnement. Le montant des provisions constituées pour couvrir les garanties vient en déduction.

2. Plafonnement par bénéficiaire :

Le montant des annuités garanties ou cautionnées au profit d’'un méme débiteur ne doit pas étre supérieur
a 10% du montant total susceptible d’étre garanti.

3. Division du risque :

La quotité maximale susceptible d’étre garantie par une ou plusieurs collectivités sur un méme emprunt est
fixée a 50% ; un emprunt ne peut étre totalement garanti par une ou plusieurs collectivités.

La quotité maximale peut étre portée 80% pour les opérations d’'aménagement conduites en application des
articles L 300-1 a L300-4 du code de I'urbanisme.

Risques




Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026
Publié le

S ’ . el . , . ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_14-DE
En cas de défaillance de I'emprunteur, la collectivité qui a apporté sa garantieleevropayerrarmrarteocrmprant

gl

a la place de I'emprunteur défaillant. Les établissements de crédit demandent des cautions solidaires et
conjointes, la collectivité garante sera donc redevable en fonction du pourcentage garanti sans bénéfice de
discussion.

Le risque pris par la collectivité peut avoir une contrepartie pour le garant. En ce qui concerne la garantie
d’emprunts accordée aux bailleurs sociaux, la collectivité bénéficie de réservations de logements. Les
garanties accordées, en général, soutiennent une politique économique ou sociale qui n‘aurait pas vu le jour
en l'absence de cette garantie. La collectivité en attend des retombées en termes d’'image, de développement
mais aussi d’augmentation des bases fiscales.

Communication de I'engagement

La communauté de communes produit en annexe du budget primitif et du compte administratif les
documents suivants :

1 — Informations statistiques, fiscales et financieres ;

2 — Etats de la dette ;

3 — Opérations d’équipement ;

4 — Etats des restes a réaliser (au compte administratif) ;

5 — Etat des annuités d'amortissement ;

6 — Etat du personnel ;

7 — Liste des organismes dans lesquels la collectivité a pris un engagement financier ;
8 — Liste des organismes de regroupement auxquels adhere la collectivité ;

9 — Décisions en matiere de taux de contributions directes.

VIll/ Uinformation des élus

La communauté de communes rend compte aux élus des réalisations au travers des Comptes Financiers
Uniques et des prévisions au travers des budgets primitifs.
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Communauté de Communes
Val de Gers

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice - 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Présents : 39 Délibération 2026.CC04.15
Votants : 39 Le 30 juin 2026 3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gers, convoqué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

NOMBRE DE MEMBRES

dont « Pour » : 39
dont « Contre » : 0

Abstention : 0 Corinne ROUSSEALU est nommée secrétaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Reusseau, Roudeau, 5t Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet €, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Subvention Association des Maires Ruraux du Gers

Monsieur Eric BONNET, Vice-Président , explique que le congrés des Maires Ruraux de France se tiendra le 09-10 et 11
octobre 2026 au complexe du Mouzon sur Auch.

Afin d’assurer la réussite de ce congres, I'Association des Maires Ruraux du Gers nous sollicite a hauteur de 1 500€ pour
leur apporter notre soutien dans le bon déroulement de ce rendez-vous.

Cet événement sera une opportunité de valoriser le territoire du Gers a travers un événement réunissant tous les maires
des territoires ruraux de France. Le bureau Communautaire a emis un avis favorable, en insistant sur le fait que
I'événement se passe dans le Gers. Il est proposé de soutenir I'Association des Maires Ruraux du Gers pour |'organisation
d’un événement national dans le département du Gers.

Le Conseil Communautaire, 3 'unanimité des membres présents, DECIDE :

« D’APPRQUVER le versement d’une subvention de 1500£ & I'association des Maires Ruraux du Gers ;
¢ D’AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

le Président,

La secrétaire de séance
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Val de Gers
NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibération 2026.CC04.16
Votants ¢ 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dent « Pour » - 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention : 0 Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

Etaient présents :

MMES, et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bennet T,
Bengit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Fonds de concours pour la rénovation du logement communal a Esclassan Labastide

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 14 avril 2017 instaurant un dispositif d"aide aux communes pour te développement du
logement locatif,

Vu les modalités d’attribution du fonds de concours pour des « acquisitions fonciéres bities et non bities » et pour des « travaux d’amélioration
et réhabilitation de bitiments existants en vue de création ou de réhabilitation de logements sociaux 3 usage locatif » détaillées dans cette méme
délibération,

Vu la délibération du Conseil Municipal de la Commune d’Esclassan Labastide du 17 avril 2026,

Monsieur le Vice-Président Roger ADELBRECHT, en charge des finances, indigue que la Communauté de Communes Val
de Gers a regu et examiné selon les critéres précités le dossier de demande de fonds de concours pour des travaux de
réhabilitation et d’amélioration de logements sociaux a usage locatif détaillés ci-aprés,

Descriptif de | Date prévue ] I'.‘!t'total Montant
ST prévisionnel = Taux
I'opération des travaux HT sollicité
Rénovation de
la salle de Juin 2026 4835¢€ 967 € 20%
hain

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :

» D'ATTRIBUER le fonds de concours détaillé dans le tableau ci-dessus ;

+ DE VERSER ce fonds de concours aprés la réalisation des travauy, sur présentation des justificatifs acquittés de
dépenses,

s dansle cas ol les montants de dépenses seraient différents des montants programmeés, DE RECALCULER les
montants du fonds de concours versé dans le respect du taux d’aide de 20% du montant hors taxes de la
dépense plafonnée a 40 000€,

= D’AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de

le Président,
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Val de Gers
NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Délibération 2026 CC04 17
Votants : 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » : 39 Gers, conveque le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 la presidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstentlon : 0 Madame Corinne ROUSSEAU est nommeée secrétaire.

Etaient présents ;

MMES. et MM Labat, Bordensuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victor, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Mavarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Admission en non-valeur de créances éteintes

.

Monsieur le Vice-Président Roger ADELBRECHT en charge des finances, indique que le service de gestion comptable de
Mirande demande a la collectivité d’admettre en non-valeur une créance de 15,35€ relative 3 une facturation
' ALAE/ALSH de Mai 2025 que la commission de surendetiement demande d'effacer.

La Trésoriere sollicite de I'ordonnateur que soit prononcée Fadmission en non-valeur de ce titre qui permettra leur
annulation.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents, DECIDE :

s [YAUTORISER le Président a annuler les titres de recette détaillés dans I'annexe 3 1a présente délibération ; a
I'article 6542 pour un montant de 15,35€,

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance

le Président,
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Gers

Communauté de Communes
Val de Gers

NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

En exercice 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Présents : 39 Délibération 2026.CC04 18

Votants - 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, te Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » : 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, 4 Saint Jean le Comtal sous

dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Abstention : ¢

Corinne ROUSSEAU est nommeée secrétaire.

Etaient présents :

MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda, Victar, Bonnet T,
Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans, Casalé,
Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, 8run, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Décision modificative n*1 du budget Principal

Monsieur le Vice-Président Roger Adelbrecht en charge des finances, indigue que comme évoqué lors du Conseil
Communautaire du 10 Mars 2026, (lors dugquel nous avions voté les différents budgets de la collectivité pour I'année
2026), nous proposons une Décision Modificative permettant de créditer certains comptes des montants précis.

En effet, au 10 Mars 2026 nous n'avions pas encore connaissance de tous les montants définitifs de contributions, de
dotations ou encore de fiscalité.

Ces modifications de lignes comptables sont exposées dans le tableau synthése ci-dessous. Il est a noter que les comptes
6419 et 6459 sont modifiés dans I'unique but de proposer un budget a I"équilibre par la diminution des ces 2 comptes
de recettes.

Dépenses {13 Receltes [£))
Désignation Diminution de  Augmentation de  Diminution de  Augmentation de
crédds crédits crédits crédits

FONCTIONNEMENT
R- 6418021 - Remboursemonty sur rémundratons du pesonnel 000E 0Q0€ 352500€ L€
R 3450-021  Remboursemint sur charped de Sdcumi Socale ot de privoyance 000€ 000€ 1G00.00 € DOD€
TOTAL R 013 : Atténualions de charges 000 € 000 € 492500 £ 0.00 €
D-85568-7212  Autres contnbutions 529200€ 000€ Q00 € D00 €
TOTAL D 65 : Autras charges de gestion touranie 5292400 € 000 € 0.00 € 0.00 €
R- 7351020 Fracbon compons TFPE taxe dhabdaGon sur bes nied prnci 000€ 000 000 € 579000 €
R- 7352-020  Fraction compensatore de ba CVAE 000€ 000€ 0.00 € 5700 €
TOTAL R 73 : Wipdts of taxes 0.00 & 0.004 0.00 € 436300 £
R-73111-020  Impds dmects locaus 000€ 000E S58800 € 6.00 €
R- 73113020 Tare suries surfaces commerclates 0008 000€ 781.00 € D.00€
R- 73114-020 Imposibon forlatare sur l8s entrepnses de nkseaux 0006 000 € 6 700.00 € 0M0E
R 73133-020 Tixe Tembvement des inaghoes of aasimbbes 000€ 000€ 9494.00 € 000 €
TOTAL R 7M1 : Fiscalité locale 000 € 0.00¢€ 2357200 € 0.00 €
R- 741124020 Dotabon d'misrcommunatié des EPCI 000€ 00D€ 000€ 1632000 €
R- 741126020 Datation de compensabon des EPCI 0eoe 000€ 000 € 197600 €
R- 74832-020 Elat- CVAE et CFE 000€ 000€ 7300 € 0.00 €
R- 74833020 Etat Compansation ai bié des exonémuions de TF 000€ 000€ 49000 € 00CE
TOTAL R 74 : Dotations el participations 0.00¢& 000 € t 463.00 € 18305.00 €

Total FONCTIONNEMENT 529200 € OD0D€ 2996000€ 24 668.00 €
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Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents, DECIDE :

» D'ADOPTER la décision modificative N°1 du budget principal dans les termes mentionnés ci-dessus ;
o D’AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents afférents a cette décision.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance

le Président,
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NOMBRE DE MEMBRES

En exercice : 58

Présents : 39

Vatants ; 38
dont « Pour » : 39
dont« Contre » : 0
Abstention ; 0

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Carinne ROUSSEAL est nommée secrétaire.

Délibération 2026.CC04.19

Le 30 juin 2026 i 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
Gers, convoqué le 23 juin 20286, s'est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.

Etaient présents : MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda,
Victor, Bonnet T, Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans,
Casalé, Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Adoption des tarifs de la cuisine centrale au 1* septembre 2026

Monsieur le Vice-Président Roger Adelbrecht en charge des finances, rappelle que conformément 2 Ia réglementation
en vigueur le marché public conclu avec Api prévoit une clause de révision des prix selon Vindice des prix des denrées
alimentaires et I'indice des métiers de la restauration.

La nouvelle grille de tarifs de repas par convive est disponible ci-dessous ;

TARIFS
"REPAS PRODUITS PAR LA CUISINE CENTRALE™
Applicables au 1 Septembre 2026
Comtpedtemce Comse il Cornmunrd ofre S
— LA chs GAS |
Tarlf repss Partcipation Tarif Repas
payé 4 APl par Frais de vandus par le .. Total Tarlf : | Powr mémaire :
lebudget  |Fonctionnement|budget annexe h:: :':;’:’" Tarlfrepas+ Tarifs
Etablissement Typa rapss Cuisine Cubsing Culsine {m cotion Tarlf Livraivon tomplets
Cantrale Centrale cantrale CA‘ d.uu cAS 03/03/2025
(modificaten {modification fmadification v 09/12/2025)
cansel Cansah Consell
Communauloire | Commungutolre | Communaoutaire
Déjeuner 5,24 € 0.65¢€ 6,89 € Pasde portage 580€
|Gouter 0,63 € 8,35 € 0,93 ¢ 'p'-_u daportage a9s €
EHPAD VAL DE GERS | Dinar 397 € Q654 6,52 € - Pas (le.L portaoge 33 4C
Oéjeuner Parsonnel 650¢ o.65¢ 715 € ~ Pasde poriage 706 ¢
Dinet Personnet 5,50 € .65 € T,15 € Pa;de polta-se 705 €
|Déjeuners $ 11 moi 555 & 0,41 & isedg 0,25 ¢ 4214 4154
PETITE ENFANCE Déjeuners 12-18 mols L7 o441 418 € 025 ¢ 443 ¢ 437¢€
VAL DE GERS Déjeuners 18 mols -4 ans 4,09 £ a65C 4,74¢€ 025€ 498 ¢ 493 €
Ddjeuners perscnnel 4,91 € a,65 € 586 € G35€E 581 & 5 T4E
{Défeuners 3-§ ans 4.3 € Q.65 € 4,36 € *25¢€ $21¢€ S5A5€
ENFANCE (ALSH) (7] 610 4,53 € 0,65 € 318 ¥ 4
VAL DE GERS Jeuners I H » ), 15¢ 025¢€ AL LK ¥ g 3
k ados et | ] 4 € 9,65 € 53¢ 025¢€ 540 4€ 553 €
Déjeuners 3-5 ans 4,15 & 0.65 ¢ 4,80 € 025¢€ 505 & 495 €
SCOLAIRE
{CANTINE ECOLE) Déjeuners 5-10 ans 4.37 ¢ o.63¢€ 3u2¢ 025¢€ 527 & 520€
Oéjeuners personnel 4,70 € 0,65 € 535¢ 025 € 5,60 € 553 €
Déjeuner portage sy VDG 6,01€ 8726 755¢ aase 1200¢ 1200¢
Déjeuner portage sur AAG
REPAS A DOMICILE ar e SPRAD 4.83 € 72 € 755¢ 435 ¢€ 11.80¢C 1L,70¢€
DEjeuner portage sur AAG - ———
e | iy | _ome | esoc
FOYER MO NTAUT D feunars Montaut S48 & O,65¢€ i LIRW TARL FA0E
Astarac AFros en
Gasogne Diners Montaut 5374 0,85 £ Y T2TL T20&

Lex torfs indiquds dons fetoblecu Sont 0 a1 6]
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Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré A 'unanimité des membre pusiic 1e 06/07/2026 L O
e D’APPROUVER la nouvelle grille tarifaire des repas produits par la cuisirl D2 032:200072320,20260630,2026 _CC04 19 DE

compter du 1* septembre 2026
+« D'AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séan le Président,

Corinne

I
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Val de Gers
NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Présents : 39 Délibération 2026.CC04 20
Votants © 30 te 30 juin 2026 a3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » : 39 Gers, convoqué le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire,  Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » : 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention 0 Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

£taient présents : MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda,
Victor, Bonnet T, Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Massans,
Casalé, Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismaque, Pau.

Modification du réglement intérieur des établissements d’accueil de jeunes enfants [EAJE)

Vu {a délibération du Conseil Communautaire du 24 juin 2025, approuvant le dernier réglement intérieur des établissements d'accueil de jeunes
enfants ;

Monsieur le Vice-Président Eric BONNET, en charge de I'enfance et de la jeunesse, explique que la Communauté de
Communes Val de Gers gére 4 Etablissements d’Accueil de Jeunes enfants, un multi-accueil 3 Masseube, un Jardin
d’Enfants, une micro créche a Seissan et un Jardin d’Enfants a Barran. Ces établissements d’accueil de jeunes enfants
foncticnnent conformément aux dispositions du décret n"2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants maternels et
aux établissements d'accueil de jeunes enfants,

La modification apportée sur le dernier réglement est |a suivante :
Suppression du régime dérogatoire sur les annulations hors délai des heures réservées.

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité des membres présents, DECIDE :
+ D’APPROUVER la modification du réglement intérieur des établissements d’accueil de jeunes enfants (EAJE)
« D’APPROUVER le nouveau réglement intérieur des établissements d’accueil de jeunes enfants joint en annexe
¢ D’AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance

le Président,

Corinne RO RE\L
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|.  PRESENTATION DU GESTIONNAIRE

La Communauté de Communes Val de Gers regroupe 45 communes pour 11 000 habitants. Elle se situe au sud
d’Auch dans le département du Gers.

Elle a, depuis sa création, développé un ensemble de services a la personne, dont des services a destination de
I’enfance (accueils de loisirs, service ados, accueil jeunes, Relais Petite Enfance, Lieu d’Accueil Enfants Parents,
ludotheque et 4 structures d’accueil du jeune enfant).

Elle emploie pres de 200 personnes exercant leurs missions sur une dizaine de sites répartis sur le territoire
(siege administratif, accueils de loisirs enfance, structures petite enfance, EHPAD, zones d’activités
économiques...).

Le siege de la Communauté de Communes VAL de GERS est situé a Seissan
Communauté de Communes Val de Gers - 1 place Carnot - 32260 SEISSAN

Téléphone : 05 62 05 99 64 - Télécopie : 05 62 61 84 49
Courriel : enfance@cc-valdegers.fr

Adresse :

II.  PRESENTATION DES STRUCTURES

Multi A il
Rul; J;a;cgz,- Micro-créche Jardin d’Enfants Jardin d’Enfants
32 140 MASSEUBE 10 Carrelot des écoles 10 Carrelot des écoles 49 rue du Dr G. Demandeés
0562 66 12 63 32 260 SEISSAN 32 260 SEISSAN 32 350 BARRAN
0562 616795 05 62 66 69 98 0562 6762 39

creche@cc- ; S o
valdegers.fr creche.seissan@cc- jardin.seissan@cc- jardin.barran@cc-

' valdegers.fr valdegers.fr valdegers.fr

Les 4 Etablissements d’Accueil du Jeunes Enfants gérés par la Communauté de Communes Val de Gers sont des
services publics, et a ce titre, ils suivront les principes de neutralité philosophique, religieuse et politique.

Ces établissements d’accueil de jeunes enfants fonctionnent conformément aux dispositions du décret n® 2021-
1131 du 30 ao(t 2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements d'accueil de jeunes enfants.

L'article R.2324-17 du code de la Santé publique précise que « Les établissements et les services d'accueil non
permanent de jeunes enfants inscrivent leur action dans le cadre fixé au Il de I'article L. 214-1-1 du code de
I'action sociale et des familles. Ils offrent, avec le concours du référent “ Santé et Accueil inclusif ”, un accueil
individualisé et inclusif de chacun des enfants, notamment de ceux présentant un handicap ou atteints d'une
maladie chronique, grace a un accompagnement spécifique dans le cadre de locaux adaptés. lls favorisent la
socialisation des enfants au sein de collectifs de taille adaptée aux activités proposées. »

Ces établissements sont co-financés par la CAF notamment au moyen de la prestation de service unique (PSU).

Conformément aux différentes reglementations et notamment le code général des collectivités territoriales, le
code de la santé publique, le code de I'action sociale et des familles et des conventions de prestations de service
signées avec la Caisse d’Allocations Familiales du Gers, le présent reglement fixe les modalités d’organisation
et de fonctionnement des structures d’accueil de la petite enfance mises en place par la Communauté de
Communes Val de Gers ainsi que les regles a respecter par les familles utilisatrices.

Les différents types d’accueil

Ces 4 structures offrent des possibilités « d’accueil régulier » et « d’accueil occasionnel ».
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Ces services, qui se veulent souples, accueillent les jeunes enfants de fagon 1
, . . . .. T J] 1D : 032-200072320-20260630-2026 . CC04_20-DE
répondre au mieux aux besoins des familles, dans la limite des possibilités dleecoertrrorerreroroporrer i
places). Le service est en mesure de s’adapter a des situations d’accueil d’'urgence

L’accueil régulier :
L’accueil s’effectue selon les modalités du contrat d’accueil signé avec les parents, qui définit le nombre de
jours et d’heures réservées par semaines et la durée d’accueil (nombre de mois choisi par la famille).

L’accueil occasionnel :
L'enfant est connu de I'établissement mais la famille ne peut définir a I'avance ses besoins. Elle réserve une
place ponctuellement, en fonction des places disponibles.

L’accueil d’urgence :

L’enfant n’est pas forcément connu de I'établissement. Cet accueil répond a des besoins qui ne peuvent pas
étre anticipés par les familles. Il peut étre proposé uniqguement dans des situations exceptionnelles. Le service
propose une solution autant que possible adaptée, tenant compte des contraintes de I'équipement. Cette
solution est mise en place de facon temporaire.

Capacités d’accueil et fermetures annuelles

Ages des enfants Capacité Agrément modulé
accueillis d’accueil
Multi Accueil a Masseube 2.5 mois a 4 ans 20 places - 12 places d’accueil de 7h30 a 8h30 et
(date anniversaire) de 17h30 a 18h30

- 18 places de 8h30 a 9h30
- 20 places d’accueil de 9h30 a 17h30

Micro-creche a Seissan 2.5 moisa 4 ans 8 places - 8 places d’accueil de 7h30 a 18h30
(date anniversaire)

Jardin d’enfants a Seissan 2a4dans 16 places - 16 places d’accueil de 7h30 a 18h30
(date anniversaire)

Jardin d’enfants a Barran 2a6ans 16 places - 16 places d’accueil de 7h30 a 18h30

(date anniversaire)

Pour les enfants en situation de handicap, ils peuvent étre accueillis jusqu’a la veille de leurs 6 ans. La demande
sera faite a la Communauté de Communes via les responsables, elle sera étudiée lors de la commission
d’attribution des places.

Pour les enfants accueillis au Jardin d’Enfants a Seissan, I'accueil est possible avant les 2 ans, dans la limite de
2 mois avant la date anniversaire, sous réserve de |’accord de la Commission d’Attribution des places.

Pour les enfants accueillis au Multi Accueil a Masseube, a I'approche des 2 ans de votre enfant et en fonction
des demandes d’accueil, la collectivité se réserve le droit de rattacher votre enfant au jardin d’enfants a
Seissan. Cette décision sera entérinée par la Commission d’Attribution des Places.

Fermetures annuelles Ponts

Multi Accueil a Masseube - Entre Noél et le jour de I'an
- 2 semaines en juillet
Certains ponts pourront

Micro-creche a Seissan - Entre Noél et le jour de I’an engendrer une fermeture
- 2 semaines en ao(t (idem JES) du service

Jardin d’enfants a Seissan - Entre Noél et le jour de I'an
- 2 semaines en ao(t

Jardin d’enfants a Barran - Entre Noél et le jour de I'an
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éducatives. Cette fermeture sera communiquée aux familles minimum un Mde—<~er

Horaires d’accueil, arrivées et départs des enfants

Pour respecter le projet d’établissement des EAJE et notamment le projet éducatif et permettre I'organisation
du temps d’éveil, le respect des rythmes des enfants et leur vie collective, les horaires d’arrivée et de départ
doivent étre les suivantes :

Horaires Accueil Horaires d’arrivée et de départ des
d’ouverture enfants
Multi Accueil a Masseube | 7h30 a 18h30 | A l'heure, la demi-journée A toute heure sauf entre 11h15 et
ou la journée 12h30 et entre 15h30 et 16h30
Micro-créeche a Seissan 7h30a 18h30 | Al’heure, la demi-journée A toute heure sauf entre 11h15 et
ou la journée 12h30 et entre 15h30 et 16h30
Jardin d’enfants a Seissan | 7h30 a 18h30 | A la demi-journée ou la Arrivées et départs possibles entre :
journée - 7h30 et 9h30
Jardin d’enfants a Barran | 7h30a 18h30 | A la demi-journée ou la -11het11h15
journée - 12h30 et 13h (a ajuster en fonction
de I’heure du repas)
- aprés 16h30

Les enfants ne peuvent pas étre accueillis a partir a certaines heures de la journée afin de ne pas perturber les
temps de repos, de repas et de golter et de permettre un échange de qualité entre parents et professionnels.

A votre demande, les enfants scolarisés les mercredis matin sur les écoles de Seissan et de Barran peuvent étre
confiés a I'équipe des Jardins d’Enfants apres la fin de I'école par les personnels scolaires (enseignants ou
ATSEM). Les responsables légaux de I'enfant doivent informer et donner leur accord par écrit a I'école et au
Jardin d’Enfants (selon les régles de réservation cf. paragraphe IV. C.).

Les familles doivent respecter I’heure d’arrivée notifiée dans le contrat d’accueil.

Les bénéficiaires

Les établissements d’accueil du jeune enfant gérés par la Communauté de Communes Val de Gers sont ouverts
a toutes les familles, sans condition d’activité et quel que soit leur lieu de résidence.

Les enfants accueillis doivent avoir I’age requis. L’accueil d’urgence proposé par la micro-creche sera accessible
aux familles du territoire ainsi qu’aux familles qui emploient une assistante maternelle du territoire, de Pavie
et d’Auterive.

Les assistantes maternelles agréées peuvent proposer au parent-employeur de faire une demande d’accueil a
la structure pour bénéficier d’un accueil relais sur un temps défini (formation...)- Les parents devront avoir
satisfait a toutes les modalités d’inscription.

Les assistantes familiales peuvent accéder au service pour les enfants dont elles assurent la garde. Lorsqu’il
s’agit d’'une demande d’accueil régulier, elle est présentée a la commission d’attribution des places et nécessite,
en amont, un travail de concertation avec I'équipe de I’Aide Sociale a I'Enfance (cadre ASE, référent...).

Conformément a I'article L.214-7 du CASF (Code de I’Action Sociale et des Familles) les enfants de parents en
situation de pauvreté (selon la définition de la CAF), en formation ou engagés dans un parcours d’insertion
sociale et professionnelle, doivent pouvoir accéder a une place d’accueil.

Lorsqu’il existe une liste d’attente, une commission d’attribution des places se réunit afin d’octroyer les places
disponibles (cf. paragraphe IV, A).
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L’ensemble du personnel accompagne I'enfant tout au long de son accueil et veille a sa santé, a sa
sécurité, a son épanouissement et a son bien étre L'équipe prend en charge chaque enfant dans le
respect de son individualité, sans oublier les regles et contraintes de la collectivité dans I'objectif de
bien « vivre ensemble ». Tout établissement d’accueil est un lieu de vie, de repéres, ou
I'accompagnement des familles et le suivi de I'enfant sont assurés par du personnel diplomé ou
qualifié.

Chaque établissement est composé :

- D’un-e responsable

- D’une équipe éducative

- D’une équipe technique

A- Le responsable de la structure

Dans le cadre de ses fonctions, le responsable de la structure d’accueil ou la personne faisant fonction assure
notamment les missions suivantes :

P L'organisation du fonctionnement courant de la structure
P Linscription des enfants
P La participation a la gestion administrative et financiére de la structure
P L'accueil des enfants et la mise en ceuvre, avec les autres membres de I'équipe, des activités
d’acquisition du langage, des activités d’éveil, des activités de développement psychomoteur, de jeux...
proposées aux enfants accueillis
P La participation aux soins quotidiens de I'enfant
P La sécurité physique et psychoaffective des enfants, ainsi que leur surveillance sanitaire. Dans ce cadre,
elle collabore avec la P.M.I et le référent santé et inclusion de la structure et elle est garante des régles
d’hygiene et de sécurité et de I'application des protocoles.
P La relation avec les parents, I’école maternelle, et tous les partenaires institutionnels et sociaux dans le
cadre de ses missions
P L'organisation de réunions de travail avec I'équipe
P Avec 'ensemble de I'équipe éducative :

e ["élaboration du projet pédagogique en cohérence avec le projet éducatif de la

Communauté de Communes
e ["évaluation du projet pédagogique, et participe a I'évaluation du projet éducatif;
Evaluations auxquelles il associera les usagers de la structure d’accueil

e par le biais d’enquétes de satisfaction

P La mise en ceuvre et le respect du réglement intérieur

Pour assurer la continuité du service et pour se conformer a la réglementation relative a la durée du travail,
certaines de ces missions seront déléguées, a un membre de I’équipe éducative (cf. paragraphe Il, D).

B- L’équipe éducative

Les agents éducatifs peuvent étre de formation éducateur-rice de jeunes enfants (EJE), auxiliaire de puériculture
ou agent éducatif petite enfance (ex CAP Petite Enfance).

L'équipe éducative est chargée, sous la responsabilité du-de la responsable, de mettre en ceuvre le projet
pédagogique et de I'évaluer et notamment d’assurer le bien-étre, I'éveil, le développement affectif et
psychomoteur de I'enfant.

Composition de I'équipe :
- un-e responsable, Educateur-rice de Jeunes Enfants (EJE)
- une adjoint-e, sur certaines structures, Educateur-rice de Jeunes Enfants (EJE)
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- des assistantes éducatives petite enfance (de formation diverse : EJH

éducatif petite enfance CAP Accompagnant Educatif Petite enfance)
- des éleves stagiaires
- un référent santé et accueil inclusif
- le référent d’accueil/handicap
- le Référent Santé et Accueil Inclusif

C- L’équipe technique

Les agents techniques peuvent étre en charge de la préparation et/ou de la réchauffe des repas des enfants
et/ou de I'entretien des locaux et du linge. Certains peuvent intervenir auprées des enfants en aide a I'équipe
éducative lors des repas.

D- L’encadrement

Les enfants sont encadrés selon la norme reglementaire suivante :
» Multi Accueil a Masseube et Micro-créche : 1 adulte pour 6 enfants
» Jardins d’enfants a Seissan et Barran : 1 adulte pour 6 enfants de moins de 3 ans
1 adulte pour 15 enfants de 3 ans et plus

2 professionnels au minimum sont présents a tout moment de la journée.

Sous réserve du respect des alinéas 1 et 2 de I’article R.2324-43 du code de la santé publique et a condition
que la santé et la sécurité des enfants soient assurées et que le taux d’occupation réel n’excede pas cent pour
cent en moyenne hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis en surnombre certains jours de la
semaine, dans le respect des limites suivantes :

- Quinze pour cent (15 %) de la capacité d’accueil autorisée pour les établissements ou services d’une capacité
égale ou inférieure a vingt places.

E- La continuité de direction

En I'absence de la responsable, la continuité de la fonction de direction est déléguée, quand il y en a un-e, a la
responsable adjoint(e) (éducateur-rice petite enfance) afin d’assurer :

- la santé globale et la sécurité des enfants accueillis,

- le bon déroulement de 'organisation et de la gestion de la structure,

- le respect du projet pédagogique,

- le suivi de 'encadrement de I'équipe pédagogique.

En I'absence de I'éducateur-rice petite enfance, une part des missions sont déléguées (par ordre d’attribution)
1. A/lautre éducateur-rice présente
2. ATlauxiliaire de puériculture si I’éducateur-rice est absent-e
3. Aun-e assistant-e éducatif-ve CAP AEPE (par ordre d’ancienneté dans la collectivité).
Ce professionnel est responsable de la sécurité affective et physique des enfants accueillis, assurent un relais
entre I'équipe, le-la responsable et les familles et réagissent de fagon adaptée en cas de situation d’urgence.
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A- Inscription

Afin de constituer le dossier d’inscription, la famille devra fournir les pieces suivantes :

P La fiche d’inscription concernant I'enfant et les parents diment complétée et signée ;

P Une ordonnance médicale confirmant I'aptitude de I’enfant a étre accueilli en collectivité ;

P Un certificat médical autorisant I’équipe a administrer a I’enfant un antipyrétique en cas de forte fiévre ;

P Une autorisation parentale autorisant I'équipe a administrer a I’enfant un antipyrétique

P Une attestation d’assurance Responsabilité Civile de la famille au nom de I'enfant ;

P Le Numéro d’allocataire CAF, MSA ou les éléments nécessaires a la détermination des ressources de la

famille (dernier avis d’'imposition), destinés au calcul de la participation financiere de la famille ;

P Une copie des pages du carnet de santé concernant les vaccinations obligatoires sauf contre-indication

médicale justifiée (ordonnance en justificatif).

P La photocopie du livret de famille (pour la 1% inscription)

® |e Projet d’Accueil Individualisé (PAI) ddment complété, pour I'enfant qui présente un handicap ou des
troubles de la santé chroniques nécessitant des soins ou une attention particuliére.

® Unjustificatif d’emploi de chaque parent ou membre du foyer (copie des fiches de salaire des 2 derniers
mois ou équivalent)

Les parents doivent informer la structure de tout changement de situation familiale ou professionnelle,
coordonnées etc...

B- Réservation

L’accueil passe obligatoirement par un contrat (en accueil occasionnel ou en accueil régulier) qui définira a
minima les conditions tarifaires, le tarif étant fonction des ressources des familles.
Cf. §IVB.

Pour un accueil occasionnel, la demande de réservation s’effectue par mail, elle vaut engagement et donnera
lieu a facturation.

Pour un accueil régulier, les dates réservées sont définies par écrit dans le contrat.
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A- Période de familiarisation

Pour permettre une rencontre de qualité entre la famille et I'’équipe éducative et pour que I'enfant prenne ses
premiers repéres, une adaptation progressive précédera, en tant que de besoin, toute fréquentation.

La familiarisation se fera sur des temps progressivement allongés. Elle se fera en présence et/ou sans la
présence des parents. Elle pourra étre adaptée en fonction de chaque enfant.

Durant cette période, I’heure est facturée au tarif normal.

B- La contractualisation

o Pour un accueil régulier
Un contrat est obligatoirement passé entre les parents et la structure d’accueil. Il est adapté aux
besoins de la famille et est établi sur le principe de la facturation au réel, qui se traduit par une
participation financiére préétablie lissée dans le temps (voir V-B). Le contrat précise le nombre
d’heures, les jours et les plages horaires réservés par la famille, ainsi que le nombre de jours de congés
de I'enfant. Ce contrat est révisé automatiquement en janvier et en septembre afin d’ajuster la
tarification.
Les congés : les dates de congés de lI'enfant pourront étre données ou modifiées si elles sont
communiquées au-a la responsable 1 mois a I'avance (de date a date).
La structure d’accueil a I'obligation de réviser un contrat qui ne correspondrait pas aux heures de
présence effectives de I'enfant.
Le contrat peut étre interrompu avant la date d’échéance prévue initialement. Dans ce cas, les
changements s’effectueront a mois échu. Le-la responsable de la structure d’accueil devra en étre
informé-e par écrit 30 jours avant la date d’interruption souhaitée par la famille.

Renouvellement de contrat

Le contrat est établi du 1 er du mois d’entrée de I'enfant jusqu’au 31 ao(t ou 31 décembre.

Le contrat peut étre renouvelé autant que de besoin, excepté pour les enfants rentrant a I'école en septembre
(voir paragraphe ci-dessous). Les jours et horaires d’accueil seront automatiquement reportés sur le contrat
suivant, sauf si la famille en a informé le-la responsable par écrit. En cas de demande d’augmentation

En cas de changement majeur de situation familiale et/ou professionnelle et sur présentation d’un justificatif,
la demande de modification de contrat sera étudiée par le service Petite Enfance.

e Cas spécifique des enfants ayant 3 ans avant décembre - rentrant a I’école en septembre

Le contrat des enfants pouvant reglementairement entrer a I’école en septembre est établi pour la période du
1 er janvier au 30 juin.

Au-dela du mois de juin, les demandes d’accueil seront soumises a I’'étude de la Commission d’Attribution des
Places.

A son entrée a I’école maternelle, et jusqu’au jour de son 4e anniversaire, I'enfant peut bénéficier d’'un contrat
d’accueil occasionnel afin d’étre accueilli les mercredis et/ou les vacances scolaires en fonction des places
disponibles. Cette demande nécessitera I'étude et I'accord de la Commission d’attribution des places.

o Pour un accueil occasionnel,
Le contrat précise les ressources prises en compte et le calcul du tarif horaire.

Garde alternée : dans le cas de garde alternée, les parents ont la possibilité de séparer toutes leurs démarches
administratives, que ce soit le dossier d’inscription, le contrat, les réservations ou les facturations.

C- L'annulation des heures réservées

Pour un accueil régulier, les seules déductions admises sont limitées :
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- a une maladie de I’enfant. La déduction des heures ne sera effective que

. e ;. , . . ’ ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_20-DE
certificat, préviennent le-la responsable avant 'arrivée prévue de I'enfar Fl At ast toUrai 3U=3
la responsable avant le 3 du mois suivant I'absence (date de I'établissement de la facturation)

- a I'hospitalisation de I’enfant, attestée par un certificat médical/bulletin d’hospitalisation

- a 'éviction reglementaire de I'enfant

- a l'éviction décidée par le-la responsable au regard de I'état de santé de I'enfant (cf. annexe 2)

- a la fermeture du service

Pour I’accueil occasionnel, la déduction des heures réservées sera possible :
- dans les mémes conditions que pour |'accueil régulier précédemment citées
- sans raison particuliére ni justificatif, si la structure est prévenue par écrit au moins 48 heures a I’avance
(en jours ouvrés). (72h si CAF autorise ?)

D- L'accueil d’urgence

Selon le code de la santé publique et I'arrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d’organisation en
surnombre en établissement et services d’accueil du jeune enfant, une place supplémentaire d'urgence fait
partie de I'accueil en surnombre possible. Cette place, prévue pour les enfants connaissant la structure ou non,
permet de répondre aux parents confrontés a un probleme de garde exceptionnel et d’urgence. La durée de
cet accueil d'urgence est limitée a un mois.

Cette demande devra étre étudiée a minima par le-la responsable et le-la directeur-rice du p6le enfance famille.
Si 'enfant n’est pas connu de la structure, habite dans un autre département, et si I'accueil est de trés courte
durée, et afin de faciliter les démarches administratives, le tarif moyen peut étre appliqué a la famille (cf.
chapitre VI.A.3.) et un dossier avec les renseignements indispensables sur I'enfant sera rempli avec la famille.

E- L'accueil d’enfants avec prise en charge particuliere

Les enfants nécessitant une prise en charge particuliére (handicap, allergie, probléme de santé chronique...),
peuvent étre accueillis dans les établissements d’accueil de jeunes enfants.

Une convention particuliere dénommeée Plan d’Accueil Individualisé (PAIl), co-signée par la famille, le référent
santé et accueil inclusif, le médecin de la PMI (Protection Maternelle et Infantile), le médecin spécialisé (le cas
échéant), le-la responsable de la structure, le-la directeur-rice du pdole Enfance Famille et le Président de la
collectivité, sera établie avant I'admission. Elle précisera les conditions d’accueil.

Toute demande de régime alimentaire particulier sera soumise au référent santé et accueil inclusif. Elle devra
étre compatible avec les possibilités du service et pourra, si nécessaire, faire I'objet d’'un PAI.

F- Le sac de I'enfant
Le sac de I’enfant doit étre marqué a son nom et doit contenir :

Tenue de rechange compléte et de saison avec slip et chaussettes (marqués au nom de I'enfant)
Casquette/ chapeau/ bonnet (en fonction de la saison)

Biberons pour les bébés

Objet que I'enfant affectionne si nécessaire (« doudou » et/ou sucette)

La creme solaire

YyFYYYyyYyYyYYy

Un sac plastique pour le linge sale

Attention : Pas de médicaments dans le sac de I’'enfant !

Tous les objets contenus dans le sac doivent étre marqués au nom de I'enfant.

Les bijoux, chaines... sont déconseillés. La structure d’accueil ne pourra étre tenue pour responsable de leur
perte.

Tout vétement prété par la structure devra étre lavé avant d’étre rendu.
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Conformément aux textes reglementaires, le repas du midi et le go(ter sont fournis par I'établissement, sans
surco(t pour la famille.

Pour les plus jeunes, la structure ne fournit qu’'une marque de lait et qu’'une marque de couches ; Si la famille
en désire une autre, elle la fournira a la structure. Le lait maternel est autorisé sous condition de tragabilité.

Il ne peut y avoir de déduction faites pour les repas ou les couches apportés par les parents.

Les parents sont, dans le cadre d’un projet d’accueil individualisé, autorisés a apporter les repas en respectant
les régles d’hygiene alimentaire.

H- Conditions de départ des enfants

Les enfants accueillis seront confiés exclusivement aux personnes diment désignées sur la fiche d’inscription.
Si la personne a laquelle I'enfant est confié, n’est pas connue de I'équipe éducative, une piéce d’identité sera
demandée.

VI. LE PROJET EDUCATIF TERRITORIAL ET LE PROIJET
PEDAGOGIQUE

A- Le projet éducatif territorial

En 2017, un travail de réflexion, d’échange, de débat, a été mené avec les élus de la commission enfance et les
membres de la commission enfance partenariale afin de définir les grandes orientations éducatives de la
collectivité.
5 grandes orientations éducatives ont été définies pour I'ensemble des tranches d’ages. Elles ont vocation a
constituer un fil conducteur dans la définition des projets : éducatif, pédagogiques et d’animation, co-construits
avec les équipes.
o Proposer des services publics ouverts a tous les enfants, accessibles aux familles, ambitieux dans leurs
objectifs et les moyens alloués
o Accompagner le développement d’enfants épanouis (bien dans leur corps, dans leur téte et avec les
autres) tout au long de leur parcours
o Participer a la construction de futurs citoyens bien intégrés dans le territoire et leur environnement
o Contribuer au développement de compétences et de connaissances en veillant au respect du rythme
de I'enfant
o Favoriser une complémentarité éducative entre tous les acteurs ceuvrant autour de 'enfant

La définition de certaines regles de fonctionnement (ex : les horaires d’accueil), sont dépendants des objectifs
liés a ces orientations.

Le projet pédagogique vient décliner, de maniere pragmatique, les orientations éducatives de la collectivité, en
cohérence avec la Charte Nationale du Jeune Enfant.

B- Le projet pédagogique

Le projet pédagogique vient décliner, de maniére pragmatique et en définissant des moyens concrets, les
orientations éducatives de la collectivité inscrites dans le projet éducatif et social, en cohérence avec la Charte
Nationale du Jeune Enfant. Ces moyens peuvent étre des activités, des projets partenariaux, des pratiques et
des attitudes/postures éducatives.

Le projet pédagogique est défini avec I'équipe et accompagne la structure tout au long de sa vie et est amené
a évoluer avec elle. Le projet pédagogique est I'un des axes du projet d’établissement, qui comprend un volet
social et une réflexion éducative et pédagogique. Pour rappel, ce document est obligatoire et indispensable a
la création d’une créche.

Il est consultable sur site et sur simple demande.
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Un accueil privilégié sera réservé a la famille a I'arrivée de tout nouvel enfant dans la structure. Ce temps
permettra a I'équipe de présenter le fonctionnement de I’établissement, d’engager un dialogue avec la famille
et de répondre a ses interrogations.

Par la suite, I'’équipe sera attentive aux demandes formulées par les parents, et leur apportera des informations
sur le déroulement de la journée de leur enfant. En contrepartie les parents s’engagent a fournir a I'équipe
éducative les informations qui lui seront utiles. Ces échanges ont pour objectif d’assurer la continuité entre les
différents lieux de vie de I'enfant. Ceux-ci doivent se faire dans un parfait climat de respect, de courtoisie et de
confiance mutuelle.

Les parents sont conviés a participer a des activités organisées par I'équipe, telles que les moments festifs,
certains projets ou des réunions d’information.

IIs seront sollicités dans le cadre de I’évaluation du fonctionnement de I'établissement, au travers entre autres,
d’enquétes de satisfaction.

Les parents s’engagent a :

- Respecter le reglement de fonctionnement

- Informer la structure par écrit de toute modification des coordonnées personnelles ou changement de
situation

- Conserver une attitude tolérante, et respectueuse envers le personnel et les enfants. Un parent ne doit
pas intervenir aupres d’un enfant qui n’est pas le sien.

- Eteindre ou mettre en veille son téléphone portable

- Ne pas fumer ou vapoter dans I'enceinte de I'établissement

- Ne pas introduire d’animaux dans I'enceinte de |'établissement

- Fermer portes et portillons a chaque passage pour éviter qu’un enfant n’échappe a la surveillance de
I’équipe.

VIIl. TARIFS

C- Mode de calcul des tarifs

1. Tarif Accueil Régulier ou Occasionnel

Le taux d’effort

La participation financiere des familles est établie selon un baréeme national établi par la Caisse Nationale
d’Allocations Familiales (CNAF). La Caisse Nationale de la Mutualité Sociale Agricole applique a I'identique ce
baréme pour ses ressortissants.

Ce baréme est basé sur un taux d’effort appliqué aux ressources mensuelles de la famille et au nombre
d’enfants a charge au titre des prestations familiales.

Ce taux d’effort est stipulé dans I'annexe 1.

Le montant de la participation de la famille sera calculé comme suit :

Ressources mensuelles x taux d’effort horaire.

Ce mode de calcul s’applique a toutes les familles, quel que soit leur régime de couverture sociale.
Le tarif appliqué aux familles sera calculé sur une base horaire.
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Les ressources prises en compte sont constituées de I'’ensemble des revenus, HOTS Prestations TamTares et araes
au logement.

Le tarif, fixé a I'établissement du contrat, sera révisé automatiquement en janvier et en septembre, et a la
demande des familles en cas de changement de situation. Ce changement de tarif entrainera |'établissement
d’un nouveau contrat. Les familles devront alors mettre a jour leur dossier CAF dans les plus brefs délais afin
que le tarif puisse étre recalculé.

® Pour les familles allocataires CAF et MSA, les ressources prises en compte pour déterminer le tarif sont
celles déclarées a ces organismes. Ces informations peuvent étre obtenues par les personnes habilitées
de la collectivité Val de Gers, par I'intermédiaire du service Internet sécurisé développé par la CAF,
dénommé « CDAP » ou par la MSA, dénommé « espace privé MSA ». Si les revenus du conjoint
n’apparaissent pas, I'avis d’'imposition sera demandé.

® Les autres familles, dont les ressources ne peuvent étre obtenues par I'intermédiaire des services de la
CAF ou de la MSA, devront communiquer la copie de la déclaration de revenus de I'année N-2 et tout
autre élément nécessaire au calcul de leurs ressources.
Pour information : les données ainsi recueillies sont confidentielles et ne peuvent étre utilisées a d’autres fins
que le calcul du tarif de fréquentation (cf. § X. B.).

Dans le cas ol ces justificatifs ne seraient pas fournis, il sera appliqué le tarif plafond (cf. annexe sur les tarifs).

Familles recomposées : dans ce cas, les ressources et les enfants du nouveau conjoint sont a prendre en
compte.

2. Tarif spécifique (si enfant handicapé dans la fratrie)

Le taux d’effort immédiatement inférieur sera appliqué lorsqu’un enfant bénéficie de I’AEEH (ou est suivi au
CAMSP ou est inscrit dans une démarche de dép6t de dossier aupres de la MDPH) et est a la charge de la famille.

3. Tarif moyen

Pour I'accueil en urgence ou si les ressources ne sont pas connues au moment de la facturation, un tarif moyen
recalculé chaque année en fonction des tarifs des EAJE de I'année précédente (cf. annexe 1) peut étre appliqué.
Si I’'enfant est amené a revenir, les justificatifs de ressources seront exigés pour permettre la détermination du
tarif applicable.

4. Tarif plafond

Le calcul de la participation familiale s’effectue dans la limite d’'un plafond et d’un plancher de ressources
modifiés annuellement par la CNAF (cf. annexe sur les tarifs).
Les bases des calculs sont établies par la CNAF et peuvent étre communiquées aux familles sur demande.
Le tarif plafond sera appliqué aux familles n’ayant pas fourni les justificatifs de ressources demandés a
I'inscription de I'enfant.
Le plafond de ressources est a retenir pour le calcul des participations familiales dans les cas suivants :

- Personnes non allocataires ne disposant ni d’avis d’imposition, ni de fiches de salaires

- Personnes hors COM de COM en accueil occasionnel

5. Tarif plancher

Le calcul de la participation familiale s’effectue dans la limite d’'un plafond et d’un plancher de ressources
modifiés annuellement par la CNAF (cf. annexe sur les tarifs).

Les bases des calculs sont établies par la CNAF et peuvent étre communiquées aux familles sur demande.

Le tarif plafond pourra étre appliqué aux familles n’ayant pas fourni les justificatifs de ressources demandés a
I'inscription de I'enfant.

Le plancher de ressources est a retenir pour le calcul des participations familiales dans les cas suivants :
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- Enfants placés en famille d’accueil au titre de I’ASE (Aide Sociale a I’ brrarreey
- les familles en attente de régularisation administrative

6. Autres regles

® Laréservation et la facturation sont établies au quart d’heure indivisible.
Tout dépassement horaire, antérieur ou postérieur a la période réservée, sera facturé selon le
principe du % d’heure indivisible.
L'unité retenue au-dela du contrat d’accueil est donc le quart d’heure.

® |es heures d’adaptation sont facturées au tarif normal.

® Pour les assistantes maternelles qui confient les enfants qu’enne accueillent, la tarification s’effectue
en fonction des ressources des parents.

D- Facturation et modalités de paiement

1. Pour I'accueil régulier (contractualisé)

Le paiement s’effectue selon le principe de la mensualisation.

Le montant total des participations familiales dues au titre du contrat d’accueil est divisé par le nombre de mois
de présence de I'enfant accueilli, de sorte que le paiement soit d’'un méme montant chaque mois, sous réserve
d’éventuelles heures supplémentaires ou de réduction d’heures déductibles.

Tout dépassement du nombre d’heures ou de jours fixés contractuellement sera facturé au tarif fixé au contrat.
Tout changement d’horaires hors de la fourchette de temps réservée sera considéré comme un dépassement.
La facturation est établie mensuellement. Elle peut étre, soit envoyée en version papier au domicile de la
famille, soit envoyée par mail en version dématérialisée pour ceux qui ont activé le portail familles.

Dans le cadre d’un contrat de plusieurs mois (d’un an maximum) :
Le nombre de semaines d’accueil, tout comme le nombre d’heures réservées dans la semaine correspondent
aux besoins des parents.

Nb de semaines d’accueil x nb d’heures réservées dans la semaine
nombre de mois retenu pour la mensualisation

*apreés déduction des fermetures et des congés des familles. Les congés n’étant pas tous posés a I’établissement du
contrat, la déduction des congés se fait sur la base d’une moyenne journaliére.

Un a deux mois avant I'échéance du contrat, un état des congés prévus et non pris sera joint a la facture
mensuelle.

Les contrats de type dérogatoire ne sont pas facturés selon le principe de la mensualisation, mais en fonction
des regles fixées au paragraphe V. D.

2. Pour I'accueil occasionnel

Toute place réservée est due, sauf s’il y a une annulation du type de celles décrites au paragraphe V, C.

Tout changement d’horaires en dehors de la fourchette de temps réservée sera considéré comme un
dépassement.

La facturation des heures d’accueil occasionnel peut étre, soit envoyée en version papier au domicile de la
famille, soit envoyée par mail en version dématérialisée pour ceux qui ont activé le portail familles. Le principe
de la mensualisation n’est pas appliqué.

3. Pour l'accueil d’urgence

Pour les accueils d’'urgence ou pour les vacanciers, le paiement s’effectuera au moment ou la famille récupérera
I'enfant.
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4. Les départs tardifs

Apres I'heure de fermeture du service, les enfants encore présents seront gardés par 2 personnes (obligation
réglementaire) qui seront payées en heures additionnelles. Une facturation du montant de ces heures sera
adressée aux familles responsables de ce surco(t (environ 36€ de I’heure).

5. Modalités de paiement

La facture est établie mensuellement a terme échu. Les familles redevables doivent s’acquitter du paiement de

la facture sous 30 jours.

Plusieurs possibilités de modes de paiement s’offrent aux familles :

- via le portail famille avec paiement par carte bancaire ou par la mise en place d’un préléevement,

- Soit par chéque a l'ordre de la régie de recettes CC Val de Gers

- Soit en espéces aupres du régisseur de la Régie de recettes du Service Enfance CC Val de Gers, 1 place
Carnot 32260 Seissan

- Soit en tickets CESU, version papier ou dématérialisée

L’attestation fiscale est envoyée annuellement aux parents, pour la déduction des frais de garde aux impots.

IX. CONDITIONS SANITAIRES

Les enfants doivent étre confiés en bonne santé.

A- Administration des médicaments

Le personnel de la structure est_habilité a administrer certains médicaments aux enfants, sur ordonnance, et
avec I'appui d’un protocole travaillé avec le référent santé et accueil inclusif (cf. paragraphe VII. E.) en amont
de I'accueil.

L’administration du traitement ne sera envisagée que dans la mesure ou celui-ci ne peut étre administré en 2
prises quotidiennes (matin et soir). Le référent santé et inclusion ou le médecin traitant sera alors contacté.
Tous les professionnels sont en mesure d’administrer des médicaments, en présence de I'ordonnance médicale
a jour et d’une autorisation d’administration du traitement signée par les parents. Néanmoins, il est donné
priorité a la responsable, a I'éducatrice petite enfance et a I'auxiliaire de puériculture.

En cas de fievre déclarée au cours du temps d’accueil, un membre de I'équipe (suivant les priorités précédentes)
peut administrer un antipyrétique a condition d’avoir une autorisation écrite des parents et I'ordonnance du
médecin de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié, précisant le nom de I'enfant, la
date et I'heure de I'acte, le nom du professionnel ainsi que le nom du médicament administré et la posologie.

B- Les vaccinations

Les enfants doivent étre a jour des vaccinations obligatoires prévues par les textes réglementaires (Décret
n°2018-42 du 25 janvier 2018 relatif a I'article L3111-1 a L3111-11) pour les enfants vivant en collectivité. Les
parents s’engagent a communiquer la photocopie des vaccinations lors des rappels ou nouveaux vaccins.

Les vaccins obligatoires sont : DTP, Coqueluche, Infection a Pneumocoque, Haemophilus Influenzae B,
Hépatite B, Rougeole Oreillon Rubéole et Méningocoque C.

L'adaptation de I'enfant ne peut débuter qu’apres présentation d’un certificat médical de moins de 2 mois
attestant que I'enfant est a jour de ses vaccinations et apte a la vie en collectivité.
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C- Maladie

Aucun enfant présentant une maladie contagieuse a éviction ne peut étre accueilli dans I’établissement.

La famille doit prévenir le-la responsable lorsque I'enfant, le parent ou un enfant de la fratrie est atteint d’une
maladie contagieuse inscrite dans la liste des maladies a éviction (cf. annexe maladies a éviction). De plus, tout
renseignement médical, nécessaire a la sécurité et a un accueil adapté de I'enfant, devra étre communiqué a
un membre de I'équipe (exemple : allergie, probléeme de vue, etc...).

Si 'enfant est fébrile, mais tolere bien sa température et qu’elle est inférieure a 38,5°C, il est préférable de ne
pas donner de médicament antithermique : la fievre est un moyen de défense naturelle contre les infections
virales.

Dans le cas ou de la fievre est constatée (a partir de 38.5°C), I'enfant est déshabillé, la famille est prévenue et
le médicament antipyrétique prescrit par le médecin est administré.

Dans les cas suivants :

e |’enfant est dans une situation d’inconfort important,

e avec un risque de contagion important,

o forte fieévre (au-dela de 39°C),
la famille est immédiatement prévenue et il lui sera demandé de venir récupérer I’enfant dans les meilleurs
délais. Si les parents ne peuvent étre contactés, les personnes autorisées a joindre en cas d’urgence seront
appelées.
Pour une meilleure surveillance, il est essentiel que les parents signalent tout médicament donné a I‘enfant a
la maison, en particulier antithermique, avant de venir dans |'établissement

La responsable dispose d’un droit d’appréciation en ce qui concerne I'admission ou le renvoi d’un enfant.

Dans le cadre d’épidémie spécifique (ex COVID), les protocoles réglementaires transmis par I’ARS ou la PMI
seront mis en ceuvre. Ceux-ci pourront modifier des fonctionnements existants ; les parents seront tenus de
respecter ces protocoles sanitaires en vigueur.

D- Hospitalisation

En cas d’urgence, conformément aux protocoles en vigueur, les secours sont contactés en priorité. La famille
est avertie dans les meilleurs délais. Selon I'appréciation des secours, I'enfant sera, si nécessaire, transféré vers
le centre hospitalier le plus proche. Les frais médicaux sont a la charge de la famille.

E- Missions du référent « Santé et Accueil inclusif »

Le référent “ Santé et Accueil inclusif ” travaille en collaboration avec les professionnels de I'établissement
d’accueil, les professionnels du service départemental de la protection maternelle et infantile et autres acteurs
locaux en matiere de santé, de prévention et de handicap. Il peut, avec I'accord des titulaires de I'autorité
parentale ou représentants légaux de I'enfant, consulter le médecin traitant de celui-ci.

Les missions du référent “ Santé et Accueil inclusif ” sont les suivantes :

1° - Informer, sensibiliser et conseiller la direction et I'équipe de I'établissement ou du service en matiere de
santé du jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteints de maladie chronique
;

2° - Présenter et expliquer aux professionnels chargés de I'encadrement des enfants les protocoles prévus
annexés au reglement de fonctionnement ;

3° - Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires a la bonne adaptation, au bien-étre,
au bon développement des enfants et au respect de leurs besoins dans I'établissement ou le service ;

4° - Veiller a la mise en place de toutes mesures nécessaires a l'accueil inclusif des enfants en situation de
handicap, vivant avec une affection chronique ;

5° - Aider et accompagner |'équipe de I'établissement ou du service dans la compréhension et la mise en ceuvre
d'un projet d'accueil individualisé ;
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départemental de traitement des informations préoccupantes ;

8° - Contribuer a I'établissement des protocoles sanitaires annexés au reglement de fonctionnement, et veiller
a leur bonne compréhension par I'équipe ;

9° - Procéder, avec I'accord des titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux, a son initiative ou a
la demande de la responsable, a un examen de I'enfant afin d'envisager si nécessaire une orientation médicale

7

X. ASSURANCES

La Communauté de Communes dispose d’une assurance Responsabilité Civile, couvrant les risques liés au
fonctionnement du service.
Chaque enfant doit disposer d’une responsabilité civile propre.

XI. RADIATION

Quelques cas peuvent étre signalés par la régisseuse et/ou les responsables de structure a la communauté de
communes via la direction du péle enfance famille, qui décide alors de la radiation ou non d’un enfant :
- En cas de non paiements répétés sans manifestation particuliére de la famille.
Lorsque le Trésor Public informe la Communauté de Communes d’un état de reste, un premier rendez-
vous est pris entre la famille et la régisseuse ou la directrice du pole enfance famille. Les modalités de
paiement sont alors envisagées. Si besoin, la famille pourra étre orientée vers les services sociaux (étude
des aides pouvant étre allouées).
Si la situation n’est pas régularisée dans le mois suivant ou si I’échéancier n’est pas respecté, un courrier
est adressé a la famille afin d’informer les parents de la radiation de leur enfant dés le mois suivant.
- En cas d’absence imprévue et non expliquée au responsable de plus de 15 jours,
- En cas de non-respect du présent reglement intérieur.

XII. DISPOSITIONS DIVERSES

A- Autorisations : Droit a I'image et sorties

Par la signature de la fiche d’inscription, la famille autorise I'équipe a :

- prendre des photos de son enfant et a les utiliser pour un usage interne (affichage au sein du service,
illustration de bilans écrits...). Toute autre utilisation de ces photos nécessitera une autorisation écrite
de la famille (cf. document interne « Autorisation droit a I'image » a signer).

- a sortir de la structure a pied (bibliothéque, marché, passerelle école...) dans le cadre de projets divers.
Pour toute sortie, autre que pédestre, une autorisation écrite sera demandée aux familles.

B- Informatisation des données

Les services a I'enfance, de facturation et de comptabilité de la communauté de communes Val de Gers,
disposent de moyens informatiques destinés a gérer plus facilement : les renseignements familles/enfants, le
pointage, les factures, titres de recettes, recouvrement et données statistiques.

En application du réglement général sur la protection des données (RGPD) du 25 mai 2018, les données
recueillies lors de I'inscription des enfants sont réservées a I'usage des services concernés et ne peuvent étre
communiquées qu’aux destinataires des services a I'enfance, la comptabilité, le trésor public, la CAF, la MSA.
Ces données sont conservées 5 ans apres la fin de la relation contractuelle. Toute personne peut obtenir
communication et, le cas échéant, rectification ou suppression des informations la concernant, en s’adressant
au service a I'enfance par mail (enfance@cc-valdegers.fr) ou par courrier.
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Les tarifs variables

Tarif moyen 2024 : 1.65 €

Le tarif moyen est calculé chaque année selon la regle de calcul suivante :
Total des participations familiales annuelles N-1 / nombre d’heures facturées annuelles N-1

Afin d’avoir un tarif moyen unique sur les 3 établissements d’accueil de jeunes enfants, une moyenne des trois
tarifs moyens ainsi calculés est effectuée.

Le taux de participation familiale

Le taux d’effort
Le montant de la participation de la famille sera calculé comme suit :

Ressources mensuelles x taux d’effort horaire

Le taux de participation familiale varie selon le nombre d’enfants a charge. A compter du 1°" janvier 2023, le
taux de participation familiale est décliné comme suit :

Base Famille Famille Famille Famille 3 eF:fr:rlwl'lS ot
de calcul 1 enfant 2 enfants 3 enfants 4 3 7 enfants N
Taux d’effort horaire 0.0619 % 0.0516 % 0.0413 % 0.0310 % 0.0206 %

Ressources mensuelles plancher et plafond 2024

Le calcul du tarif est « borné » par un seuil minimal et maximal de ressources prises en compte, soit :
Ressources mensuelles plancher : 765.77€
Ressources mensuelles plafond : 6 000 €

Si les ressources de la famille sont inférieures a 765.77€, le tarif sera calculé avec ces « ressources plancher »
de 765.77€

Si les ressources de la famille sont supérieures a 6 000 €, le tarif sera calculé avec ces « ressources plafond » de
6 000 €.
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Les maladies a éviction

L’éviction de la collectivité est une obligation reglementaire pour certaines pathologies citées ci-dessous :

- angine a streptocoque

- scarlatine

- coqueluche

- hépatite A

- impétigo

- infections invasives a méningocoque
- oreillons

- rougeole

- tuberculose

- gastro entérite a Escherichia coli entéro-hémorragique
- gastro entérite a Shigella sonnei

La décision d’éviction et de retour dans la collectivité se fait sur avis médical. La prise d’antibiotique n’entraine
pas la réadmission de I'enfant.

Pour certaines pathologies ne nécessitant pas I'éviction de I'enfant, la fréquentation de la collectivité est
déconseillée a la phase aigué de la maladie. Cette décision, prise au cas par cas, est du ressort de la responsable
de structure et doit étre conditionnée par le confort de I'enfant, le risque de contagion (notamment si les
symptomes sont séveres) et la physionomie du groupe.

Communauté de Communes VAL DE GERS - 1 place Carnot - 32 260 SEISSAN Page 21



Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026
Publié le 06/07/2026

A N N EX E 3 ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_20-DE

-

Protocole situation d’urgence

PROTOCOLE DETAILLANT LES MESURES A PRENDRE DANS LES SITUATIONS D'URGENCE ET PRECISANT
LES CONDITIONS ET MODALITES DU RECOURS AUX SERVICES D'AIDE MEDICALE D'URGENCE

Petit incident, symptomes non inquiétants :

Tout incident survenu dans la journée de l'enfant est noté sur sa fiche quotidienne : heure,
circonstances, symptémes, soins prodigués. Quand ils viennent rechercher I'enfant, les parents en
sont informés.

Si un enfant a des symptomes de maladie pendant son accueil, ses parents sont prévenus par
téléphone pour pouvoir prendre rdv chez leur médecin le soir ou venir rechercher leur enfant avant la
fin de la journée, selon son état général et les possibilités des parents.

Accidents, maladies aigues :

Les Guides Pratiques « Collectivités de jeunes enfants et maladies infectieuses » et « protocoles
médicaux » sont portés a la connaissance de I'équipe éducative.

-1ls listent les pathologies et les symptomes alarmants chez I’enfant

-lls indiquent la conduite a tenir pour toute prise en charge

-1ls rappellent le protocole d’appel au SAMU

Intervention en cas d’urgence médicale :

En cas d’accident ou de maladie grave se déclarant pendant les heures d‘accueil, un membre de
I’équipe appelle le 15, donne toutes les informations nécessaires, reste aupres de I’enfant et applique
les directives du médecin du SAMU.

Si 'enfant doit étre conduit au Centre Hospitalier du secteur, un membre de I’équipe éducative veille
a accueillir les urgentistes ou les pompiers (ouverture de la porte) et les accompagne aupres de
I’enfant, si les parents ne peuvent étre présents.

Les autres adultes prennent en charge le groupe en le tenant a |'écart.

Les parents sont avisés dans les meilleurs délais.

Communauté de Communes VAL DE GERS - 1 place Carnot - 32 260 SEISSAN Page 22



Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026
Publié le 06/07/2026

A N N EX E 4 ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_20-DE

-

Mesures d'hygiéne générale et renforcée

PROTOCOLE DETAILLANT LES MESURES PREVENTIVES D’HYGIENE GENERALE ET LES MESURES
D’HYGIENE RENFORCEES A PRENDRE EN CAS DE MALADIE CONTAGIEUSE OU D’EPIDEMIE, OU TOUT
AUTRE SITUATION DANGEREUSE POUR LA SANTE

Consignes de sécurité

Les parents sont accueillis avec leur enfant dans le hall d’accueil. Durant la période de pandémie ou
d’épidémie lourde, ils sont tenus d’utiliser la solution de gel hydroalcoolique mise a leur disposition a
I'entrée.

Les professionnels ont a leur disposition gel hydroalcoolique, et masques qu’ils doivent porter
lorsqu’ils sont en présence des enfants, ou en présence d’un autre professionnel si la distance entre
eux est inférieure a 2m.

Hygiéne des mains des professionnels

Les professionnels sont tenus de se laver les mains a I'arrivée et au départ du lieu de travail, avant un
contact alimentaire, avant chaque repas, avant et apres chaque change, a chaque contact avec un
produit biologique (urine, selles, sang, sécrétions nasales), apres étre allés aux toilettes, aprés s’étre
mouché, avant I'administration de traitement...

Nettoyage des locaux (cf. service d’entretien spécifique)

L’établissement est un établissement d’accueil collectif non permanent d’enfants en bonne santé. Ce
n’est pas un établissement de soins.

Un plan de nettoyage des locaux est porté a la connaissance de chaque membre de I'équipe
d’entretien.

Dans le local de stockage des produits, un protocole décrit :

-La liste des taches

-Le matériel et les produits a utiliser pour chaque tache

-Le rythme de nettoyage et de désinfection

En cas d’épidémie, un dispositif de désinfection renforcée est mis en place, qui suit les préconisations
des autorités de santé.

Maladie contagieuse :

Si un enfant fréguentant la structure (ou un membre de sa famille) déclare une maladie contagieuse,
les parents doivent la déclarer immédiatement a I’équipe afin que toutes les dispositions nécessaires
soient prises.

Le plan de nettoyage des locaux est renforcé (Désinfection accrue).

Les autres familles sont prévenues de la survenue de cette maladie contagieuse par affichage.

En cas d’épidémie, des dispositions plus importantes sont prises, qui suivent les préconisations des
autorités de santé.
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Soins spécifiques, occasionnels ou réguliers

PROTOCOLE DETAILLANT LES MODALITES DE DELIVRANCE DE SOINS SPECIFIQUES, OCCASIONNELS OU
REGULIERS, LE CAS ECHEANT AVEC LE CONCOURS DE PROFESSIONNELS MEDICAUX OU
PARAMEDICAUX EXTERIEURS A LA STRUCTURE

Traitement médical
Tout traitement médical donné a la maison doit étre signalé a I’équipe.
Les médicaments sont donnés a la maison chaque fois que cela est possible. Si un médicament,
ordonné par le médecin, doit étre donné pendant le temps d’accueil a la creche (et uniquement si
aucune autre solution de traitement équivalent en 2 prises, matin et soir, n’est possible), I'équipe se
limite a appliquer les prescriptions de I'ordonnance en respectant les conditions suivantes :
o Le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical
o Ce médicament a déja été administré a I’enfant au moins une fois par les parents a la maison
(vérification d’une éventuelle réaction allergique)
o Les parents apportent I'ordonnance a la creche. Elle est au nom de I'enfant et est valable pour
la période en cours. (Elle doit dater de moins de 3 mois pour les traitements de longue durée)
» Les parents ont fourni au moment de l'inscription de I’'enfant leur autorisation d’administrer
un traitement, datée et signée
o Letraitement est fourni par les parents avec le nom de I’enfant sur chaque boite et la posologie
précise. Il est dans sa boite d’origine, avec la notice et la cuillere mesure, pipette ou autre
moyen de mesure d’origine
o Les parents reconstituent les médicaments qui doivent I'étre
e En cas de médicament générique, le pharmacien indique, ou sur I'ordonnance ou sur la boite,
la correspondance
o Le ou les parents ou représentants légaux de I'’enfant ou le référent Santé & Accueil inclusif,
ont préalablement expliqué au professionnel de I'accueil du jeune enfant le geste qu’il lui est
demandé de réaliser

Si le geste présente une certaine complexité, la possibilité de faire intervenir la Référente Santé et
Accueil Inclusif sera étudiée.

A I'arrivée de I’enfant, le parent confie de la main a la main le sac des médicaments a une personne
de I’équipe.

Cette personne note sur la fiche quotidienne de I'enfant, le(s) médicament(s) a donner et la durée du
traitement.

Elle range les médicaments a I'emplacement convenu, ou dans le frigo si besoin.

A la prise du traitement, chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié
précisant :

- Le nom de I'enfant

- Le nom du médicament et la posologie

- La date et I’heure de I'acte

- Le nom du professionnel I'ayant réalisé

Si I’équipe constate une aggravation des symptomes ou une réaction inattendue, elle prévient
immédiatement le responsable de I'EAJE, les parents et le Samu si nécessaire.

Intervenant extérieur
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(kinésithérapeute, psychomotricien...). Les parents doivent en informerte-raresporsaoreauprearaore
et fournir une ordonnance.

PAI

Pour tous les enfants avec des besoins de santé particuliers (du fait d’'un handicap, d’'une maladie
chronique, d’une allergie, d’'une prise en charge particuliére...), il est nécessaire de travailler avec le
médecin et les parents a la formalisation d’un PAI (Projet d’Accueil Individualisé).

Cette démarche a pour objectif de bien connaitre les besoins de I'enfant au quotidien dans son
environnement afin de faciliter son accueil. C'est la connaissance de ses besoins particuliers liés a son
trouble de santé ou trouble du comportement qui va déterminer s’il y a nécessité d’établir, entre
autres, un protocole de soins médicaux (traitement médical quotidien et/ou protocole d’urgence.).
Une formation sera donnée a I'équipe éducative si nécessaire.

Ce projet d’accueil permet de délimiter les responsabilités de chacun et d’assurer la sécurité de
I’enfant.
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Protocole enfant en danger

PROTOCOLE DETAILLANT LES CONDUITES A TENIR ET LES MESURES A PRENDRE EN CAS DE SUSPICION
DE MALTRAITANCE OU DE SITUATION PRESENTANT UN DANGER POUR L'ENFANT

7/

** Lerepérage

Des signes physiques :

- Ecchymoses chez un enfant qui ne se déplace pas tout seul, et/ou sur des zones cutanées non
habituellement exposées

-Bralures sur des zones habituellement protégées par les vétements

- Fractures multiples d’age différent. Chez un nourrisson, toute fracture est suspecte en dehors d’un
traumatisme a tres forte énergie (accident de la voie publique, chute de grande hauteur)
-L’association de lésions de types différents (morsures, griffures, brilures, ecchymoses,

etc.)

Des signes de négligences lourdes portant sur I'alimentation, le rythme du sommeil, I’hygiéne, les
soins médicaux, I’éducation, la sécurité au domicile ou en dehors.

Des signes de maltraitance psychologique : troubles des interactions précoces, troubles du
comportement liés a un défaut de I'attachement, discontinuité des interactions, humiliations
répétées, insultes, exigences excessives, emprise, injonctions paradoxales.

Des signes comportementaux de I’enfant :

- Toute modification du comportement habituel de I’enfant pour laquelle il n’existe pas d’explication
claire

-Un comportement d’enfant craintif, replié sur lui-méme, présentant un évitement du regard

- Un comportement d’opposition, une agressivité, ou au contraire une recherche de contact ou
I'affection sans discernement

Des signes comportementaux de I’entourage’vis-a-vis de I’enfant :
-Indifférence notoire de I'adulte vis-a-vis de I'enfant (absence de regard, de geste, de parole)
-Parent ou adulte ayant une proximité corporelle exagérée ou inadaptée avec I'enfant
-Minimisation, banalisation ou contestation des symptomes ou des dires de I'enfant

¢ Le recueil des faits
Les professionnels de la petite enfance sont tenus au secret professionnel (article 226-13 du code
pénal). La loi du 5 Mars 2007 leur permet cependant la communication et le partage d’informations
a caractere secret, dans l'intérét de I'enfant. La responsable ou I'éducatrice petite enfance recueille
les observations de I'équipe qui doivent étre les plus objectives et factuelles possibles. Elle s’entretient
avec la famille en posant des questions ouvertes, sans porter de jugement, pour recueillir des
informations qui pourraient expliquer ce qui a été observé ou pour déceler des signes qui doivent
alerter.

+* Le signalement ou la transmission d’information préoccupante
Le devoir d’alerter : L’article 434-3 du code pénal prévoit que « toute personne ayant eu connaissance
de privations, de mauvais traitements ou d’atteintes sexuelles infligés a un mineur de moins de 15 ans
s’expose a des sanctions pénales s’il n’en informe pas les autorités judiciaires ou administratives ».
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En cas de danger grave ou imminent = Signalement au procureur de la~epuonque
Tel : 05.62.61.67.00

En dehors d’une situation d’urgence ou lorsqu’on est dans le questionnement et le doute a propos de
la situation d’'un enfant - Transmission d’information préoccupante

-Soit au Conseil général via la Cellule de Recueil des Informations Préoccupantes (CRIP)

Tel : 05.62.67.42.22

-Soit au 119

-Soit au Numéro Vert d’Enfance et Partage 0800 05 1234

La loi du 5 mars 2007 prévoit que les parents doivent étre informés de la transmission d’une
Information Préoccupante a la cellule départementale, sauf si c’est contraire a I'intérét de I’enfant.
Cette information permet le plus souvent de maintenir la relation de confiance lorsque les parents
comprennent lI'inquiétude des professionnels et le désir de leur venir en aide.
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Protocole des sorties

PROTOCOLE DETAILLANT LES MESURES DE SECURITE A SUIVRE LORS DES SORTIES HORS DE
L’ETABLISSEMENT OU DE SON ESPACE EXTERIEUR PRIVATIF

Cadre pédagogique
La sortie se prévoit dans le cadre du projet pédagogique et (ou) du projet de I'année.

Information aux familles

Les parents remplissent une autorisation de sortie dans le dossier d’inscription de leur enfant.

S'il s’agit d’une sortie avec des modalités inhabituelles (visite avec transport en véhicule et/ ou chez
un accueillant), les parents en sont informés sur le tableau dans le hall d’entrée de I'établissement et
une autorisation spécifique a signer leur sera transmise.

Accueillant
Si la sortie a lieu chez un accueillant, elle nécessite un contact avec lui afin de vérifier s’il y a bien
adéquation entre les objectifs pédagogiques, la sécurité des enfants et les modalités d’accueil du lieu.

Liste des enfants

Un classeur/chemise/porte-vues « sortie » est emporté par les professionnels. Il regroupe les fiches
enfants de chaque enfant présent (nom et coordonnées de chaque parent).

Si un enfant demande une prise en charge particuliere, prévoir tout ce qui est nécessaire, en référence
a son PAI.

Encadrement

Le taux d’encadrement des professionnels par rapport au nombre d’enfants accompagnés :

- soit au minimum 2 professionnelles dont un(e) diplomé(e)

- un rapport d’une professionnelle pour 5 enfants.

Selon les spécificités du lieu de sortie, les conditions de déplacement, I'age des enfants, il peut étre
indispensable de prévoir un encadrement plus important. Le renforcement de I'encadrement reste au
jugement de la responsable ou de I'éducatrice Petite Enfance (réle d’adjointe).

Les parents, grands-parents... peuvent accompagner la sortie mais ils doivent étre en plus de
I’encadrement de 1 professionnel pour 5 enfants. 2 enfants maximum leur seront confiés.

Dans ce cas-la, les parents accompagnants sont considérés comme « bénévoles » et sont placés sous
I'autorité de la responsable au méme titre que I'équipe. Leur réle leur sera explicité avant la sortie.

Trajet / transport :

Si le déplacement se fait a pied, les enfants doivent étre tenus en main par un adulte ou installés dans
une poussette ou tenir un systeme de.

Les adultes portent un gilet de sécurité.

Si le transport est assuré avec le minibus de la collectivité :

-Le conducteur doit avoir le permis de conduire depuis au moins 5 ans

-L’enfant est installé dans un siege-auto adapté a son age et a son poids, prété par les parents.

Matériel a emporter (a adapter selon la sortie)
-Téléphone portable + son chargeur et liste des numéros des parents
-Trousse de secours + trousse PAI (s’il y en a)
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-Mouchoirs

-Couches

-Lingettes nettoyantes

- Gel hydroalcoolique

-Bouteilles d’eau, biberons, gobelets...
-Doudous/tétines

- Créme solaire (si période estivale)

-Chapeau ou vétement de protection de pluie
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Contenu et usage de la pharmacie / trousse de secours

PROTOCOLE DETAILLANT LES ELEMENTS CONTENUS DANS LA PHARMACIE ET DE LA TROUSSE DE
SECOURS

La pharmacie et les trousses de secours sont rendues inaccessibles aux enfants et elles contiennent
la liste des numéros d’appel d’urgence.

1 trousse d’urgence par groupe d’enfants lors des sorties

Les soins de premiere urgence doivent étre adaptés aux enfants, dans la limite des compétences du
personnel d'encadrement : il est préconisé d’établir des fiches de conduite a tenir en cas d’urgence.
Avant tout soin, il est impératif de consulter la fiche sanitaire de I'enfant afin de vérifier I'existence
d'une éventuelle allergie médicamenteuse.

Une prescription médicale du médecin traitant de chaque enfant est nécessaire pour permettre
I’'administration de paracétamol Doliprane* ou Efferalgan®.

Tout soin a un enfant doit faire I'objet d'une transmission écrite dans le registre sanitaire du centre et
d'une information a sa famille au moment jugé opportun.

Matériel pour chaque trousse :

- Thermometre numérique (digital/électronique)
- Gants a usage unique pour chaque soin

- Paire de ciseaux (existe en set a usage unique)
- Pince a écharde

- Compresses stériles

- Gel antibactérien pour le lavage des mains

- Pansements micropore hypoallergénique

- Pansements hypoallergéniques (tailles différentes)
- Bandes

- Tire tique.

- Couverture de survie

- Abaisse-langues

- Bandes type Velpeau* ou cohebande

- Lampe de poche

Produits :

- sérum physiologique en doses unitaires pour nettoyer les yeux, le nez...

- désinfectant « Biseptine Chlorexidine » non coloré aqueuse en doses unitaires pour désinfecter une
plaie

- créeme contre les ecchymoses type arnicagel* (ou Hémoclar* )

- créme solaire haute protection

- créme contre les brdlures et les coups de soleil type Biafine*

- paracétamol sous forme de sachets (posologie maximum : 60 mg/kg a répartir sur 24 heures en 4
prises) contre la fievre et la douleur.

La sortie se prévoit dans le cadre du projet pédagogique et (ou) du projet d’année.
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NOMBRE DE MEMBRES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
e exercice - 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents: 39 Délibération 2026.0C04 21
Votants - 39 Le 30 juin 2026 3 18h15, le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Val de

Gers, convoqué le 23 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire, a Saint Jean le Comtal sous
la présidence de Mansieur Roger BREIL, Président.

dont « Pour » : 19
dont « Contre » . 0
Abstention : G

Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

Etaient présents : MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda,
Victor, Bonnet T, Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breil, Courréges, Dutoya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquiltie, Michelin, Nassans,
Casalé, Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismagque, Pau.

modification du réglement intérieur des établissements d’Accueil de Loisirs Associés a I'Ecole {ALAE) et Accueil
de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 24 juin 2025, approuvant le dernier réglement intérieur des ALAE & ALSH ;

Monsieur le Vice-Président Eric BONNET, en charge de I'enfance et de la jeunesse, rappelle gue ta Communauté de
Communes Val de Gers gére 3 établissements d’accueil de loisirs sans hébergement et 13 ALAE.

Ces établissements fonctionnent conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles, LOI n®2013-
403 du 17 mai 2013, partie législative : articles L227-13 L227-12 et partie réglementaire : articles R227-1 4 R227-30, du
Code de la santé Publique et du Code de I'Education.

Les madifications apportées sur le réglement intérieur sont les suivantes :
—» ajout de la mention d’une procédure concernant les Impayés
— ajout de la mention « Inclusion et Accueil Particulier »
— ajout de 2 documents annexes :

Annexel : « Proposition d’accompagnement Adapté »: Critéres relatifs la situation professionnelle et familiale
permettant d’affiner la connaissance du dossier de I'enfant. Ce document vient en ? du dossier de « Projet
d’Accompagnement Personnalisé » {PAP), déja existant. Ce document est renseigné au méme moment que le PAP, lors
du 1* rdv de la famille avec le Responsable de la structure et le Référent Handicap Territorial.

Annexe 2: Bilan mi-parcours : fiche d’évaluation établie par le Responsable de la structure et le Référent Handicap
Territorial, permettant d’ajuster, si besoin, I'accueil de I'enfant sur la structure au cours de I'année.

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité des membres présents, DECIDE :
+ D'APPROUVER la modification du réglement intérieur des établissements d’accueil de loisirs associés a 'école
(ALAE) et accueil de loisirs sans héhergement (ALSH)
e D’APPROUVER le nouveau réglement intérieur des ALSH ET ALAE joint en annexe ;
»  D'AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de sé le Président,

Corin EIL
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Le présent reglement est transmis aux familles et affiché dans les structures d’accueil
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I- PRESENTATION DU GESTIONNAIRE

La Communauté de Communes Val de Gers regroupe 42 communes pour 10 000 habitants. Elle se situe au
sud d’Auch dans le département du Gers.

Elle a, depuis sa création, développé un ensemble de services a la personne, dont des services a destination
de I'enfance et de la famille, un centre social, un accueil France Services, un EHPAD, un SAAD et un SPRAD.

Elle emploie prés de 200 personnes exergant leurs missions sur une dizaine de sites répartis sur le territoire
(siege administratif, accueils de loisirs enfance, structures petite enfance, EHPAD, zones d’activités
économiques...).

Le siege de la Communauté de Communes VAL de GERS est situé a Seissan

Adresse : Communauté de Communes Val de Gers - 1 place Carnot - 32260 SEISSAN
Téléphone : 05 62 05 99 64
Courriel : enfance@cc-valdegers.fr

Il-PRESENTATION DES STRUCTURES

Les Accueils de loisirs gérés par la Communauté de Communes Val de Gers sont des services publics, et a ce
titre, ils suivront les principes de neutralité philosophique, religieuse et politique.

Ces structures, regroupées sous le terme générique d’Accueils Collectifs de Mineurs, fonctionnent
conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles, LOI n°2013-403 du 17 mai 2013,
partie législative : articles L227-1 a L227-12 et partie réglementaire : articles R227-1 a R227-30, du Code de
la santé Publique et du Code de I’'Education.

Ces services sont co-financés par la CAF notamment au moyen de la Prestation de Service Ordinaire.

Les Accueils de Loisirs 3-11 ans regroupent :
- les structures périscolaires : les ALAE (Accueils de Loisirs Associés a I'Ecole) et les Mercredis en
période scolaire ;
- les structures extrascolaires : les ALSH (Accueils de Loisirs Sans Hébergement).
La structure extrascolaire ados accueille quant a elle des jeunes de 11 a 17 ans

Ces structures sont organisées et gérées par la Communauté de Communes Val de Gers sur tout le
territoire communautaire, ainsi que sur la Commune de Pavie appartenant a la Communauté
d’Agglomération du Grand Auch Coeur de Gascogne (une convention de fonctionnement a été mis en place) :

- lesstructures périscolaires « ALAE » sont mises en place dans toutes les écoles ou RPI du territoire
communautaire.

- les structures périscolaires « Mercredis » sont mises en place sur 3 Maisons de I'enfance du
territoire : Masseube, Pavie et Seissan.

- lesstructures extrascolaires « ALSH » sont mises en place sur 3 Maisons de I’enfance du territoire :
Masseube, Pavie et Seissan.

Ces structures sont ouvertes toute 'année (excepté une fermeture d’'une semaine a Noél) :
- les structures périscolaires « ALAE » : tous les jours de classe et les horaires d’ouverture sont
spécifiques a chaque ALAE.
- les structures périscolaires « Mercredis » : tous les mercredis de période scolaire, en journée ou
% journée en fonction des organisations des écoles et les horaires d’ouverture sont spécifiques a
chaque structure.
- les structures extrascolaires « ALSH » : tous les jours de vacances scolaires, de 7h30 a 18h30.



mailto:enfance@cc-valdegers.fr
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/texte_lc/LEGITEXT000006074069/2025-06-19/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000027416696/2013-05-19/
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do?idSectionTA=LEGISCTA000006157592&cidTexte=LEGITEXT000006074069
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCode.do?idSectionTA=LEGISCTA000006190050&cidTexte=LEGITEXT000006074069

Les coordonnées ainsi que les horaires d’ouverture spécifiques a chad
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annexe du présent reglement et affichés dans les structures.
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lll- LE PERSONNEL ET SES MISSIONS

T oTtrUcTtuUT T JUTTC PTretTiocTo©rT

ALAE au Brouilh-Monbert

ALAE a Saint-Jean-le
Comtal

ALAE a Lasséran
ALAE a Pavie

ALAE a Orbessan
ALAE a Ornézan
ALAE a Seissan

ALAE a Masseube
ALAE a Panassac
ALAE a Cap d’Astarac

ALAE Lalanne Arqué

ALSH a Seissan
ALSH a Masseube

ALSH a Pavie

A. LE RESPONSABLE DE SECTEUR et son adjoint par délégation

Dans le cadre de ses fonctions, le responsable de secteur assure notamment les missions suivantes :

Pilotage opérationnel de projets de la structure

structures

Elaboration et mise en application du projet pédagogique de la structure

Encadrement, animation et coordination des équipes de la structure / en lien avec d’autres

Animation de ses activités et accompagnement des publics accueillis (le cas échéant)
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- Accueil et accompagnement des familles
- Animation et coordination des équipes de la structure/ en lien avec d’autres structures
- Organisation et gestion des équipements

- Etablissement et mise en ceuvre des divers partenariats (institutionnels, éducatifs, etc...)

Le responsable est garant de I'application des regles d’hygiene et de sécurité et de I'application des
protocoles en vigueur. |l est également le garant de la sécurité physique et psychoaffective des enfants, ainsi
gue de leur surveillance sanitaire.

Pour assurer la continuité du service et pour se conformer a la réglementation, certaines de ces
missions sont déléguées au responsable adjoint de secteur.

B. LES ANIMATEURS

Dans le cadre de ses fonctions, I’'animateur de structure assure notamment les missions suivantes :
- Participation a I'élaboration du projet pédagogique
- Accueil et accompagnement des familles
- Animation des activités et accompagnement des publics accueillis
L’équipe d’animation est chargée, sous la responsabilité du-de la responsable, de mettre en ceuvre le projet
pédagogique et de I'évaluer.

C. ENCADREMENT

Les agents de I'’équipe d’animation peuvent étre de formation BAFA, BPJEPS, CAP Petite enfance... Les
responsables et les adjoints, doivent détenir, quant a eux, des Brevets ou diplomes type BAFD (brevet
d'aptitude aux fonctions de directeur), BPJEPS (Brevet professionnel de la jeunesse, de I'éducation populaire
et du sport), DEJEPS, ETAPS, BEATEP, BEESAPT, etc...

Les enfants sont encadrés selon la norme reglementaire suivante :

Accueils de loisirs Enfants moins de 6 Enfants plus de 6 ans
ans

Périscolaire <5h (ALAE) 1 adulte pour 14 enfants 1 adulte pour 18 enfants

Périscolaire >5h (Mercredi) 1 adulte pour 10 enfants 1 adulte pour 14 enfants

Extrascolaire (ALSH) 1 adulte pour 8 enfants 1 adulte pour 12 enfants

IV- MODALITES D’ACCES AU SERVICE

Afin de bénéficier des services périscolaires et extrascolaires, il est nécessaire de satisfaire aux étapes
suivantes :
- Admission au service : I'enfant doit répondre aux critéres d’admission et les parents doivent
avoir fourni les informations nécessaires a I'admission au service.
- Réservation des séances et journées : les parents doivent réserver les séances et journées
auxquelles ils souhaitent inscrire leur enfant.
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A. ADMISSION AU SERVICE

Criteres d’admission :
o Agedel’enfant:
- plancher : 3 ans ou dés lors que I’enfant est admis a I'école,
- plafond : dernieére année d’école élémentaire. Cependant en ALSH et les Mercredis
possibilité d’accueillir jusqu’a 13 ans inclus.
e Lieu de résidence de la famille : ouvert a toutes les familles, avec critére de priorité aux familles
de Val de Gers et de Grand Auch Ceeur de Gascogne

Formalités d’admission :
La famille doit avoir fourni :
» Lafiche d’inscription concernant I'enfant et les parents diment complétée et signée ;

» Une attestation d’assurance Responsabilité Civile de la famille au nom de I'enfant ;

» Le numéro d’allocataire CAF, MSA ou les éléments nécessaires a la détermination du Quotient
Familial (sans ces éléments, le tarif le plus élevé sera appliqué);

» Une copie des pages du carnet de santé concernant les vaccinations obligatoires sauf contre-
indication médicale justifiée (ordonnance médicale en justificatif).

A\

La photocopie du livret de famille (pour la 1% inscription)

» Le Projet d’Accueil Individualisé (PAI) diment complété, pour I'enfant qui présente un handicap ou
des troubles de la santé chroniques nécessitant des soins ou une attention particuliere.

L’admission au service peut avoir lieu tout au long de I'année scolaire. La fiche d’inscription est
renouvelée au début de chaque année scolaire et vaut pour tous les services a I’enfance de Val de Gers.

Ces modalités d’admission étant remplies, votre enfant pourra étre accueilli a I’accueil de loisirs selon vos
besoins et en fonction des places disponibles, apres réservation des séances ALAE et journées ALSH
souhaitées.

Dossier incomplet :

Dans le cas ou les obligations vaccinales ne seraient pas remplies, une dérogation temporaire peut étre
accordée pour les accueils de loisirs sans hébergement et les accueils de jeunes sur demande écrite du
parent : le mineur est provisoirement admis pour 3 mois. Au-dela de cette période, I'enfant ne pourra plus
étre accueilli.

Le projet éducatif et le projet pédagogique sont communiqués aux représentants légaux de I'enfant avant le
début de I'accueil conformément aux obligations réglementaires (art. R.227-26 du CASF).

Inclusion et accueil particulier :
Les représentants légaux de I'’enfant doivent informer le responsable de la structure de toute situation
médicale particuliére (allergies, maladies chroniques, etc.) ou de tout besoin spécifique d’accueil de I'enfant
(handicap, bénéficiaire de I’Allocation Education Enfant Handicapé, troubles du comportement, etc.) afin de
permettre la mise en place, en concertation avec la famille, d’un Projet d’Accueil Personnalisé (PAP).
L'accueil de I'enfant au sein de la structure est subordonné a I’'élaboration de ce PAP, qui vise a garantir une
prise en charge adaptée de I’enfant en assurant sa sécurité et son bien-étre ainsi que la qualité de nos services
d’accueil.
Le PAP est établi lors de l'inscription et avant le premier accueil I'enfant, a 'occasion d’un entretien
réunissant la famille, le responsable de la structure et le référent handicap territorial. Il fera I’objet d’un suivi
en cours d’année et sera réévalué en début de chaque année scolaire, et en cours d’année en cas de besoin,
pour correspondre au mieux aux besoins des familles et aux capacités d’accueil des structures.
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La prévisibilité favorise la constitution des groupes d’enfants et I'organisation des activités. Elle permet
également d’optimiser I'emploi des installations et de planifier la présence des personnels. En ce sens, elle
contribue a diminuer les co(ts et par voie de conséquence, la participation financiere demandée aux familles,

celle de la CAF et celle de Val de Gers.

Dans la limite des places disponibles, les enfants ne seront accueillis que si leur place est réservée.

Définition d’une « période scolaire » : une « période scolaire » est I'ensemble des jours compris entre 2

vacances scolaires.

Période comprise entre

Période 1 | la rentrée de septembre et la veille des vacances d’Automne

Période 2 la rentrée des vacances d’Automne et la veille des vacances de Noél

Période 3 la rentrée des vacances de Noél et la veille des vacances d’Hiver

Période 4 | la rentrée des vacances d’Hiver et la veille des vacances de Printemps

Période 5 | la rentrée des vacances de Printemps et la veille des vacances d’'Eté

= Ouverture des réservations :

e Petites Vacances (Automne, Noél, Hiver, Printemps) : au terme des vacances scolaires, ouverture
des inscriptions pour les vacances scolaires suivantes (délais de réservation pour les familles

variables entre 3 et 5 semaines)

e Vacances d’été : au terme des vacances de printemps, ouverture des réservations
¢ Les mercredis : pour une période de mercredis, ouverture des réservations la période scolaire

précédente (sauf période 1, ouverture a la rentrée)
e En ALAE : Toute I'année

— Fermeture des réservations :

¢ Petites Vacances (Automne, Noél, Hiver, Printemps) : 15 jours avant la période de vacances

scolaires.

e Vacances d’été (juillet + aot) : 15 jours avant la période de vacances scolaires d’été (méme date

pour juillet et ao(t)
¢ Les mercredis : 7 jours avant le mercredi souhaité

e En ALAE : 24h avant la séance souhaitée ou la veille au soir.

Réservation pour Ouverture des réservations Fermeture des réservations

ALAE Toute l’année 24h avant la séance souhaitée
MERCREDIS La période scolaire précédente 7 jours avant le mercredi souhaité
Vacances d’Automne De la rentrée de septembre 2 semaines avant les vacances d’Automne
Vacances de Noél De la rentrée des vacances d’Automne 2 semaines avant les vacances de Noél
Vacances d’hiver De la rentrée des vacances de Noél 2 semaines avant les vacances d’Hiver
Vacances de Printemps De la rentrée des vacances d Hiver 2 semaines avant les vacances de Printemps
Vacances d’Eté De la rentrée des vacances de Printemps 2 semaines avant les vacances d’Eté

1. Comment réserver

< EnALAE

La réservation a I’ALAE ne concerne que les séances du soir. En effet, la réservation des séances ALAE

du matin et du midi n’est pas nécessaire :
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- pour le midi, la réservation est considérée effective des lors que I'enfant est inscrit a la cantine
scolaire.

Pour que I'enfant puisse étre accueilli a I’ALAE du soir, il est nécessaire que les parents aient
préalablement réservé la place de leur enfant aux séances souhaitées, via la « Demande de réservation ALAE
soir » a compléter et signer.

Cette réservation est nécessaire pour assurer la sécurité des enfants en permettant a la collectivité
d’avoir la liste précise des enfants qu’elle doit accueillir et de respecter les taux d’encadrement.

Seuls les enfants ayant réservé leur séance seront accueillis sur le temps ALAE soir.
++» En ALSH et les Mercredis

Pour que I'enfant puisse étre accueilli en ALSH et/ou les Mercredis, il est nécessaire que les parents
aient préalablement réservé la place de leur enfant.

Les demandes de réservation sont faites en ligne, via le Portail Famille directement.
« Camps
L’accés au service des camps est conditionné a un dossier famille ayant tous les reglements a jour au
moment des inscriptions. Toute inscription faite par une famille ayant des impayés ne sera pas prise en
compte.

2. Confirmation des réservations

La demande de réservation devra faire I'objet d’un accord de la structure pour que la réservation soit
effective.
Les familles sont informées directement a travers le Portail Famille de la validation, ou non, de la demande
d’inscription. L’organisateur informera la famille uniquement en cas de réponse négative a la demande de
réservation.

En cas d’'impossibilité de satisfaire toutes les demandes d’accueil, la priorité sera donnée :
- aux enfants résidant sur le territoire de la Communauté de Communes Val de Gers.
Pour I'accueil sur la structure a Pavie, la priorité sera déterminée conformément aux dispositions de
la convention passée entre la Communauté de Communes de Val de Gers et la Communauté
d’Agglomération du Grand Auch Ceeur de Gascogne ;
- aux enfants dont les deux parents travaillent, sont étudiants ou sont en recherche d’emploi.

3. Comment modifier ou annuler les réservations

< EnALAE

La réservation des séances ALAE du soir peut étre modifiée a tout moment de I’'année par sms, mail
ou appel au responsable de I’ALAE, au plus tard la veille au soir, dans la limite des places disponibles.

Toute annulation doit étre signalée au responsable de I’ALAE par sms, mail ou appel téléphonique
jusqu’a 24h ou la veille au soir.

++ En ALSH et les Mercredis

Les réservations peuvent étre modifiées ou annulées uniquement) par le Portail Famille, pendant les
périodes ou elles sont ouvertes, dans la limite des places disponibles.

En I'absence de ces démarches, les places réservées qui n’auront pas été occupées, seront facturées
sauf sur présentation au responsable de la structure d’un justificatif (certificat médical) dans les 7 jours




Envoyé en préfecture le 06/07/2026
Recu en préfecture le 06/07/2026
Publié le 06/07/2026

gl

ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_21-DE

suivant I’absence. Cette déduction ne sera effective que si la famille a prévtrara—stroctarcocraoscree—oc
son enfant, au plus tard le matin du jour J.

4. Les accueils d’urgence

De maniére trés exceptionnelle, et quand les circonstances le nécessitent, un enfant pourra étre
accueilli sur simple demande accompagnée d’un justificatif, faite le jour méme.
Dans ce cas, la collectivité se réserve le choix du site d’accueil.

V- MODALITES DE FONCTIONNEMENT

5. ARRIVEE ET DEPART DES ENFANTS

1. Arrivée des enfants
Le matin, en ALAE, en ALSH ou durant les mercredis, pour des raisons de sécurité, les enfants ne
seront pas laissés seuls devant la porte du service, ils devront étre remis a un membre de I'équipe de la
structure.

«» En ALAE et les mercredis
Pour les enfants récupérés apreés le temps scolaire, le personnel fait un appel nominatif des enfants
conformément aux réservations effectuées.

< EnALSH

Pour respecter le projet d’établissement des structures et notamment le projet éducatif et permettre
I'organisation des temps d’activité, le respect des rythmes des enfants et de la vie collective, les horaires
d’arrivée et de départ sont les suivantes :

Horaires Accueil Horaires d’arrivée et de départ des
d’ouverture enfants

ALSH Masseube
ALSH Seissan
ALSH Pavie

7h30a 18h30

A la demi-journée ou a la
journée

Arrivées et départs possibles :
- entre 7h30 et 9h

-al2h

- entre 13h30 et 14h

- entre 17h et 18h30

2. Départ des enfants
A partir de 8 ans ET sur autorisation écrite de la famille (cf. fiche d’inscription), les enfants pourront
étre autorisés a regagner seuls leur domicile.

En fin de séance ALAE, le matin ou le midi, les enfants sont remis par le personnel ALAE au personnel

enseignant ou au personnel communal.

Le soir, apres les activités, les enfants seront remis a leurs parents ou a toute autre personne
nommément désignée par écrit et par eux via la fiche d’inscription. Si la personne est inscrite mais inconnue
des personnels, une piece d’identité lui sera demandée.
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Apres I’heure de fermeture du service, les enfants encore présents seront gardés par 1 a 2 animateurs
qui seront payées en heures additionnelles. Une facturation du montant de ces heures sera adressée aux
familles responsables de ce surco(t (18€/heure/agent).

6. LE SAC DE L'ENFANT

Le sac de I'enfant, marqué a son nom, doit contenir :

Tenue de rechange compléte si nécessaire, avec slip et chaussettes ;
Casquette/ chapeau/ bonnet en fonction de la saison ;

Objet que I'enfant affectionne si nécessaire (« doudou », ...)

La creme solaire lorsque la météo le nécessite ;

Un go(ter pour le matin si nécessaire.

Tout vétement prété par le service devra étre lavé avant d’étre rendu.

Attention : Pas de médicaments dans le sac de I'enfant !

Tous les objets contenus dans le sac doivent étre marqués au nom de I’enfant.
Les bijoux, chaines ou autres objets de valeur sont déconseillés. Le service ne pourra étre tenu pour
responsable de leur perte.

VI-LE PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE ET LE PROJET
PEDAGOGIQUE

A. LE PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE

Dans le cadre de I'écriture du PEDT, un travail de réflexion, d’échange, de débat, a été mené entre les élus
de la commission enfance et les membres de la commission enfance partenariale afin de définir les grandes
orientations éducatives de la collectivité.

Ces grandes orientations ont été définies pour I'ensemble des tranches d’ages. Elles ont vocation a
constituer un fil conducteur dans la définition des projets éducatifs, pédagogiques et d’animation, co-
construits avec les équipes. Voici les 5 grandes orientations éducatives retenues :

O

Proposer des services publics ouverts a TOUS les enfants et les jeunes, accessibles aux familles,
ambitieux dans les objectifs et les moyens alloués

Accompagner le développement d’enfants « bien dans leur peau » (dans leur corps, dans leur téte
et avec les autres) tout au long de leur parcours

Participer a la construction de futurs citoyens bien insérés dans le territoire et respectueux de leur
environnement

Contribuer au développement de compétences, d’habiletés et de connaissances, en veillant au
respect du rythme de I’enfant.

Favoriser une complémentarité éducative entre tous les acteurs ceuvrant autour de I'enfant

B. LE PROJET PEDAGOGIQUE
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pédagogique d’une structure en particulier. Il précise les objectifs et les moyens mis en ceuvre pour les
atteindre. Il sert de référence tout au long de I’'année pour la structure. Il est disponible sur simple demande.

Le projet pédagogique aide a construire les démarches pédagogiques définies pour la structure. En ce
sens, il permet de donner du sens aux actes de la vie quotidienne et aux activités proposées.

La collectivité attache une grande importance au bien-étre de I'enfant mais accorde également une
importance toute aussi grande aux activités proposées. En effet, Val de Gers souhaite permettre a I'enfant
de diversifier ses découvertes, ses savoirs et savoir-faire tout en développant son plaisir de vivre ensemble,
sans oublier de porter une attention toute particuliére au respect du rythme de I'enfant.

Une programmation d’activités est mise en place lors de chaque période que ce soit en ALAE, les
Mercredis ou en ALSH. Les activités proposées se répartissent dans les 3 grands champs suivants :

- activités de motricité et sportives,
- activités de découverte du monde, des sciences et des techniques,
- activités de création, artistiques et d’éveil a la culture.

Les activités sont organisées en cycles et peuvent faire I'objet d’une réalisation concréte a la fin de projet.
Les activités dites ‘suivies’ nécessitent une inscription de I’'enfant pour la période concernée. Cette inscription
est réalisée en discussion avec I’enfant, les parents et le responsable de la structure, en fonction des places
disponibles. En s’inscrivant, votre enfant s’engage a suivre cet atelier sur toute la période concernée.

Le projet pédagogique est évalué tout au long de I'année et actualisé a la fin de chaque année afin de
permettre I'apport d’un nouvel élan au fonctionnement de I'accueil.

VII- LA PLACE DES PARENTS DANS LA VIE DU SERVICE

Dans l'intérét de leur(s) enfant(s), les parents bénéficiaires du service s’engagent a contribuer, dans un
esprit partenarial, a la régulation de son fonctionnement (échanges avec I'équipe pédagogique, entretiens
avec les responsables, réponses aux enquétes de satisfaction...)

Pour le premier accueil des plus petits, un accueil spécifique peut étre proposé, avec visite de la structure
et présentation du fonctionnement de la structure.
Les parents sont conviés a participer a des activités organisées par I'équipe, telles que les moments festifs ou
des projets spécifiques avec ateliers parents-enfants.

Les parents s’engagent a :

- Respecter le présent reglement de fonctionnement

- Informer la structure par écrit de toute modification des coordonnées personnelles ou changement
de situation

- Conserver une attitude tolérante, et respectueuse envers le personnel et les enfants. Un parent ne
doit pas intervenir auprés d’un enfant qui n’est pas le sien.

- Ne pas fumer ou vapoter dans I'enceinte et aux abords de I'établissement

- Ne pas introduire d’animaux dans I'enceinte de I'établissement

- Fermer portes et portillons a chaque passage pour éviter qu’un enfant n’échappe a la surveillance de
I’équipe.

VIli- FACTURATION

Le service sera facturé a la séquence en fonction de la grille tarifaire votée par le Conseil
Communautaire et annexée au présent reglement. Chaque changement de tarification sera
communiqué aux familles par voie d’affichage, au siege de la Communauté et dans les locaux des
services.
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Cette grille tarifaire est fonction du quotient familial des familles qui sera fourni par la CAF ou la MSA
pour leurs allocataires. En I'absence des numéros d’allocataire CAF et des numéros MSA, il sera appliqué
le tarif le plus élevé.

Les familles ne relevant pas de ces régimes seront traitées au cas par cas (famille d’accueil, réfugié...).

Pour I’ALAE de Pavie, la facturation est assurée par la Communauté de Communes Val de Gers en
fonction des modalités tarifaires en vigueur de la Communauté d’Agglomération du Grand Auch Coeur
de Gascogne.

La facturation se fera mensuellement avec un déclenchement a partir de 15€. Pour les factures de
moins de 15€, une régulation est effectuée au 31 Aodt de chaque année.

Toute séance ou journée réservée sera facturée sauf si le parent a annulé dans les délais impartis ou
gu’il a transmis un justificatif d’absence (certificat médical sous 7 jours).

En ALAE, et uniquement pour les séances du matin et du midi, les séances seront facturées au réel
des présences effectives.

A. MODALITES DE PAIEMENT

Les familles redevables doivent s’acquitter du paiement de la facture sous 30 jours.
Plusieurs possibilités de modes de paiement s’offrent aux familles :

- via le portail famille avec paiement par carte bancaire ou par la mise en place d’un prélevement,

- par cheque a l'ordre de la régie de recettes CC Val de Gers

- en especes aupres du régisseur de la Régie de recettes du Service Enfance CC Val de Gers, 1 place
Carnot 32260 Seissan

- en tickets CESU, version papier ou dématérialisée

L'attestation fiscale est téléchargeable sur le Portail Familles et peut également étre envoyée aux
familles sur simple demande.

B. IMPAYES

En cas d’'impayés, une procédure est mise en place pour vous aider a régulariser vos factures. Si la
famille ne répond pas aux procédures de régularisation, un refus d’accueil pourra étre prononcé.

IX- CONDITIONS SANITAIRES

Les enfants doivent étre confiés en bonne santé. Un enfant qui est malade se sent mieux chez lui. Méme

lorsque I'enfant n’est pas contagieuy, il est conseillé aux familles de faire garder le repos a I'enfant a la

maison.

A. ADMINISTRATION DES MEDICAMENTS

L'administration de médicaments peut étre autorisée, dans un contexte de continuité des soins et selon

I'évaluation du responsable de structure d’accueil, a condition que la famille fournisse une ordonnance

médicale accompagnée d'une autorisation écrite et signée.

Le personnel peut étre habilité a donner certains médicaments aux enfants, dans le cadre d'un Plan d'Accueil

Individualisé correctement renseigné et validé par signature, accompagné de Il'ordonnance médicale
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gestes médicaux appropriés pourra étre dispensée a |'équipe par un professionnel de santé.

Conduite a tenir en cas de fievre
Lorsqu'un enfant présente de la fievre pendant son temps d'accueil, les parents sont alertés sans délai. Aucun
médicament ne sera administré et il sera demandé aux parents de récupérer leur enfant rapidement.

En cas d’incident bénin (coup ou choc léger, écorchures ...), les représentants légaux sont prévenus. Chaque
geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié, précisant le nom de I'enfant, la date et
I’heure de I'acte, le nom du professionnel ainsi que le nom du médicament administré et la posologie.

B. LES VACCINATIONS

Les enfants doivent étre a jour des vaccinations obligatoires prévues par les textes réglementaires (Décret
n°2018-42 du 25 janvier 2018) pour les enfants vivant en collectivité. Les parents s’engagent a communiquer
la photocopie des vaccinations lors des rappels ou nouveaux vaccins.

Sans document attestant de la vaccination de votre enfant, votre enfant ne pourra étre accepté au sein
du service.

C. MALADIE

Aucun enfant présentant de la température et/ou une maladie contagieuse a éviction ne peut étre
accueilli au sein du service.

La famille doit prévenir le responsable de la structure lorsque I'enfant, le parent ou un enfant de la fratrie
est atteint d’'une maladie contagieuse inscrite dans la liste des maladies a éviction (cf. annexe maladies a
éviction).

Le responsable de la structure dispose d’un droit d’appréciation en ce qui concerne I'admission ou le
renvoi d’un enfant. Dans le cas d’un renvoi, la famille est immédiatement prévenue et il lui sera demandé
de venir récupérer I'enfant dans les meilleurs délais lorsque I’enfant est dans les cas suivants :

e situation d’inconfort important,
e forte fievre (au-dela de 39°C),
e risque de contagion important.
Siles parents ne peuvent étre contactés, les personnes autorisées a joindre en cas d’urgence seront appelées.

Dans le cas ol de la fieévre est constatée (a partir de 38.5°C), I'’enfant est déshabillé, la famille est prévenue

et un médicament antipyrétique peut étre administré s’il y a une prescription du médecin traitant et I'accord
de la famille.

D. HOSPITALISATION

En cas d’urgence, conformément aux protocoles en vigueur, les secours sont contactés en priorité. La
famille est avertie dans les meilleurs délais. Selon I'appréciation des secours, I'enfant sera, si nécessaire,
transféré vers le centre hospitalier le plus proche. Les frais médicaux sont a la charge de la famille.

X. ASSURANCES

La Communauté de Communes dispose d’une assurance Responsabilité Civile, couvrant les risques liés au
fonctionnement du service.
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Chaque enfant doit disposer d’une responsabilité civile propre.

XI. SANCTION ET RADIATION

1. Sanctions a I’encontre d’un enfant

De maniere exceptionnelle, et quand les circonstances le nécessitent, le Pole Enfance Famille se
réserve le droit de prendre des mesures disciplinaires a I’encontre d’un enfant dont le comportement revét
un caractére de violence physique ou verbale a I'encontre d’un enfant ou d’un professionnel. Cette décision
sera prise de maniere collégiale, apres consultation du responsable de la structure concernée, la direction du
Péle et le Président ou Vice-Président de la Com de Com.

Tout manquement grave aux régles de la structure et toute attitude incorrecte seront
immédiatement signalés aux représentants légaux.

2. Radiation
Quelques cas peuvent étre signalés par la régisseuse et/ou les responsables de structure a la communauté
de communes via la direction du pole enfance famille, qui décide alors de la radiation ou non d’un enfant :
- En cas de non paiements répétés sans manifestation particuliére de la famille.
Lorsque le Trésor Public informe la Communauté de Communes d’un état de reste, un premier
rendez-vous est pris entre la famille et la régisseuse ou la directrice du pole enfance famille. Les
modalités de paiement sont alors envisagées. Si besoin, la famille pourra étre orientée vers les
services sociaux (étude des aides pouvant étre allouées).
Si la situation n’est pas régularisée dans le mois suivant ou si I'échéancier n’est pas respecté, un
courrier est adressé a la famille afin d’informer les parents de la radiation de leur enfant dés le mois
suivant.
- En cas d’absence imprévue et non expliquée au responsable de plus de 15 jours,
- En cas de non-respect du présent reglement intérieur.

XIl. DISPOSITIONS DIVERSES

A. DROIT A L'IMAGE ET SORTIES

Par la signature de la fiche d’inscription, la famille autorise I'équipe a :

- prendre des photos de son enfant et a les utiliser pour un usage interne (affichage au sein du service,
illustration de bilans écrits...). Toute autre utilisation de ces photos nécessitera une autorisation
écrite de la famille (cf. document interne « Autorisation droit a I'image » a signer).

- a sortir de la structure dans le cadre des projets d’activité attenants a la structure.

B. INFORMATISATION DES DONNEES

Les données recueillies lors de I'inscription des enfants sont enregistrées dans une base de données
informatique. Ces données ne seront utilisées que pour la gestion des services aux enfants et adolescents
ainsi que pour leur sécurité.

Les services a I'enfance, la facturation et la comptabilité, disposent de moyens informatiques destinés a
gérer plus facilement : les renseignements familles/enfants, le pointage, les factures, titres de recettes,
recouvrement et données statistiques. Les informations enregistrées sont réservées a |'usage des services
concernés et ne peuvent étre communiquées qu’aux destinataires des services a I’enfance, la comptabilité,
le trésor public, la CAF, la MSA et les familles.

Conformément aux articles 39 et suivants de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée en 2004 relative a
I'informatique, aux fichiers et aux libertés, toute personne peut obtenir communication et, le cas échéant,
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mettre a jour la fiche d’inscription papier pour que soient prises en comptes les nouvelles données.

ANNEXES :

- Grilles tarifaires ALAE et ALSH
- Ouverture et coordonnées de chaque ALAE
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RESUBLIOUE FRAMNCAISE
Departemant du Gersy

Communzuté de Communes
val de Gers

NOMBRE OF MEMBRES

E v eipchee | 50
Présomts : 41
otarts :
ot o Pour s -4]1
fdant o Contres 1 0
#hstention - 0

Eraiant prosents:;

Ervirs & e e B 210003
Rep: on prifectung i 227 2023
Putilié i T2

1] :mmﬂm-ﬂzmzm_m_m

S5 LU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

e 13 géxembre 2003 & 18615 ke Consell Communautaire de i Commusnauté de Communes
val da Gers, convaqueé be S docembre 2023, Cesl dunl en session ordinaire, 3 Bolingarde-
Adeuling, sous la presidence de Monsioir Frangois BIVIERE, President

Foger BREEL ol momemie secritsire.

MWimas ot M5 SEREUSE, DALLA-BARBA, JOULLE, SARKISSAN, GERAULT, LAFFORGUE, ROUSSEAL, SCHIMEILLAN,
SAINT-MARTIN, MILHAS, BAUDBAY, DUMONT, PRADEL, BONNET T, SORIAND, BALDING LAFFORGUE, DUTOYA, BREIL,
COLIRREGES, DATTAS, GARBAY, LABAT, ROUDEAL, MECHELIN, NASSAMS, COURT, BOURDETTE CXILARD, CAZES,
BAESMARD, BRUN, CASTEX Mare, RONNET £, THORE, DALLAS, GARRIEL, PORTA, RIVIERE, BALASL, FALL

Mouveaus tarifs enfance — ALAE ALSH

Le Président informe assemblée gue la grille tarifsine des services ALAE ot ALSH £talt inchangée depins 20012
Compre-teny de 'évalution des codts de fonctioniement des serdoes, || consent d'actualiser Iz grille tarlfalre des

pervices erifance ALAE, ALSH ot service adod,

Lie Prsident proposs & Consel) Commiunadtaire d' approuver 13 grille tarifaies of-dessous ©

VAL DE GERS - NOUVEAUX TARIFS ENFANCE AU ler janvier 24

Tibhuf s &L
Troache 0& | Trenche d50& | Tranche 5001 | Thowehe 7504 | Tronche 004 | Freeche 13004 | Trawche 1500 &
A 243 333 249 95 1429 1480 :
O i faurn A00E 1506 3504 LR 500 550E EO0C
iournde 3o0€ 43508 B0¢ Eoo¢ H00E me 1,o€
TABRIES PAEACRENIS
ar Trenche 08 | Trancke 45048 | Troncke SO0 | Teawmche 504 | Trooche B00G | Trodche 17008 | Treache I5008
L U - ] 2o vy i .
Demi-fournée Z,00E 250€ LRl 4,304 S00E 550€ BO0E
X 1508 5501 S04 T nog 750 LL0T
urtd 300E 450 G30E BOOE 8 114 JO0E Lo

La présente dilibiation peul Taire Fobjel d'un recolur poul excid de pouvoir devant ke Uribunel sdmimstrstl de Mau dans un
delal de dews Mo & conkpler de o publication ou de 13 nouficalion,
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Le Consail Conmymautaine sprés en gvpir délibeérd & Fanrommited des membres présents, DECIDE ;

* DADOPTER les tarils des ALAE = ALSH, mercredis et structure ados comme Indiqués ci-dessus & pastir du 19
janwvier 2024 ¢
= DAUTORISER b Prasidont & signor tous les sctes v afférents,

Le secrétaire de séance; Ainsd fait et dédibérd pour cople conforme,
Lie Présldant,
(\ | J §ois HIVIEHE
e SR ¥
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Wal de Gers

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
ROWEIARE DE MERMBAES
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

E".fm:'?:;m Lir 18 avrd 2023 & 18515, |2 Consell Communautaire de 13 Communauté de Communes Val de
b Gers, convagué le 31 mars 2023, s'est sédunl &n session ordinaire, 3 Bézues-Bajon, wous la

Viokanis:: 45 présidence de Mansieur Francols RIVIERE, Président.
donl 4 Pour = - 48

donteContre »: 0
Absientsn 10

Roger BREIL @51 namme secritalre.

ELadent présents :

MBS, SEREUSE, SARKISSIAN, GERALILT, LAFFORGUE, SOUMEILLAN, LALANNE, DUMONT, PRADEL, LACOSTE, BONKET T, ESCUBES,
BREIL, GARBAY, RIEL, ROUDEAL, MARCGUILLIE, MICHELIN, COURT, BOURDETTE, MONTALUD, MESKARD, BRUN, CASTEX, AUBIAN,
ROMMET E, SONILHAL, PORTA, RIVIERE, SARATHIER, MALIN, BALAS, RARASE,

MMES. BORDEMEUVE, GIACOMIN, JOULLIE, ROUSSEALL SAINT MARTIN, BAUBAY, MONFORT, COURREGES, DATTAS, LARBAT,
CATALF, EXILARD, CAZES, CASTEX, DALLAS, GABRIEL

Bvalent donnd procuration : M. DALLA-BARRA Erverick & M. JOULLIE Nicoks

Tarils centre de loisis de Pavie

La Communauté de Communes Val de Gers et la Communauté d aggiomération du Grand Auch Coeur oni; par
convention signée le 1% mars 2022, décidé de lalsser le soin @ la Communauté de Communas Val de Gers de gérar e

cantre di lodsirs de Favie,

La convention prévalt notamment que : « pour les enfirts du Grand Auch Cour de Gascogne qui fréquentent les
services girds por Vol de Gers concernés par la prisenle canvenifon, le tarif oopliqué est fe méme tarf que cetw
appliqué oux enfonts de Vol de Gers, & Mexception de PALAE pour leque! les tarlfs appligués par Val de Gers sont ceux
de Grand Auch Ceewr de Gascogne. De la méme Jagon, pour les enfants de Val de Gers qui fréguentent e service géré
par le Grand Auch Carur de Goscogne concerné par lo présente convention, l2 tarif oppliqué est e miéme torlf que

celwl oppligué oux enfonts du Grond Avch Coeur de Gascogne. »
Le Grand Auch Coour de Gascogne a modifié les tarifs de ses astivités périscelaires et de garderie en 2023. Les tarifs
applcables au centre de lolsirs de Pavie sent les sulvanis :

= Engarderie {le matin) :
o Tarif sdéguence | 0,029 % du QF mensuel {seull de 0,08 € e et un plafond die 0,29 €),

« En ALAE [le iatin et le sodr)
o Tarll séquence matin ou midi - 0,044 % du OF mensuel (seull de 0,10 € et platond de 0,42 €}
o Tarif pour une séquenca salr : 0,057 % du QF mensuel {seull de 0,20 € et un plafond de 0,53 €},

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré  I'unonimité des membres présents, DECIDE :

« DE FIXER [es tarifs confarmément aux bastmes présentds o-dessus

Ainsl fait ot délibent pour copie confarme,

L socritaire de séance Le Président,

m@g F%
Le présente déliberation peut faire Fobjet @'en recowrs pour excés de powvsr devant le tribunal adminisiratd de Pao dans un
delai de deus meds 3 compier de sa publication ou de sa notifaation,
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and
ggpu [ DECISION 2024 - 01 |

OBJET : TARIFICATION DES ACTIVITES PERISCOLAIRES

Le President de Grand Auch Coeur de Gascogne Agglomération ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment
son article L521¢-10;

Vu la délibération n' 2023-05 du 16 février 2023 par laquelle le Conseil
communautaire de Grand Auch Coeur de Gascogne a délégué a son
Président, pour la durée de son mandat, les attributions prévues a
larticte L 521110 susvise du Code Général des Collectivités
Terntoriales ;

Vu le décret n”"2014-1320 du 3 novembre 2014 ;

Vu la deécision n'2008-05 du 18 décembre 2008 instaurant
une tarification des activités périscolalres ;

Vu la décision n"2023-56, il convient de faire une mise a jour des
structures a Uarticle 3 ;

Vu les engagements avec la CAF au titre de la Convention Territoriale
Globale ;

Vu la convention du 1% mars 2022 établie entre (@ communauté
de communes Val de Gers et la communauté d’Agglomération du Grand
Auch Coeur de Gascogne ;

Comsidérant que ia mise en place d'une tarification modulée
en fonction des ressources des famitles constitue une des conditions
obllgatolres pour bénéficier de {a Prestation de Servite CAF ;

Considérant qu'it convient d'actualiser les tarifs pour tenir compte de
t’évolution des colts |

DECIDE @

Article 1. PRINCIPES DE TARIFICATION

Les activités periscolaires organisees dans le cadre de la réforme des rythmes scolalres (dés la
sortie de classe du soir jusqu'a 17h) sont gratuites.

Les activités périscolaires de garderie et d'ALAE sont facturées 4 la séquence, mensuellement
et a terme échul.

Les facturations pour la garderle et les ALAE se cumulent te cas échéant,

Le calcul du taril applicable tient compte :
De Vorganisation specifique retenue dans les écoles (Ecole élémentaire Pont National a
Auch, autres écoles) ;
Des revenus familiaux par application dun taux d'effort sur te quotient familial mensuel
(3F ) calcuté selon les regles de 1a CAF, dans la limite d'un seutl et d'un plafond,
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Les familles, étant dans une démarche de régularisation de leur situation administrative auprés
d'un partenaire social, bénéficieront d'un quotient familial enregistré a 1€
pour la fréguentation de leurs enfants aux accueils de Loisirs périscolalres gérés par Grand Auch
Coeur de Gascogne. Elles devront présenter une attestation rédigée par le service
accompagnant précisant "absence de revenu.

Cette tarification s'appliquera durant la période nécessaire a la régularisation de la situation
administrative, pérmettant de devenir allocataire auprés de la CAF ou la MSA.

Article 2. ACTIVITES EN GARDERIE : DECOMPTE A LA SEQUENCE,

La participation pour chaque enfant fréquentant des activités pariscolaires en garderie, est due
lorsque la présence de U'enfant 2st constatée & la séquence :

- de 7h30 a 8h10 (excepté I'école élémentaire Pont National a Auch : de 7h30 a 8h00) ;

- durant la pause méridienne pour les enfants fréquentant {a restauration scolaire |

- de 17100 a 18h30.

Tarif séquence : 0,029 % du QF mensuel (seull de 0,08 € et plafond de 0,30 €).

Article 3. - ACTIVITES EN ALAE : DECOMPTE A LA SEQUENCE,

La participation pour chaque enfant fréguentant des activités peériscolaires en ALAE est due
lorsque la présence de "enfant est constatée a la séquence :
- de7h30 380 ;
- durant {a pause meéridienne pour les enfants fréquentant la restauration scolaire ;
- aprés les 45 minutes suivant la sortie des classes du soir pour les communes suivantes :
Castéra-Verduzan, Jégun, Puycasquier, Requelaure, Sainte-Christie |
a partir de 17h00 pour les écoles des autres communes.

Tarif séquence matin ou midi ; 0,044 % du QF mensuel (seuil de 0,10 € et plafond de 0,44 €),
Tarif pour une séquence soir : 0,057 % du QF mensuel (seuil de 0,20 € et un plafond de 0,55 €),
La facturation pour les accueils périscolaires des écoles de Pavie est émise mensuellement

par la communauté de communes Val de Gers, selon les tarifs établis par Grand Auch Coeur
de Gascogne,

Article 4. - MERCREDI APRES-MIDI

Le décret n*2014-1320 du 3 novembre 2014 modifie (a définition des accuells de loisirs péri ou
extrascolaires,

Les ALSH périscolaires ont lieu durant les journées avec école, Incluant dorénavant e mercred!
aprés-midi.

La facturation sera établie 3 1a séquence.
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Enfants domiciliés dans Grand Auch Ceeur de Gascogne :

- Demi-journée avec repas = 0,85 % du QF mensuel, avec un seuil de 2,05 € et un plafond de
8,92 €
Demi-journée sans repas = 0,59 % du QF mensuel, avec un seuil de 1,50 € et un plafond de
6,20 €

Enfants non domiciliés dans Grand Auch Ceeur de Gascogne :

- Demi-journée avec repas = 1,70 % du QF mensuel, avec un seuil de 4,10 € et un plafond de
17,84 €

- Demi-journée sans repas = 1,18 % du QF mensuel, avec un seuil de 3,00 € et un plafond de
12,40 €

Toute réservation annulée moins de 5 jours ouvres sera facturée selon les tarifs ¢i-dessous, sauf
transmission d’un justificatif au service EEJ sous 5 jours (maladie, hospitalisation, décés...).

Enfants domiciliés dans Grand Auch Ceeur de Gascogne :

- Annulation demi-journée avec repas = 1,27 % du QF mensuel, avec un seuil de 3 € et un

plafond de 13,37 €
- Annulation demi-journée sans repas = 0,88 % du QF mensuel, avec un seuil de 2,10 € et

un plafond de 9,29 €
Enf n iliés dans Grand Auch Coeur de Gascogne :

- Annulation demi-journée avec repas = 2,55 % du QF mensuel, avec un seull de 6 € et un
plafond de 26,76 €

- Annulation demi-journée sans repas = 1,77 % du QF mensuel, avec un seuil de 4,20 € et
un plafond de 18,60 €

i - La participation financiére journalidre pour chaque jeune fréquentant les accueils
de loisirs JEUNESSE (ALSH périscolaire 11-14 ans) gérés par Grand Auch Ceeur de Gascogne est fixée
comme suit :

f iciliés dans Grand Auch Cozur de Gascogne :

= Demi-journde sans repas = 0,26 % du QF mensuel, avec un seuil de 1,55 € et un plafond de
2,78 €

Enfants non domiciliés dans Grand Auch Coeur de Gascogne :

* Demi-journée sans repas = 0,52 % du QF mensuel, avec un seuil de 3,10 € et un plafond de
5,55 €

Toute réservation annulée moins de 5 jours ouvrés sera facturée selon les tarifs ci-dessous, sauf
transmission d'un justificatif au service EEJ sous 15 jours {maladie, hospitalisation, déceés...).

Enfants domicitiés dans Grand Auch Coeur de Gascosne :

»  Annulation demi-journée sans repas = 0,39 % du QF mensuel, avec un seuil de 2,32 € et un
plafond de 4,16 €
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* Annutation demi-journee sans repas = 0,78 % du OF mensuet, avec un seuil de 4,65 € ot un
plafond de 8,13 €

Article 6. - TARIF ANNUEL « EVEIL 3/5 ANS
Enfants domicilids dans Grand Auch Corur de Gascoane :
- Adheston annuetle = 10,50 % du GF measued, avec un sessl de 61 € et 1 plafond de 88,06 €

Ent non Geand Auch Copur de Gasc s
- Adhésion = 21 % cdu QF mensuel, avec un seull de 122 € et un platond de 176,12 €

Articie 7, « TARIF ANNUEL - ECOLE INTERCOMMUMALE DES SPORTS 6/11 ANS
Entants domiciliés dans Grard Auch Coeue de Gasconne
Adhésion annuelle = 6,30 % du QF mensuel, avec un seull de 31 € &t un plafond de 55,48 €

= Adhéslon = 12,6 % du QF measuel, avec un sesl de 62 € et un plafond de 110,85 ¢

Article 8. - TARIF TRIMESTRIEL - ALSH EXPERIMENTAL SALLE POLYVALENTE

Tarification forfaitaire madudée en fonction du quotiont familial et payable par trimestre,
divclenchée dés La deuxiéme participation.

= Le trimestre de 12 demi-journdes sans repas @ 1,84 % du QF mensuel, avec un seuil de
10 € &t un plafond o 18,49 €

Article 9. - Ces dispositions, spplicaliles & comprer du 17 janvier 2024, remglacent toates
dispositiony antéeieures.

La présente décision sera inscrite au registre des décisions de la communaute d"agglomération.

Auch, e 22 janvier 2024
Le Président,

/

A~

~l

Bernard PENSIVY
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Ouverture et coordonnées des ALAE et ALSH de Val de Gers

ALAE

Barran

Brouilh-Monbert

Lalanne-Arqué
Lasséran
Masseube
Monbardon
Orbessan
Ornézan
Panassac
Pavie

Saint-Blancard

Saint-Jean-le-Comtal

Seissan

ALSH

(Vacances et Mercredis)

Masseube

Pavie

Seissan

Horaires d’ouverture

ALAE Midi : 11h45 a 13h30
ALAE Soir : 15h45 a 18h30

ALAE Midi: 12h a 13h45
ALAE Soir : 16h a 18h30

ALAE Midi : 12h45 a 13h45

ALAE Matin : 7h30 a 9h
ALAE Soir : 15h45 a 18h30

ALAE Soir : 16h30 a 18h30
ALAE Midi : 12h45 a 13h45

ALAE Midi : 11h45 a 13h45
ALAE Soir : 16h a 18h30
ALAE Midi : 12h a 14h
ALAE Soir : 15h45 a 18h30
ALAE Midi : 12h a 14h
ALAE Soir : 16h a 18h30
ALAE Midi : 12h a 14h
ALAE Soir : 16h15 a 18h30

ALAE Soir : 16h45 a 18h30
ALAE Midi: 12h a 14h15
ALAE Soir : 16h30 a 18h30
ALAE Midi : 12h a 14h

ALAE Soir (Lundi au Jeudi) : 16h a 19h
ALAE Soir (Vendredi) : 15h30 a 19h

Horaires d’ouverture

ALAE Soir : 16h30 a 18h30

ALAE Midi : 12h a 14h
ALAE Soir : 16h15 a 18h30
ALAE Midi : 12h a 14h

ALAE Soir (Lundi, Mardi et Jeudi) : 16h a

19h

ALAE Soir (Vendredi) : 15h30 a 19h

Coordonnées

Place de la Mairie, 32350 Barran
07 82 78 68 84 et 09 61 34 86 95
Au Village,

32350 Le Brouilh-Monbert
0782791394

Au Village

Au Village 32550 Lasséran
07 82746822
Rue Jean Péri, 32140 Masseube
0782794793 et 0562661162

Au Village

Lebourg 32260 Orbessan

07 82 86 89 67

Au Village 32260 Ornézan
07 82 86 89 67

Au Village 32140 Panassac
07 82794793

Rue Lamartine 32550 Pavie

0782716753et0562616757

Le Bourg 32550 Saint-Jean-le-
Comtal
07827468 22
Place Edouard Lartet
32260 SEISSAN
07 82 77 52 65 et 05 62 59 28 60

Coordonnées

Rue Jean Péri, 32140 Masseube
0782794793 et 0562661162
Rue Lamartine 32550 Pavie
0782716753et0562616757

Place Edouard Lartet
32260 SEISSAN
07 82 77 52 65 et 05 62 59 28 60
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Communauté de Communes

Val de Gers
NOMBRE DE MEMBAES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
En exercice : 58 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Présents : 39 Oélibération 2026.CC04 22
Votants - 39 Le 30 juin 2026 a 18h15, le Conseil Communavtaire de la Communauté de Communes Val de
dont « Pour » ; 39 Gers, convequé le 23 juin 2026, s'est réuni en session ordinaire, 3 Saint Jean le Comtal sous
dont « Contre » - 0 la présidence de Monsieur Roger BREIL, Président.
Abstention : 0 Corinne ROUSSEAU est nommée secrétaire.

Etaient présents : MMES. et MM Labat, Bordeneuve, Baup, Rousseau, Roudeau, St Martin, Duprat, Lalanne, Loubet, Ramouneda,
Victor, Bonnet T, Benoit, Zamora, Pujos, Roge, Breif, Courréges, Dutaya, Garbay, Navarre, Moncassin, Marquillie, Michelin, Nassans,
Casalé, Bourdette, Montaud, Exilard, Jeanne, Mesnard, Brun, Aubian, Bonnet E, Thore, Adelbrecht, Martet, Mismague, Pau.

Création d’une charte déontologique pour les agents intervenants en accueil collectif de mineurs

Monsieur le Vice-Président Eric BONNET, en charge de I'enfance et de la jeunesse, rappelle que dans le cadre de la
démarche de prévention du Pole Enfance Famille et pour assurer la sécurité des enfants accueillis et des agents
travaillant sur les structures de la CCVDG, une charte déontologique a été élaborée en concertation avec les
Responsables des structures.

A partir de septembre 2026, cette charte devra &tre signée par tous les agents intervenant auprés des enfants, et
permettra de porter a leur connaissance, de maniere précise, 1a posture de I'animateur attendue au sein des structures
d"accueil Pale Enfance Famille.

L'annexe « Fiches Réflexe » précise les attitudes a adopter, les ressources, et les démarches a faire, en cas d’observation
de violences ou de recueil de témoignage. Elles seront présentes sur chaque structure, complétant les « Dossiers
sécurité » déja existants et seront portées a la connaissance des agents lors de leur recrutement.

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE, 2 'unanimité des membres présents, DECIDE :
» D’APPROUVER la création d'une charte pour les agents intervenants en accuell de loisirs collectif de mineurs ;
s D’APPROUVER la charte déontologigue des agents intervenants en accueil de loisirs collectifs de mineurs jointe
€n annexe;
» D’AUTORISER le Président a signer tous les actes et documents y afférents.

Ainsi fait et délibéré pour copie conforme,

La secrétaire de séance

le Président,
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Communauté de Communes ; .
Charte déontologique
Pour Paccueil des enfants et des jeunes mineurs dans les structures d’Accueil Collectif des
Mineurs (ACM) de la Communauté de Communes Val de Gers

Etablie en concertation avec les responsables des structures ACM de la Communauté de Commune
Val de Gers, la présente charte vise a rendre accessible et visible le cadre de travail mis en place pour
les agents et a garantir un accueil sécurisé et favorable au développement de chaque enfant.

La charte définit les principes, les valeurs et les normes éthiques orientant au quotidien les agents,
qu’ils soient salariés, vacataires, volontaires ou bénévoles, dans le cadre de leurs activités dans les
structures d’accueil péri et extra-scolaires. Elle vient compléter, ou préciser, la loi, le projet éducatif
territorial et les projets pédagogiques de 'ensemble des structures.

Ce document constitue une annexe aux reglements intérieurs régissant les activités des ACM de la
Communauté de Communes Val de Gers. Les repéres présentés dans la charte déontologique sont
susceptibles d’étre enrichis progressivement.

Chaque agent recruté s’engage a en respecter les dispositions et a la promouvoir.

Repére 1: LA SECURITE
La sécurité des enfants constitue la mission premiére de chaque agent.

Pour assurer une relation de confiance entre les équipes d’animation et les familles, chaque agent
s’engage a:

- Respecter la loi, le reglement intérieur de la structure et les regles de la présente charte.

- Assurer, entoutes circonstances, la sécurité des enfants par une attention active et permanente.

- S’assurer qu’aucun enfant ne reste seul sans surveillance.

- S’assurer gu’aucun enfant ne soit seul avec un adulte dans un espace fermé et sans visibilité.

- Signaler sans délai toute situation paraissant anormale impliquant un enfant et/ou un adulte.

- Exercer la plus grande vigilance vis-a-vis des actes de violence commis par des adultes sur des
mineurs ou des mineurs entre eux, et s’engage a les signaler en respectant les procédures
prévues au sein de sa structure d’exercice.

Toute forme de violence (verbale, morale, physique, sexuelle, sexiste, raciste) porte atteinte aux
droits fondamentaux de la personne, et est strictement interdite. Elle engage la responsabilité de
son auteur et peut faire l'objet de sanctions disciplinaires et pénales.

Val de Gers

Communauté de Communes
1 place Carnot - BP 14 - 32260 SEISSAN

TéL:0562 059964 - Fax : 0562 61 84 49
www.cc-valdegers.fr


http://www.cc-valdegers.fr/
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Repére 2 : LE RESPECT ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_22-DE

La bienveillance, ’écoute et une communication sereine et positive favorisent un climat
propice au développement et a 'épanouissement de Uenfant.

L’agent s’engage ence sens a:

Considérer comme valeur premiéere le respect des personnes, enfants et adultes, de leur intégrité
physique et morale et affective.

Respecter les besoins de U'enfant: adapter les activités a l'age et au rythme de Uenfant,
encourager et motiver les enfants, accepter le refus de U’enfant.

Veiller a maintenir un climat serein au sein du groupe et rester a ’écoute de chacun.

Proposer des activités dans un environnement serein et épanouissant.

Se faire respecter des enfants sans exercer de contrainte physique ou morale.

Mettre en place, en cas d’erreur commise par un enfant ou d’'un comportement inapproprié, une
sanction juste, mesurée et expliquée.

Garantir le respect de l'intimité de Uenfant (ex. : présence de Uadulte a proximité des sanitaires
ou des vestiaires, sans accompagnement individuel).

Dans les contacts physiques avec U'enfant, adopter une posture professionnelle, adaptée et
respectueuse. Tout contact physique doit étre justifié par les circonstances (ex. : aider Uenfant
non autonome aux toilettes, rassurer, consoler) et doit étre visible, jamais secret et toujours dans
Uintérét de ’enfant.

N’avoir aucune communication directe et privée avec un enfant en dehors du temps d’accueil
(SMS, réseaux sociaux, messagerie, courrier, jeux en ligne, etc.) sans intermédiation préalable
des responsables de la structure ou des parents.

Repére 3: LA CIVILITE

L’agent intervenant auprés des enfants se doit d’adopter une posture exemplaire devant les

enfants. Il est un acteur professionnel qui vise la cohésion et ’entraide au sein de ’équipe.

Pour cela, 'agent veille a :

Employer un langage qui soit de registre approprié. Bannir tout usage de langage grossier et
d’insultes.

Venir travailler dans une tenue correcte et appropriée aux activités.

Maintenir ses attitudes et sa posture professionnelles en toute circonstance.

Appliquer Uobligation de réserve et de discrétion professionnelle.

Ne pas utiliser de téléphone portable pour un usage personnel durant les temps de travail (sauf
en cas d’urgence).

Ne pas visionner ou faire visionner de vidéos ou photos sur son téléphone portable aux enfants.
Encadrer toute prise de vue dans le respect des autorisations parentales et les regles en vigueur.
Entretenir de bonnes relations avec ’ensemble de U'équipe ainsi qu’avec ’ensemble des adultes
intervenant dans la structure.

Prendre soin des locaux et du matériel.

Val de Gers

Communauté de Communes

1 place Carnot - BP 14 - 32260 SEISSAN
Tél:0562 059964 - Fax:05626184 49
www.cc-valdegers.fr
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Repére 4 : INCLUSION

Qu’il soit périscolaire ou extrascolaire, le temps d’accueil en ACM est un temps qui participe a

Uéducation de ’enfant et du jeune. Il répond, en ce sens, aux exigences d’inclusion et aux
objectifs pédagogiques tels qu’ils sont précisés dans le projet éducatif territorial (PEDT).

Dans cette optique, 'agent veille a :

Je soussigné habitant a

Agir dans le sens de l'apprentissage de la solidarité et dans le respect de la diversité et des
différences.

Garantir U’égalité de genre au sein des activités qu’il met en ceuvre, et ne pas véhiculer de
stéréotypes.

Proposer des activités participatives qui favorisent Uimplication de tous les enfants et la
construction d’espaces favorables a l’échange.

S’appuyer sur le Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAP) pour la mise en place des
activités et actions éducatives adaptées aux besoins de l’enfant.

Garantir la confidentialité médicale.

Respecter le traitement médical et les prescriptions dans le cadre d’un Projet d’Accueil
individualisé (PAl). (Pour rappel, en dehors des PAI, 'agent n’administre aucun médicament.)
Travailler en équipe et en collaboration avec le Référent Handicap Territorial, observer Uenfant
aux besoins spécifiques pour adapter les activités si besoin.

Etre inventif, créatif, en gardant du bon sens, pour permettre la participation des enfants aux
besoins spécifiques aux activités.

Transmettre aux responsables, lors des bilans des séjours, les questionnements ou difficultés
rencontrées dans les relations aupres de ’enfant aux besoins spécifiques et/ou de sa famille.

certifie avoir pris connaissance de la présente « Charte déontologique » et m’engage a en respecter

le contenu et a la promouvoir.

Val de Gers

Fait a , le

Signature, précédée de la mention « lu et approuveé » :

Communauté de Communes
1 place Carnot - BP 14 - 32260 SEISSAN

Tél: 0562059964 - Fax: 05626184 49

www.cc-valdegers.fr
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ALERTER

Vous étes professionnel en charge de 'accueil de mineurs, il est indispensable d’étre en
capacité de:

o Repérerles formes de violences,
e Accueillir et orienter les victimes,

e Réaliser un signalement.

Alerter n’est pas dénoncer. Alerter c’est protéger. Alerter est une obligation.
Article 434-1 du code pénal « non dénonciation de crime »

Article 434-2 du code pénal « non dénonciation de mauvais traitement sur mineurs ».

Alerter - Sur quoi ?

Des faits qui vous semblent présenter ou étre susceptibles de présenter un danger pour les
mineurs dont vous étes responsables.

Alerter- Pourquoi ?
Pour faire cesser ou empécher le danger.
Alerter-Qui ?

1. Dans tous les cas : LAUTORITE HIERARCHIQUE :

‘Le responsable de structure, la Direction du P6le Enfance Famille de la CC Val de

2. Encas de danger ou de faits avérés, pour faire cesser les dangers et protéger
la victime : LAUTORITE JUDICIAIRE

- Encasd’urgence, de danger actuel ou imminent d’un mineur :

Contacter Madame la Procureure de la République du Gers :

Courriel : pr.ti-auch@justice.fr

Téléphone : 0562 61 67 00

- Pour tout autre fait, sans urgences :

Ecrire 3 Madame la Procureure de la République du Gers

Adresse : Allée d'Etigny, 32000 Auch.



mailto:pr.tj-auch@justice.fr
tel:0562616700
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En cas de risque, de suspicion de danger, pour protéger, prévenir ou écarter
unrisque : LAUTORITE ADMINISTRATIVE

Par courrier :

Département du Gers

Aide Sociale a ’enfance

Cellule de recueil des Informations Préoccupantes — CRIP
81, route de Pessan

BP 20569 - 32009 Auch cedex

Par téléphone : 0562 67 42 22
Parfax: 056267 3083
Par mail : crip@gers.fr

Remplir la fiche : Informations Préoccupantes concernant les mineurs



mailto:crip@gers.fr
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RESSOURCES

LE119
Gratuit
Confidentiel
N’apparait pas sur les factures

Priorité pour les enfants qui appellent

Gendarmerie Nationale
Brigade de Masseube

50 Route des Pyrénées
32140 Masseube

056266 10 00
(appelerle 17 ou 112 en cas d’urgence)

Gendarmerie Nationale
Brigade d’Auch
Maison de protection de familles - MPF 32

Caserne Général Lagrange, 2 Rue Jean de la Fontaine
32000 Auch

0562 60 50 40

(appelerle 17 ou 112 en cas d’urgence)

UAPED - Centre Hospitalier AUCH
Unité d’accueil pédiatrique pour enfants en danger
Allée Marie Clarac,32000 Auch

0562 61 3245

0562 61 32 32

Lieu de ressource pour accueillir, écouter, évaluer et soigner un mineur victime ou supposé
victime.



tel:+33%205%2062%2066%2010%2000
tel:+33%205%2062%2060%2050%2040

Envoyé en préfecture le 06/07/2026

Recu en préfecture le 06/07/2026

Publié le 06/07/2026 5 E— f}#"
ID : 032-200072320-20260630-2026_CC04_22-DE

4

Victime ou
témoin de
violences

sexistes

.S' ]'0,0 sexuelles ou

Un tchat en ligne gratuit 24h/24 et 7)/7.

Un échange individualisé avec un gendarme
ou un policier spécialement forme.

Aucune obligation de déclarer son Identité.

Scannez-moi maintenant
pour démarrer une discussion
instantanée avec un gendarme
ou un policier.

#NeRienLaisserPasser

arretonslesviolences.gouv.fr
En cas d'urgence, appelez le 17 ou le 112,
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Fiche réflexe 1

J’assiste a une violence (verbale, morale, physique, sexuelle)
J’agis --- Ne pas banaliser/ Ne pas laisser passer

Je ne reste pas seul --- J’alerte mes collégues, le responsable de structure

1. Sécuriser la victime : faire cesser le trouble (en isolant l'agresseur par exemple).
S’assurer de ’état de la victime, si besoin appeler le 17et/ou le 18 et/ ou le 119.

2. Agir sur Pagresseur : faire cesser le comportement. Si nécessaire, U'isoler/détourner
son attention/ le faire prendre en charge par quelqu’un. L’'informer que son comportement
n’est pas acceptable et entrainera des sanctions (administratives, pénales selon la
situation).

3. Sanctionner le comportement : Prendre une décision en fonction du cadre établi
(reglement intérieur, charte...).

4. Alerter: Selon le cas, signaler le comportement, au responsable, a la direction du Péle
Enfance Famille de la CC Val de Gers, a la CRIP, a la Justice (Procureur de la République).

5. Médiation : Si cela est possible, demander a 'agresseur de présenter ses excuses ou
faire la médiation entre 'agresseur et la/les personnes agressée(s).
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Fiche réflexe 2

Je suspecte une violence/ un témoin me rapporte une violence (verbale, morale,
physique, sexuelle)

J’agis --- Ne pas banaliser/ Ne pas laisser passer

Je ne reste pas seul --- J’alerte mes collégues, le responsable de structure

1. Signaler : je signale ma suspicion/mon doute au responsable de structure et/ou a la
Direction du Pole Enfance Famille de la CC VDG.

2. Sécuriser la victime : accompagne la victime auprés du responsable de structure
pour faire le lien.

3. Alerter: je fais le signalement selon le cas : auprés de la CRIP et/ou du Procureur de la
République.
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Fiche réflexe 3

Une victime me confie une violence (verbale, morale, physique, sexuelle)
J’agis --- Ne pas banaliser/ Ne pas laisser passer

Je ne reste pas seul --- J’alerte mes collégues, le responsable de structure

1. Ecouter la victime : lui demander comment elle se sent et ce dont elle a besoin.
Recueillir les faits (lieu, date, personne(s) mise(s) en cause) et les consigner par écrit ;
savoir si elle en a déja parlé. Savoir si elle est toujours en contact avec la personne mise
en cause.

2. L’Informer : rappeler a la victime que ce qu’elle a subi est interdit par la loi. Informer la
victime de la loi et des obligations légales du signalement pour la protéger. Prévenir ses
parents (sauf si cela la met en danger).

3. La Sécuriser : S’assurer de la sécurité immédiate de la victime : si la personne mise en
cause fait partie du groupe, rester trés vigilant. S’assurer du réseau de soutien de la
victime.

4. Alerter : Faire un signalement au responsable de la structure et/ou a la Direction du
P6le Enfance Famille de la CC VDG. Faire un signalement a la CRIP du conseil
départemental ou au 119. En cas de violence grave ou de danger imminent, faire un
signalement a la Justice (Procureur de la République ou gendarmerie).



